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CONTRATO TRT N° 40 /2020

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA, PREDITIVA E CORRETIVA
DAS SUBESTACOES ABRIGADAS E DOS
QUADROS ELETRICOS DO FORUM
MAXIMIANO FIGUEIREDO E DO
EDIFICIO SEDE, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 13* REGIAO E A
EMPRESA LUMEN SERVICOS
ELETRICOS LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13* REGIAO, pessoa juridica,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.658.544/0001-70, com sede na Avenida Corélio
Soares de Oliveira, s/n, Centro, Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, CEP: 58.013-260,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu seu Diretor
Geral, ALEXANDRE GONDIM GUEDES PEREIRA, portador da Carteira de
Identidade n°® 988.455 — 22 via - SSP/PB e inscrito no CPF/MF sob o n.° 456.943.034-
15, e a empresa LUMEN SERVICOS ELETRICOS LTDA, estabelecida na Rua
Professor Luiz Teixeira, n.° 10, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59.075-130, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 25.268.057/0001-05, TELEFONE: (84) 2010-4812 / 98734-2626,
E-MAIL: comercial@lumeneletrica.com, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada por sua socia Administradora, Fernanda Maria Alves Barreto de
Paiva, portadora da Carteira de Identidade n® 001.933.283 - SSP/PB, e do CPF n°
034.704.874-99, tendo em vista o que consta do Protocolo TRT n° 14.375/2019,
firmam o presente Contrato mediante cldusulas e condig6es a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

Este contrato fundamenta-se:

/’:‘;,) “'\,\ I. no Pregdo Eletrénico n° 04/2020, conforme, na Lei n° 10.520/2002
"7\ Decreto n° 10.024/2019 e na Lei Complementar n® 123/2006.
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II. nos termos propostos pela CONTRATADA que, simultaneamente:
a) constem no Protocolo Administrativo TRT 13? n° 14.375/2019;
b) ndo contrariem o interesse publico;

I1I. nas determinagdes das Leis n. 8.078/90, 8.666/93 e 9.784/99;

IV. nos preceitos de direito ptiblico;

V. nas normas internas do Tribunal, da Justica do Trabalho e do Poder
Judiciério Federal; e

VL1 supletivamente, nos principios da teoria geral dos contratos e nas suas
disposicoes do direito privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos técnicos continuos de manutencdo preventiva, preditiva e
corretiva das SubestagOes abrigadas, incluindo os transformadores, os disjuntores e
chaves, a entrada de servigo, os cubiculos de média tensdo, os painéis ou quadros
gerais de baixa tensdo (PGBT ou QGBT), os quadros elétricos gerais, terminais, de
forca e de comando, os bancos de capacitores e demais equipamentos instalados nas
subestagdes do edificio Sede e do Forum Maximiano Figueiredo (FMF) — LOTE 01,
unidades pertencentes ao Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido na Paraiba,
com fornecimento de todo material de consumo, maquinas, equipamentos e
ferramentas necessdrias a execugdo dos servicos, sem custos adicionais para o
CONTRATANTE, e fornecimento de pecas e componentes especificos, conforme
especificagbes discriminadas no Edital e seus anexos, que independentemente de
transcri¢ao sao partes integrantes deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA COMPOSICAO DO SISTEMA

Os servigos de manutencdo objeto deste contrato serdo realizados nos equipamentos
instalados no Ed. Sede, Férum Maximiano Figueiredo e Forum Irineu Joffily, unidades
do Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido na Paraiba, conforme elencado no
item 3 do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital do Pregao Eletronico n® 04/2020.
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CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servigos objeto deste contrato, serdo prestados pela CONTRATADA na forma e
periodicidade constantes do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital do Pregdo
Eletronico n° 04/2020, que independentemente de transcri¢do também é parte
integrante deste Termo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60
(sessenta) meses, nos termos do Inciso II, artigo 57, da Lei n°® 8.666/93, sem prejuizo
da garantia dos servicos estabelecida pelo art. 26, I, da Lei n.® 8.078/1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor), desde que haja interesse da administragdo e autorizagdo da
autoridade competente, que haja regularidade na prestacdo dos servigos, que o valor
permaneca economicamente vantajoso para a Administracdo e manifestagdo expressa
do interesse da contratada.

Subclausula primeira. O prazo acima referido terd inicio e vencimento em dia de
expediente, excluido o primeiro e incluido o ultimo.

Subclausula segunda. A pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste
instrumento, 0 CONTRATANTE expedird comunicado a CONTRATADA para que
esta manifeste, dentro de trés dias contados do recebimento da consulta, seu interesse
na prorrogacao do contrato.

Subclausula terceira. Se positiva a resposta, 0 CONTRATANTE providenciard, no
devido tempo, o respectivo termo aditivo.

Subclausula quarta. A resposta da CONTRATADA tera caréter irretratavel, portanto,
ndo poderd, apos se manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para
reformular a sua decisdo.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

Pela execucdo dos servicos objeto do presente contrato o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor mensal de R$ 2.891,66 (dois mil, oitocentos e noventa e um
reais e sessenta e seis centavos), mediante apresentacdo de Notas Fiscais/Faturas,
devidamente atestadas pelo Gestor do Contrato.
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Subclausula unica. J estdo inclusos no prego de todos os encargos indispensaveis ao
perfeito cumprimento das obrigagdes decorrentes deste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Para atender as despesas com a presta¢do dos servigos descritos e caracterizados neste
contrato, 0 CONTRATANTE destinara recursos orgamentarios no presente exercicio,
sendo os mesmos empenhados no Programa de Trabalho 02122003342560025,
Natureza de Despesa 339039 e Nota de Empenho n® 2020NE000157, emitida em
19/02/2020.

Subclausula primeira. Nos demais exercicios, deverd o CONTRATANTE empenhar
dotagoes suficientes ao cumprimento das obrigagdes contratuais assurnidas.

Subclausula segunda. Uma vez convocada para retirada do empenho e assinatura
deste Termo de Contrato, a CONTRATADA terd um prazo de até 05 (cinco) dias titeis,
contados da data de recebimento do e-mail institucional, prorrogavel a critério do
Tribunal, sob pena de decair o direito & contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste instrumento, na Lei n.° 8.666/93 e legislacdo correlata;

Subclausula terceira. Se a CONTRATADA ndo apresentar situagdo regular ou se
recusar a receber a Nota de Empenho, ou se recusar a assinar o contrato, ou nao
apresentar as declaragbes exigidas no edital, injustificadamente, caracterizar-se-a o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sendo convocado outro licitante,
observada a ordem de classificacio, e assim sucessivamente, sem prejuizo da
aplicacdo das sangOes cabiveis previstas neste Contrato, bem ainda no art. 7° da Lei n.°
10.520/2002.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE

Os Valores contratados poderdo ser reajustados a cada 12 (doze) meses, contados da
data limite para apresentacao das propostas, com base na variagdo acumulada nos
ultimos 12 (doze) meses pelo IGPM, divulgado pela Fundacdo Getilio Vargas, ou
outro indice que venha a substitui-lo.

Subclausula primeira. O reajuste da proposta estd condicionada se, apds cada 12
(doze) meses, continuar com pre¢o compativel com o mercado especializado.

Subclausula segunda. Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitagao
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da CONTRATADA, acompanhada de memorial do calculo, conforme for a variagdo de
custos objeto do reajuste;

Subclausula terceira. A aplicagdo de reajuste se dara na forma contida no paragrafo 8°
do Artigo 65 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos servigos sera efetuado em moeda corrente nacional, até o 10°
(décimo) dia ttil apds a entrada da Nota Fiscal, sua conferéncia e o devido “atesto”
fornecido pelo Gestor do Contrato, mediante Ordem Bancéria emitida em nome da
Contratada e creditada em sua Conta-Corrente que devera estar especificada no corpo
na referida Nota Fiscal, ou por meio de ordem bancdria para pagamento de faturas em
codigo de barras;

Subclausula primeira. Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade
de ordem bancaria, serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de
forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere
as retengoes tributérias.

Subclausula segunda. O Gestor do Contrato verificara a regularidade fiscal da
contratada para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do seu domicilio ou
sede; da prova de regularidade relativa a Seguridade Social; do Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS; e da Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela Justica do Trabalho, bem
como consulta ao CADIN;

Subclausula terceira. Se a nota fiscal for apresentada com erro, sera devolvida para
retificagdo e reapresentacdo, acrescentando-se no prazo fixado no caput os dias que se
passarem entre a data da devolugdo e a reapresentagao;

Subclausula quarta. A CONTRATADA ndo poderd apresentar nota fiscal com
numero de CNPJ diverso do qualificado no preambulo deste contrato;

Subclausula quinta. Serd efetuada pelo CONTRATANTE a retengdo na fonte dos
tributos e contribuicdes elencados na legislagio em vigor, tais como, IR, CSLL,
COFINS e PIS/PASEP;

Subclausula sexta. A retengdo dos tributos ndo sera efetuada caso a CONTRATADA
apresente juntamente com a Nota Fiscal a comprovagdo de que a mesma-é-aptante do
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Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢des das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES;

Subclausula sétima. As notas fiscais e os documentos exigidos no Edital e neste
contrato, para fins de liquidagdo e pagamento das despesas, deverdo ser entregues
exclusivamente para o Gestor do Contrato (FISCALIZAGCAOQ);

Subclausula oitava. Nao serd efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA
enquanto houver pendéncia de liquidagdo da obrigagdo financeira em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual. Esse fato ndo serd gerador de direito a
reajustamento de precos ou atualiza¢do monetaria;

Subclausula nona. O pagamento fica vinculado, ainda a comprovagdo do
recolhimento do ISS/ICMS referente aos bens/servigos, junto ao 6rgao arrecadador do
Municipio/Estado onde serdo executados;

Subclausula décima. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento
provocados exclusivamente pela Administragio do CONTRATANTE, o valor devido
devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de
seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
formulas:

X
I=_100 eEM=I*N*VP
| 365

I= Indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
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Subclausula décima primeira. O valor do pagamento sera efetuado considerando
todas as informagdes e dados necessarios obtidos mensalmente, relativos a avaliagdo
da qualidade dos servigos, nos termos do IMR - Instrumento de Medicio de
Resultados (ANEXO II do Termo de Referéncia), estando sujeito a glosas, conforme o
Caso.

CLAUSULA DEZ - DA GARANTIA DOS SERVICOS

Subclausula primeira. O prazo de garantia dos servicos é o estabelecido no Cédigo
de Defesa do Consumidor.

Subclausula segunda. A garantia dos servigos executados pela contratada se mantera
durante a vigéncia do contrato, bem como, durante sua prorrogacao, caso ocorra.

CLAUSULA ONZE - DO RECEBIMENTO

Em conformidade com os Arts. 73 a 76 da Lei n° 8.666/1993, o objeto deste Contrato
sera recebido da seguinte forma:

a) Provisoriamente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo
executado e materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo
circunstanciado;

b) Definitivamente, mediante termo circunstanciado, em até 5 (cinco) dias
tteis, ap6s a verificagdo da perfeita execucdo dos termos contratuais, ocasido em que
se fara constar a atestacio da nota fiscal;

Subclausula primeira. Em caso de apresentagdo, em um mesmo momento, de mais
de uma fatura para pagamento, o prazo para atestacao pela Fiscalizagdo sera de até 5
(cinco) dias tteis para cada nota fiscal a ser conferida;

Subclausula segunda. Os servigos executados em desconformidade com o
especificado no Termo de Referéncia ou o indicado na proposta serdo rejeitados
parcial ou totalmente, conforme o caso, e a Contratada sera obrigada a corrigi-los no
prazo estipulado pela Fiscalizac&o, contado da data do recebimento da notificagdo, sob
pena de glosa dos custos previstos na proposta e ndo comprovados, sem prejuizo da
aplicacdo de penalidades cabiveis;

Subclausula terceira. As notifica¢des relacionadas a execugdao do Contrato, inclusive
relacionadas & apresentagdo de documentos, suspendem os prazos de imento e de
pagamento até que a irregularidade seja sanada,;
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Subclausula segunda. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a
responsabilidade civil pela solidez e seguranga dos servigos prestados nem a ético-
profissional pela perfeita execucdo do Contrato, dentro dos limites estabelecidos pela
lei.

CLAUSULA DOZE - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

12.1. Os servigos contratados serdo fiscalizados por um representante da
Administracdo, a quem competird dirimir as ddvidas que surgirem no curso da
execugdo do contrato, dando ciéncia de todas as ocorréncias a Administra¢3o;

12.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢bes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia dessa, ndo implica
corresponsabilidade da Administragdio ou de seus agentes e prepostos, em
conformidade com o artigo 70 da Lei n.° 8,666/93;

12.3. O gestor do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando e determinando o que for
necessario a regularizagdo dos defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3.1. O Gestor do contrato serd o responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo dos servigos contratados;

12.4. Todas as solicitacdes, reclamacdes, exigéncias ou observagdes relacionadas a
execucdo do Contrato, tanto por parte da Contratada como por parte do TRT da 13*
Regido, somente produzirdo efeitos se processados por escrito;

12.5. Caso ocorra quaisquer dos motivos ensejadores de multas, o servidor (Gestor)
indicado para o acompanhamento do contrato, sera o responsavel pela abertura de
processo administrativo, indicando o fato gerador e o valor a ser cobrado, para
apreciagao de instancia superior;

12.6. Mecanismos formais de comunicacdo: Sempre que se exigir, a comunicagdo
entre o Gestor do Contrato e a CONTRATADA devera ser formal, considerando-se
como documentos formais, além de documentos do tipo oficio, as comunicag¢des por
correio eletrénico e/ou por software de gestdo de contratos.

CLAUSULA TREZE - DAS OBRIGACOES DO CONTRAT
Constituem-se obrigacdes do CONTRATANTE:
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13.1. Nomear um servidor da Coordenadoria de Arquitetura, Engenharia e Manutencao
(CAEMA) como Gestor do Contrato;

13.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, através da Coordenadoria de
Arquitetura, Engenharia e Manutengio (CAEMA), especificamente na pessoa do
Gestor do Contrato;

13.3. Manter contato com a Contratada sempre que ocorrer necessidade de
manutengdo corretiva nos componentes do objeto contratual;

13.4. Notificar por escrito a Contratada, a ocorréncia de eventuais imperfei¢Ges no
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para sua corregdo;

13.5. Permitir o livre acesso dos funciondrios da Contratada, quando em servigo e
devidamente identificados, as dependéncias do TRT onde os servicos estiverem sendo
executados;

13.6. Impedir que pessoas ndo identificadas pela Contratada realizem os servicos de
manutengdo preventiva, preditiva e corretiva nas SubestagGes, com exce¢do daqueles
que nao sdo objeto deste Termo de Referéncia, por forca de outros Contratos;

13.7. Efetuar o pagamento a Contratada, a vista das Notas Fiscais/Faturas,
devidamente atestadas pelo Gestor do Contrato;

13.8 - Durante a realizagdo do Certame, cabera ao Pregoeiro a realiza¢do de consulta
ao Cadastro de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas — CNEP, emitindo os resultados respectivos, a fim de evitar a
contratagdo de empresas que tenham sofrido penalidades que obstem a celebragdo da
contratagao pretendida, conforme previsao estabelecida pela Lei n.° 12.846/2013.

13.9. Emitir a(s) Nota(s) de Empenho;

13.10. Emitir pareceres no processo administrativo relativo a presente contratacdo,
especialmente quanto a aplicacdo de penalidades e altera¢bes contratuais;

13.11. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

CLAUSULA QUATORZE - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADA

Constituem-se obrigagoes e responsabilidades da CONTRATADA:

14.1. Executar os servigos estabelecidos pelo TRT, através de equipe e pessoas
idoneas, tecnicamente capacitadas e sob sua supervisdo direta, obrigando-se a
indenizar ao TRT, mesmo em caso de auséncia ou omissdo de fiscalizagdo da parte
desta, quaisquer danos causados as suas instalagdes, méveis, utensilios e maquinas,
quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatdrios seus. A
responsabilidade se estendera aos danos causados a terceiros durante a execugao dos
servicos. Os servicos de manutengdo estdo descritos no item “Especjficac6as Técnicas
e Quantitativos” deste Termo de Referéncia;
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14.2, Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

14.3. Executar os servicos dentro da melhor técnica de engenharia, utilizando materiais
novos, de primeira qualidade, dentro das especificagdes do fabricante e das prescri¢des
da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT e outras normas congéneres.

14.4. Utilizar os equipamentos adequados, necessarios a boa execugdo dos servigos
sob sua responsabilidade, os quais deverdo oferecer o maximo de seguranga no que se
refere a prevencdo de acidentes e danos materiais que possam ocasionar ao TRT ou a
terceiros;
14.5. Fornecer e fazer com que seus técnicos utilizem, sempre que assim o exija a boa
norma de seguranga, equipamentos de prote¢do individual, tais como capacete, calgado
com solado de borracha em perfeitas condigdes de isolamento, luvas, etc.;
14.6. Diligenciar junto a fornecedores a emissdo e apresentacao de orgamentos, para
reposicdo e substituicdo de pecas ou equipamentos, ndo acobertados pelo contrato,
apresentando(s) ao TRT, para autorizagdo, sempre acompanhado de parecer firmado
pela autoridade técnica competente, devendo os valores serem compativeis com os de
mercado, acrescidos apenas dos encargos fiscais correspondentes, reservando-se ao
TRT o direito de reduzir os precos que considerar excessivos;
14.7. Reparar prontamente os danos ou avarias causados por seus empregados aos bens
do TRT ou de terceiros;
14.8. Responder por defeitos decorrentes de falha ou falta de manutencdo nos
equipamentos objeto do contrato, os quais sdo de sua exclusiva responsabilidade;
14.9. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo TRT, cujas reclamagdes se
obriga a atender prontamente;
14.10. Dar ciéncia ao TRT, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar na execucdo dos servigos;
14.11. Providenciar a regularizagdo dos servigos atrasados e/ou realizados fora dos
padrdes de qualidade e eficiéncia, assim constatados mediante carta de adverténcia,
num prazo de 24 (vinte e quatro) horas;
14.12. Fornecer ao TRT sugestdes e modificacdes que visem a melhoria e o perfeito
desempenho dos equipamentos e instalagdes;
14.13. Prestar ao TRT toda a assessoria necessdria as modifica¢des e instalagdes de
Novos equipamentos;
14.14. Apresentar relatério mensal de manutengdo dos equipamentos, em modelo
padrdo a ser definido, devendo relacionar os seguintes pontos:
a) Especificacdo dos defeitos e anormalidades constatados nos equipamentos
sob sua responsabilidade, correlacionando-os com as providépefas tomadas e a
serem adotadas para sua correcao;
b) Indicagio das pegas ou equipamentos substituidos;
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c) Atestado do engenheiro responsavel técnico pelo contrato de manutengao;

14.15. Pagar em dia seus empregados e apresentar ao TRT, sempre que solicitado,
cépia das folhas de pagamento, contracheques, etc., relativos aos empregados alocados
na execucao dos servicos contratados, bem como o comprovante/guias de
recolhimentos dos impostos, contribui¢des e outros incidentes sobre esses servigos
(INSS, FGTS etc.);

14.16. Diligeneiar para que seus empregados tratem com urbanidade o pessoal do TRT,
clientes, visitantes e demais contratados, podendo esta exigir a retirada daqueles cuja
conduta seja julgada inconveniente;

14.17. Diligenciar para que seus empregados ndo executem Servicos que ndc 0s
previstos neste Contrato;

14.18. Respeitar e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho
previstas na legislagdo pertinente;

14.19. Coordenar e supervisionar seus empregados, de forma que os servigos sejam
realizados a tempo e a contento, nos padrdes de qualidade exigidos pelo TRT,
promovendo os meios necessarios para que seus empregados tenham plenas condigbes
de trabalho, sejam eles de transporte, alimentacdo ou outra qualquer;

14.20. Indicar seu preposto e respectivo substituto, que serdo responsaveis pelo
recebimento das demandas encaminhadas (art. 68 da Lei n°® 8.666/93);

14.21. Assumir total responsabilidade sobre equipamentos, moveis e utensilios
colocados a disposi¢do para execucdo dos servigos, garantindo-lhes a integridade e
ressarcindo ao TRT as despesas com manutengdo corretiva decorrente da ma utilizagdo
dos mesmos por empregados e/ou terceiros sob a sua responsabilidade;

14.22. Informar ao TRT, para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, o
nome e o respectivo nimero da carteira de identidade dos empregados e/ou terceiros
alocados na prestacdo dos servigos;

14.23. Informar ao TRT, também para efeito de controle de acesso as suas
dependéncias, todas as ocorréncias de afastamento definitivo e novas contratagoes de
empregados, sendo aquelas num prazo de 24 (vinte e quatro) horas e estas, até o dia do
inicio do trabatho;

14.24. Manter sede ou escritério de representagdo no Estado da Paraiba, devendo
comprovar essa condi¢do em até 30 (trinta) dias apds a data da convocagdo para a
assinatura deste Contrato;

14.25. Manter um responsavel com contato 24 horas, por telefone fixo ou celular, para
atender aos chamados de emergéncia;

14.26. Informar eventuais mudangas de endereco, correio eletronico, telefone, razéo
social ou representante da CONTRATADA deverdo ser comunicadas ao
CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato e no prazo de 20 (vinte) dias
corridos, a contar da alteragao;
14.27. Manter em seu quadro técnico pelo menos um engenheli

eletricista legalmente
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habilitado ou outro profissional de nivel superior cuja formacdo seja aceita pelo
sistema CREA/CONFEA para executar servigos elétricos de Alta e Baixa Tensio;
14.28. Registrar junto ao CREA-PB a Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART)
referente aos servigos constantes neste Termo de Referéncia, pagando as taxas cabiveis
e apresentando a Administragdo a respectiva via daquele documento, no prazo ndo
superior a 10 (dez) dias da assinatura do Contrato, ficando o pagamento da primeira
parcela condicionado a apresentacdo dessa ART;

14.29. Atender as solicitacdes de servigo do Contratante no prazo maximo de 04
(quatro) horas contadas a partir do chamado via telefone ou por escrito;

14.30. No caso de impossibilidade de solucdo imediata de algum problema
apresentado, devidamente justificada, a Contratada devera apresentar 8 Administragio
uma proposta para por em condi¢des de uso normal em tempo minimo, ficando os
custos de mdo de obra por conta da Contratada;

14.31. Executar os servigos de manutencdao tanto durante o horario normal de
expediente do ()rgﬁo, como fora desse horario, incluindo fins de semana e feriados, de
acordo com a conveniéncia do Contratante ou da ocorréncia de anormalidades,
devendo combinar previamente com a Administragdo sobre o horario das manutengdes
preventivas, visando causar o minimo transtorno a conducdo dos trabalhos normais
desta Corte Trabalhista;

14.32. Fornecer todo o ferramental necessirio a perfeita execucdo dos servigos,
incluindo instrumentos de medicdo, ferramentas, escadas, materiais de limpeza,
benzina e o que for necessério a execugdo dos servigos de manutengao;

14.33. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas seus
empregados quando em servigo de instalacdo ou manutengdo, dando-lhes toda
cobertura assegurada pelas leis trabalhistas e previdencidrias e demais exigéncias
legais;

14.34. Assumir todos os possiveis danos, tanto fisicos quanto materiais, causados ao
Contratante ou a terceiros, advindos da falta de seguranca quando da execucdo dos
servigos de instalagdo ou manutengao;

14.35. Fornecer aos operdrios sob sua responsabilidade, uniformes, crachas de
identificagdo e todos os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) necessérios a
execucdo dos servicos e exigidos pelo Ministério do Trabalho, responsabilizando-se
pela obrigatoriedade do seu uso durante a execugdo dos servigos;

14.36. Submeter-se ao horario de trabalho determinado pela Administracao do TRT,
atendendo imediatamente a ordem de suspensdo dos servigos, quando, por conta de
ruidos, poeiras, odores ou outras causas, esses perturbarem o andamento normal dos
trabalhos desenvolvidos nesta Corte;

14.37. Manter atualizada, durante toda a execug¢do do objeto do presente contrato, as
condigdes e documentagOes apresentadas para habilitagdo e qualificacidg, conforme art.
55, inciso XIII, da Lei n.° 8.666/93, devendo a CON ADA informar ao
CONTRATANTE, imediata e formalmente, caso ocorfa, a impgssibilidade de
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renovacao ou apresentagdo de qualquer desses documentos, justificando a ocorréncia;
14.38. Observar rigorosamente, durante a execuc¢dao dos servicos de manutengdo, os
procedimentos de segurancga prescritos na Norma Regulamentadora n° 10 (NR-10) -
Seguranca em Instalagbes e Servigos em Eletricidade, do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE);

12.39. Apresentar a fiscalizagdo os atestados que comprovem a participagdo em cursos
de NR-10 bésico dos seus funciondrios diretamente envolvidos nos servigcos de
manutencdo elétrica, dentro da validade dos mesmos, quando do recebimento da
Ordem de Servico e sempre que houver substituigdo do quadro de técnicos da empresa
envolvidos com os servigos contratados.

1440, Sdo de inteira responsabilidade da Contratada, sem Onus para o
CONTRATANTE, o fornecimento e a instalagao e/ou aplicacdo dos insumos de uso
corrente nos servicos de manutengdo preventiva, a exemplo de lixas, lubrificantes,
graxas, produtos antiferrugem, desengripantes, produtos de limpeza, sabdes,
detergentes, estopas, panos, palha de ago, solventes, querosene, fita isolante, veda-
rosca, colas e adesivos para tubos de PVC, colas tipo Araldite e Super Bonder, massa
Durepoxi, solda, tinta, pilhas, baterias de uso em instrumentos de medigdo como
multimetros, materiais de escritdrio, anilhas, conector terminal, abragadeiras de nylon,
parafusos, arruelas, pincéis, fichas de manutengdo e outros necessdrios a execugdo dos
servigos, os quais deverdo ser de qualidade aceitavel e estar em condicdo de uso, e
outros afins de baixo custo de aquisigdo quando comparados ao valor dos servigos;

14.41. Fornecer mensalmente todas as informagdes e dados necessarios a avaliagdo da
qualidade dos servigos, nos termos do IMR - Instrumento de Medicdo de Resultados
(ANEXO 11 do Termo de Referéncia);
14.42. A Contratada devera observar a previsdo contida no art. 2° inc. VI, da
Resolugdo CNJ n° 07/2005, alterada pela Resolugdo CNJ n° 229/2016, o qual dispoe
sobre a vedagdo nas contratagdes, independentemente da modalidade de licitagdo, de
pessoa juridica que tenha em seu quadro societdrio c6njuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim
como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagao;

14.42.1. Para fins de cumprimento ao disposto no subitem supra, devera ser
apresentada declaragdo de conformidade;
14.43. A Contratada devera observar a previsdo contida no art. 5° inc. IV da Lei n°
12.846/2013, a qual dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira;

Sustentdveis da Justica do Trabalho, instituido pela Resolugédo
dentre elas a previsio alojada no item 5.1. AQUISICAO DE BENS; 5.2.
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CONTRATACAO DE SERVICOS e item 5.2.1. Servigos que envolvam a utilizagio de
Mio de Obra; e ITEM 5.4. RESIDUOS COM LOGISTICA REVERSA, disponivel
para consulta publica através do link: http:/www.csjtjus.br/c/document_library/get_file?
uuid=750deba9-30cc-4cad-a04c-6fcf3 16c9e8e&groupld=955023 .

CLAUSULA QUINZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Com fundamento no artigo 87 da Lei 8.666/93, o nao cumprimento das
obrigacOes assumidas em razdo deste procedimento e das obrigagOes contratuais,
sujeitara a licitante adjudicataria, garantida a prévia defesa, as seguintes sangoes:

15.1.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo
acarretem prejuizos significativos para a CONTRATANTE;

15.1.2. Multa, conforme regras definidas no presente Instrumento Contratual.

15.1.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a administragdo por prazo nao superior a 02 (dois) anos; e

15.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilita¢do na forma da lei.

15.2. Também fica sujeita as penalidades do art. 87, III e IV da Lei n°® 8.666/93, a
CONTRATADA que:

15.2.1. tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

15.2.2. tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

15.2.3. demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo
em virtude de atos ilicitos praticados.

15.3. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666/993, e subsidiariamente a Lei
n° 9.784/99.

15.4. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 49 do Decreto n.°
10.024/2019, ficard impedida de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada
do SICAF (Sistema de Cadastramento de Fornecedores) e do cadastro de fornecedores
da CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem
prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de até 30% (trinta porcento) sobre o
valor da contratagao, a CONTRATADA que:

15.4.1. apresentar documentacao falsa;
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15.4.2. ensejar o retardamento da execugao do objeto;
15.4.3. falhar na execugdo do contrato;

15.4.4. fraudar na execugdo do contrato;

15.4.5. comportar-se de modo inidoneo;

15.4.6. cometer fraude fiscal;

15.4.7. fizer declaracdo falsa.

15.5. Serd deduzido do valor da multa aplicada em razdo de falha na execugdo do
contrato, o valor relativo as multas aplicadas em razdo do item 15.9.

15.6. O retardamento da execucdo previsto no item 15.4.2, estara configurado quando
a CONTRATADA:

15.6.1. deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugdo do contrato apés 10
(dez) dias tteis contados a partir da data de recebimento da ordem de servigo;
15.6.2. deixar de atender, sem causa justificada, os chamados de manutencdo abertos
pela CONTRATANTE dentro do prazo previsto por 4 (quatro) vezes seguidas ou por
10 (dez) vezes intercaladas contados durante o prazo de vigéncia contratual.

15.6.2.1. Serad configurado o atraso injustificado caso a CONTRATADA nio
solucione os problemas do sistema no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, quando o defeito
exigir a substituicdo de pecas ja disponibilizadas pela CONTRATANTE.

15.6.2.2. Configura-se, também, atraso injustificado, a reincidéncia de 3 (trés)
aberturas de chamados de manutengao para a corre¢cao de um mesmo problema em um
mesmo equipamento durante a vigéncia contratual.

15.7. A falha na execugdo do contrato prevista no item 15.4.3 estard configurada
quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situagées previstas na
tabela 3, do item 15.9, respeitada a graduacdo de infragdes conforme tabela 1, a seguir,
e alcangar o total de 20 pontos, cumulativamente.

TABELA 1
GRAU DE INFRACAO PONTOS DA INFRACAO
1 2

)
/ 10

)

3
4
5

YU WN
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15.8. O comportamento previsto no item 15.4.5 estard configurado quando a
CONTRATADA executar atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo tinico,
96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n.° 8.666/1993.

15.9. Pelo descumprimento das obrigacBes contratuais, a Administragao aplicara
multas conforme a graduagdo estabelecida nas tabelas seguintes:

fortuito, os servi¢os contratuais.

TABELA 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 R$ 200,00
| 2 R$ 300,00
3 R$ 400,00
4 R$ 700,00
) R$ 1.000,00
6 R$ 1.500,00
TABELA 3
ITEM DESCRI(;AO GRAU INCIDENCIA
Apresentar para a prestagdo dos Por funcionrio e por
1 servicos  funcionarios  sem 1 dia
qualificagdo para a execugdo dos
mesmos.
Executar servico incompleto,
paliativo, substitutivo como por Por ocorréncia
2 carater permanente, ou deixar de 2
providenciar recomposigao
complementar.
3 Hipoteses de retardamento dos 9 Por ocorréncia e por dia
servigos.
Fornecer informagdo pérfida de Por ocorréncia
4 servico ou substituicdo de 2
_|material. I
Suspender ou interromper, salvo
5 motivo de for¢a maior ou caso

6 /Pe{ dia

.
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Destruir ou danificar documentos

por culpa ou dolo de seus
agentes.

Por ocorréncia

Utilizar as dependéncias da
CONTRATANTE  para fins
diversos do objeto do contrato.

Por ocorréncia

Recusar-se a executar servigo
determinado pela
FISCALIZAGAO, sem motivo
justificado.

Permitir situagdo que crie a
possibilidade de causar ou que
cause dano fisico, lesdo corporal
ou consequéncias letais.

Por ocorréncia

Por ocorréncia

10

Retirar das dependéncias do TRT
quaisquer  equipamentos  ou
materiais, previstos em contrato,
sem autorizagdo prévia do
responsavel.

11

Deixar de manter a
documentagdo de habilitagdo
atualizada.

Por item e por
ocorréncia

Por item e por
ocorréncia

12

Deixar de cumprir determinagdo
da  FISCALIZACAO  para
controle de acesso de seus
funcionarios.

Por ocorréncia

13

Deixar de cumprir determinagdo

formal ou instrucdo
complementar da
FISCALIZACAO.

Por ocorréncia

14

Deixar de manter sede, filial ou
escritorio de atendimento na
cidade local de prestagdo dos
servigos.

item

Por ocorréncia e por

15

Deixar de atender ao Nivel
Minimo de Servico Exigido
(NMSE), estabelecido no
Instrumento de Medicdo de
Resultados — IMR, constantes no
Anexo II do Termo de
Referéncia.

Por ocorréncia
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15.10. Caso haja a inexecucao parcial do objeto sera aplicada multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor da parcela inadimplida. Para inexecucdo total, a multa aplicada
sera de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato.

15.11. Sera configurada a inexecugdo parcial do objeto, quando a CONTRATADA:

15.11.1. deixar de aplicar o programa de manutengdo preventiva e sua
periodicidade, constante da tabela de rotinas de manutengdo, aprovada pela
CONTRATANTE;

15.11.2. recusar executar servigo determinado pela fiscalizagdo, sem motivo
justificado.

15.11.3. descumprir mais de 5 (cinco) vezes quaisquer dos itens apontados no
item 15.6;

15.12. Sera configurada a inexecugdo total do objeto quando:

15.12.1. houver atraso injustificado para inicio dos servigos por mais de 10 dias
apo6s o recebimento da Ordem de Servigo;

15.12.2. os servicos forem feito em desacordo com o plano de manutengdo
aprovado pela CONTRATANTE, ou pela sucessiva e constante reprovacdo dos
servicos pelo fiscalizador. Entende-se por sucessiva e constante reprovagao dos
servicos a ocorréncia de rejeicdo dos servigos prestados ou que se mostrem
incompativeis com as técnicas recomendadas de execugdo, que possam gerar danos ou
prejuizos a Contratante; também, pelo ndo cumprimento dos prazos de garantia dos
Servigos.

15.13. O valor da multa aplicada, apds regular processo administrativo, sera
descontado dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE, ou ainda
cobrada diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

15.14. Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das eventuais
multas, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de
até 10 (dez) dias, contados da comunicagdo oficial, sob pena de ser incluido o valor na
Divida Ativa da Unido

15.15. Os valores resultantes da aplicagdo das multas previstas serdo cobrados pela via
administrativa ou descontadas dos pagamentos devidos a CONTRATADA, devendo
ser recolhidos no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de
recebimento da comunicacdo, ou, se ndo atendido, judicialmente, pelo rito e com os
encargos da execugdo fiscal, assegurado o contraditorio e ampla defesa.

15.16. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas em siste roprio e sua
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aplicagdo devera ser precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa para a
CONTRATADA, na forma da lei.

15.17. As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstincias
excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em
fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE,
e, desde que formuladas no prazo maximo de cinco dias tteis da data do vencimento
estipulada para o cumprimento do objeto desta contratagdo.

CLAUSULA DEZESSEIS - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Da penalidade aplicada cabera recurso, por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias tteis da
notificagdo, a autoridade superior aquela que aplicou a sancdo, ficando sobrestada a
mesma até o julgamento do pleito, nos termos do artigo 109, do Estatuto Licitatério.

CLAUSULA DEZESSETE - DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO
DACONTRATADA

A CONTRATADA declara, no ato de celebragdo deste contrato, estar plenamente
habilitada & assuncdo dos encargos contratuais e assume o compromisso de manter,
durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitacdo.

CLAUSULA DEZOITO - DA INEXECUGAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

Constituem motivos incondicionais para rescisdo do contrato as situagGes previstas nos
artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as consequéncias do artigo 80, da
Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS ALTERACOES DO CONTRATO

Competem a ambas as partes, de comum acordo, salvo nas situagdes tratadas neste
instrumento, excepcionalizados na Lei n.° 8.666/93 e em outras disposicdes legais
pertinentes, realizar, via termo aditivo, as alteragbes contratuais que julgarem
convenientes.

CLAUSULA VINTE - DA UTILIZACAO DO NOME DO CONTRATANTE
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divulgacdo profissional como, por exemplo, em cartdes de visita, antncios diversos,
impressos etc., sob pena de imediata rescisdo deste contrato.

Subclausula tinica. A CONTRATADA ndo podera, também, pronunciar-se em nome
do CONTRATANTE & imprensa em geral sobre quaisquer assuntos relativos as
atividades deste, bem como a sua atividade profissional, sob pena de aplicagcdo das
cominagoes cabiveis.

CLAUSULA VINTE E UM - DA PUBLICACAO

A publicagdo resumida deste contrato na Imprensa Oficial, que é condigdo
indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo CONTRATANTE, nos termos
do parégrafo unico do artigo 61 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E DOIS - DAS DISPOSICOES FINAIS E CASOS
OMISSOS

Tal como prescrito na lei, o CONTRATANTE e a CONTRATADA ndo serdo
responsabilizados por fatos comprovadamente decorrentes de casos fortuitos ou de
forca maior, ocorréncias eventuais cuja solugdo se buscara mediante acordo entre as
partes.

A Administracdo do Contratante analisara, julgard e decidird, em cada caso, as
questdes alusivas a incidentes que se fundamentem em motivos de caso fortuito ou de
forca maior.

Paragrafo primeiro. Para os casos previstos no caput desta clausula, o Contratante
podera atribuir a uma comissdo designada a responsabilidade de apurar os atos e fatos
comissivos ou omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

Paragrafo segundo. As excecOes aqui referenciadas serdo sempre tratadas com
mdaxima cautela, zelo profissional, senso de responsabilidade e ponderagdo, para que
ato de mera e excepcional concessdo do Contratante, cujo objetivo final é o de atender
tdo-somente ao interesse piblico, ndo seja interpretado como regra contratual.

Paragrafo terceiro. Para assegurar rapida solugdo as questbes geradas em face da
perfeita execugdo do presente contrato, fica desde ja compelida a Contratada a avisar,
por escrito e de imediato, qualquer alteragdo em seu enderego ou tel

Paragrafo quarto. Quaisquer tolerdncias entre as partes nag-fmportardo er novagao
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de qualquer uma das cldusulas ou condigBes estatuidas neste contrato, as quais
permanecerao integras.

Paragrafo quinto. Aos casos omissos ndo amparados pela legislagdo de direito
piiblico, pela lei que rege as contratagdes, pelos regulamentos e normas internas do
Tribunal e da Justica do Trabalho, aplicar-se-do, supletivamente, o Codigo de Defesa
do Consumidor, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des do direito
privado.

CLAUSULA VINTE E TRES - DO FORO

Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria Federal da cidade de Jodo Pessoa, Estado da
Paraiba, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

E, por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam este termo em duas vias de
igual teor e forma para so-efpitotes

de ’27791[5 77 de 2020.

TRIBUNAL REGIONAL DO BALHO DA 13.2 REGIAO
ALEXANDRE GONDIM GUEDES PEREIRA

%L’ZWW/“’ ,Z/—”-l ,405 Oé’ng&
LUMEN SERVICOS ELETRICOS LTDA
FERNANDA MARIA ALVES BARRETO DE PAIVA

Representante Legal
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TERMO ADITIVO N.° 01/2021 AO CONTRATO TRT N.° 10/2020

1.° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA,
PREDITIVA E CORRETIVA DAS
SUBESTACOES ABRIGADAS E DOS QUADROS
ELETRICOS DO FORUM MAXIMIANO
FIGUEIREDO E DO EDIFIiCIO SEDE, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 13 REGIAO E
A EMPRESA LUMEN SERVICOS ELETRICOS
LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13.* REGIAO, Pessoa Juridica,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 02.658.544/0001-70, com sede na Avenida Coralio Soares de
Oliveira, s/n — Centro, na Cidade de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, CEP 58.013-260,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral,
ALEXANDRE GONDIM GUEDES PEREIRA, portador da Carteira de Identidade n°
988.455 — 2% via - SSP/PB e inscrito no CPF/MF sob o n.° 456.943.034-15, e a empresa
LUMEN SERVICOS ELETRICOS LTDA, estabelecida na Rua Professor Luiz Teixeira,
n.° 10, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59.075-130, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
25.268.057/0001-05, TELEFONE: (84) 2010-4812 / 98734-2626, E-MAIL:
comercial@lumeneletrica.com, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por sua socia Administradora, Fernanda Maria Alves Barreto de Paiva,
portadora da Carteira de Identidade n° 001.933.283 - SSP/PB, e do CPF n° 034.704.874-99,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta do Protocolo TRT
n.° 12.106/2020, e obedecidas as normas estabelecidas na Lei n.° 8.666/93, aditam o
Contrato em epigrafe da forma a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo Aditivo é a prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato TRT
n.° 10/2020, conforme previsto em sua Clausula Quinta, por mais 12 (doze) meses,
contados a partir de 05/03/2021, com fundamento no art. 57, inciso 11, da Lei n.° 8.666/93;
bem como dispor sobre o reajuste contratual.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13.2 REGIAO

CLAUSULA SEGUNDA - DO REAJUSTE

O valor do contrato sera reajustado, a partir do dia 07/02/2021, em percentual relativo ao
IGP-M (FGV) acumulado no periodo de fevereiro de 2020 a janeiro de 2021, conforme
previsdo da sua Clausula Oitava, devendo o novo valor ser apurado apds a divulgacdo do
citado indice e registrado por simples apostilamento, nos termos do § 8.° do art. 65 da Lei

n.° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais cldusulas e condi¢Oes anteriormente

pactuadas.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 02 (duas)

vias, de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais.

Jodo Pessoa/PB, 23 de _ fevereiro de 2021.

ALEXANDRE GONDIM Assinado de forma digital por
ALEXANDRE GONDIM GUEDES

GUEDES PEREIRA:210009130
PEREIRA:210009130 Dados: 2021.02.23 09:25:27 -03'00'

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13.2 REGIAO
Alexandre Gondim Guedes Pereira
Diretor-Geral

Assinado de forma digital

Gi|zemberg por Gilzemberg Nunes de
Sousa

Nunes de Sousa pados: 2021.02.22
09:10:03 -03'00'

LUMEN SERVICOS ELETRICOS LTDA
FERNANDA MARIA ALVES BARRETO DE PAIVA
Representante Legal
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JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido (PB)

PROTOCOLO TRT N.° 12.106/2020
CONTRATANTE: Tribunal Regional do Trabalho da 13.? Regido
CONTRATADA: Lumen Servicos Eletricos Ltda

TERMO DE APOSTILAMENTO

Considerando os elementos constantes no Protocolo Administrativo
acima referido e em atendimento ao disposto no § 8.° do artigo 65 da Lei n.°
8.666/93, faco, por meio deste Termo, o apostilamento do reajuste do Contrato
TRT n.° 10/2020, em razao da implementacdo do reajuste contratual, conforme
Clausula Segunda do Termo Aditivo n.° 01/2021, no percentual de 25,712620%,
relativo ao IGP-M (FGV) acumulado no periodo de fevereiro/2020 a
janeiro/2021, passando seu valor mensal de R$2.891,66 (dois mil, oitocentos e
noventa e um reais e sessenta e seis centavos), para R$ 3.635,18 (trés mil
seiscentos e trinta e cinco reais e dezoito centavos), a partir de 07/02/2021,
data limite para a apresentacdo da proposta, nos termos das Clausula Oitava do

Contrato.

Jodo Pessoa/PB, 22 de marco de 2021.

ALEXANDRE GONDIM  Assinado de forma digital por
ALEXANDRE GONDIM GUEDES

GUEDES PEREIRA:210009130

PEREIRA:210009130 Dados: 2021.03.22 13:13:52 -03'00"

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13. REGIAO
Alexandre Gondim Guedes Pereira
Diretor-Geral

N Tribunal Regional do Trabalho 132 Regio - Paraiba
TRT-132 REGIAQ Av. Cordlio Soares de Oliveira, S/N, Centro, Jodo Pessoa/PB
CEP: 58013-26 / Ntcleo de Contratos - Fone: (83) 3533-6068 / 6069




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13.2 REGIAO

TERMO ADITIVO N.° 01/2022 AO CONTRATO TRT N.° 10/2020

2. TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA,
PREDITIVA E CORRETIVA DAS
SUBESTACOES ABRIGADAS E DOS QUADROS
ELETRICOS DO FORUM MAXIMIANO
FIGUEIREDO E DO EDIFiCIO SEDE, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 13* REGIAO E
A EMPRESA LUMEN SERVICOS ELETRICOS
LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13.* REGIAO, Pessoa Juridica,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 02.658.544/0001-70, com sede na Avenida Coralio Soares de
Oliveira, s/n — Centro, na Cidade de Joao Pessoa, Estado da Paraiba, CEP 58.013-260,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral,
ALEXANDRE GONDIM GUEDES PEREIRA, portador da Carteira de Identidade n°
988.455 — 2% via - SSP/PB e inscrito no CPF/MF sob o n.° 456.943.034-15, e a empresa
LUMEN SERVICOS ELETRICOS LTDA, estabelecida na Rua Irma Reis Duarte, n° 5B,
Nova Parnamirim, Parnamirim- RN, CEP: 591500-70 , inscrita no CNPJ/MF sob o n°
25.268.057/0001-05, TELEFONE: (84) 2010-4812 / 98734-2626, E-MAIL:
comercial@lumeneletrica.com, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu Diretor- Geral, Sr. GILZEMBERG NUNES DE SOUSA, portador da
CNH n° 02408621399, e do CPF n° 030.048.184-50, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que consta do Protocolo TRT n.° 28.011/2021, e
obedecidas as normas estabelecidas na Lei n.® 8.666/93, aditam o Contrato em epigrafe da

forma a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo Aditivo € a prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato TRT
n.° 10/2020, conforme previsto em sua Clausula Quinta, por mais 12 (doze) meses,
contados a partir de 05/03/2022, com fundamento no art. 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93;
bem como dispor sobre o reajuste contratual.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13. REGIAO

CLAUSULA SEGUNDA - DO REAJUSTE

O valor do contrato sera reajustado, a partir do dia 07/02/2022, no percentual de
16,911510%, relativo ao IGP-M (FGV), acumulado no periodo de fevereiro de 2021 a
janeiro de 2022, conforme previsao da sua Clausula Oitava, passando seu valor mensal de
R$ 3.635,18 (trés mil, seiscentos e trinta e cinco reais e dezoito centavos), para R$ 4.249,94
(quatro mil, duzentos e quarenta e nove reais e noventa e quatro centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e condig¢bes anteriormente

pactuadas.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 02 (duas)
vias, de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais.

Jodo Pessoa/PB, 24 de fevereiro de 2022.
Assinado de forma digital por
ALEXANDRE ALEXANDRE GONDIM

GONDIM GUEDES  GUEDES PEREIRA:210009130
Dados: 2022.02.24 10:33:40

PEREIRA:210009130 2o

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13.° REGIAO
Alexandre Gondim Guedes Pereira
Diretor-Geral

Gilzemberg Nunes de Assinado de forma digital por
Gilzemberg Nunes de Sousa

Sousa Dados: 2022.02.24 09:57:34 -03'00"
LUMEN SERVICOS ELETRICOS LTDA
Gilzemberg Nunes de Sousa
Socio-Administrador
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13. REGIAO

TERMO ADITIVO N.° 01/2023 AO CONTRATO TRT N.° 10/2020

3. TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA,
PREDITIVA E CORRETIVA DAS
SUBESTACOES ABRIGADAS E DOS QUADROS
ELETRICOS DO FORUM MAXIMIANO
FIGUEIREDO E DO EDIFICIO SEDE, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 13* REGIAO E
A EMPRESA LUMEN SERVICOS ELETRICOS
LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13.2 REGIAO, Pessoa Juridica,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 02.658.544/0001-70, com sede na Avenida Coralio Soares de
Oliveira, s/n — Centro, na Cidade de Jodao Pessoa, Estado da Paraiba, CEP 58.013-260,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Diretora-Geral,
SIMONE FARIAS PERRUSI, portadora da Carteira de Identidade n.° 2.129.185 - SSP/PB e inscrita
no CPF/MF sob o n.° 025.222.304-76, e a empresa LUMEN SERVICOS ELETRICOS
LTDA, estabelecida na Rua Irma Reis Duarte, n.° 5B, Nova Parnamirim, Parnamirim/RN,
CEP: 59150-070, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 25.268.057/0001-05, TELEFONE: (84)
2010-4812 / 98734-2626, E-MAIL: comercial@lumeneletrica.com, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu Diretor-Geral, GILZEMBERG NUNES
DE SOUSA, portador da CNH n° 02408621399, e do CPF n° 030.048.184-50, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta do PROAD n.° 11.437/2022, e
obedecidas as normas estabelecidas na Lei n.° 8.666/93, aditam o Contrato em epigrafe da
forma a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo Aditivo € a prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato TRT
n.° 10/2020, conforme previsto em sua Clausula Quinta, por mais 12 (doze) meses,
contados a partir de 05/03/2023, com inclusdao de Clausula resolutiva, com fundamento no
art. 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13. REGIAO

CLAUSULA SEGUNDA - DA RESCISAO

O referido Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicacdao prévia
do CONTRATANTE, que devera ser remetida a CONTRATADA com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias corridos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e condicOes anteriormente
pactuadas.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 02 (duas)
vias, de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais.

Jodo Pessoa/PB, 03 de margo de 2023.

Assinado de forma digital por
SIMONE FARIAS SIMONE FARIAS
. PERRUSI:201332904
PERRUSI:201332904 Dados: 2023.03.03 14:52:18 -03'00'
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13. REGIAO
Simone Farias Perrusi
Diretora-Geral

LUMEN SERVICOS ELETRICOS LTDA
Gilzemberg Nunes de Sousa
Diretor-Geral

GILZEMBERG Assinado de forma digital

NUNES DE por GILZEMBERG NUNES
DE SOUSA:03004818450
SOUSA:03004818 beamramsmsas 842

450 14:08:57 -03'00'


03

março


PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13.° REGIAO

TERMO ADITIVO N.° 01/2024 AO CONTRATO TRT N.° 10/2020

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA,
PREDITIVA E CORRETIVA DAS
SUBESTACOES ABRIGADAS E DOS QUADROS
ELETRICOS DO FORUM MAXIMIANO
FIGUEIREDO E DO EDIFICIO SEDE, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 13* REGIAO E
A EMPRESA LUMEN SERVICOS ELETRICOS
LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO, Pessoa Juridica,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 02.658.544/0001-70, com sede na Avenida Coralio Soares de
Oliveira, s/n — Centro, na Cidade de Jodao Pessoa, Estado da Paraiba, CEP 58.013-260,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Diretora-Geral,
SIMONE FARIAS PERRUSI, e a empresa LUMEN SERVICOS ELETRICOS LTDA,
estabelecida na Rua Irma Reis Duarte, n.° 5B, Nova Parnamirim, Parnamirim/RN, CEP:
59150-070, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 25.268.057/0001-05, TELEFONE: (84) 2010-
4812 / 98734-2626, E-MAIL: comercial@lumeneletrica.com, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu Diretor-Geral, GILZEMBERG NUNES
DE SOUSA, portador da CNH n° 02408621399, e do CPF n° 030.048.184-50, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta do PROAD n.° 12.627/2023, e
obedecidas as normas estabelecidas na Lei n.° 8.666/93, aditam o Contrato em epigrafe da
forma a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo Aditivo é a prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato TRT
n.° 10/2020, conforme previsto em sua Clausula Quinta, por mais 12 (doze) meses,
contados a partir de 05/03/2024, com inclusao de Clausula resolutiva, com fundamento no
art. 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13.° REGIAO

CLAUSULA SEGUNDA - DA RESCISAO

O referido Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicacdao prévia
do CONTRATANTE, que devera ser remetida a CONTRATADA com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias corridos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e condicGes anteriormente
pactuadas.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 02 (duas)
vias, de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais.

Jodo Pessoa/PB, 29 de fevereiro de 2024.

S|MON E FAR'AS Assinado de forma digital

or SIMONE FARIAS

PERRUSI: 20133 PERRUSI 201332904
Dados: 2024.02.29

2904 16:09:30 -03'00"

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13. REGIAO
Simone Farias Perrusi
Diretora-Geral

Assinado de forma digital por
GILZEMBERG NUNES GILZEMBERG NUNES DE
DE SOUSA:03004818450

Dados: 2024.02.29 11:29:05
SOUSA:03004818450 Dclos

LUMEN SERVICOS ELETRICOS LTDA
Gilzemberg Nunes de Sousa
Diretor-Geral


29

fevereiro


	João Pessoa/PB, _____ de __________________ de 2024.

