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MOVIMENTO
EDUCA2030

CARTA COMPROMISSO
MOVIMENTO EDUCA2030

Sobre o Movimento Educa2030

O Movimento Educa2030 tem como objetivo engajar as empresas a se comprometerem com metas
ambiciosas para o avango da educagao no Brasil, com foco no aumento da escolaridade da populagdo, na
inclusdo produtiva de jovens no mercado de trabalho e no aumento de mulheres em carreiras STEM.

E uma iniciativa do Pacto Global da ONU — Rede Brasil e tem como parceiros estratégicos o Ministério do
Trabalho e Emprego e a Organizagdo das Nagdes Unidas para a Infancia (UNICEF).

Seu compromisso com o Movimento Educa2030

A Carta Compromisso

Assinar esta carta de compromisso indica que sua empresa trabalhard para uma ou mais das seguintes
metas: 1) Opgdo A: Oferecer a todos os funciondrios da organizagdo que ndo possuem Ensino Médio
ou Técnico a possibilidade de conclui-lo até 2030 e/ou; Opgao B: Oferecer a todos os funcionarios da
organizacdo e terceiros que ndo possuem Ensino Médio ou Técnico a possibilidade de conclui-lo até
2030 e/ou Opgédo C: Meta de 30% de funcionarios(as) da organizacdo com Ensino Superior concluido
até 2030; e/ou 2) Atingir a cota legal de Aprendiz até 2030, considerando a inclusdo da diversidade,
e formar todos os jovens em desenvolvimento sustentavel; e/ou 3) Oferecer desenvolvimento
profissional para mulheres, e todas as suas interseccionalidades, em carreira STEM, seja em suas
atividades finalisticas ou de suporte.

Depois de submeter essa carta para educa2030@pactoglobal.org.br, sua empresa sera reconhecida
como participante do Movimento Educa2030 pelo Pacto Global da ONU — Rede Brasil por 2 anos,
sendo esta carta renovada automaticamente.

O compromisso

Desafiamos e apoiamos as empresas para que estabelegam metas ambiciosas em suas estratégias de
negdcio, considerando também a cadeia e o engajamento com stakeholders. E uma oportunidade para
as empresas promoverem uma mudanga para a sociedade e para o planeta, e também para seus
negdcios. Por favor, indique a meta que sua empresa esta se comprometendo, lembrando que é possivel
selecionar uma ou mais. Na Meta 1, sua empresa também pode escolher entre op¢dao Aou B e C.

[J1) Opcdo A: Oferecer a todos os funcionarios da organiza¢do que n3o possuem Ensino Médio ou
Técnico a possibilidade de conclui-lo até 2030 e/ou;

X Opcgao B: Oferecer a todos os funciondrios da organizagdo e terceiros que ndo possuem Ensino
Médio ou Técnico a possibilidade de conclui-lo até 2030 e/ou;
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L] Opcado C: Meta de 30% de funciondrios(as) da organizagdo com Ensino Superior concluido até
2030

4 2) Atingir a cota legal de Aprendiz até 2030, considerando a inclusdo da diversidade, e formar
todos os jovens em desenvolvimento sustentavel e/ou

[ 3) Oferecer desenvolvimento profissional para mulheres, e todas as suas interseccionalidades, em
carreira STEM, seja em suas atividades finalisticas ou de suporte.

Monitoramento das Metas

Ao assumir o compromisso, a empresa devera compartilhar seu progresso conosco. O monitoramento sera
realizado anualmente através de um questiondrio desenvolvido pelo Observatério 2030, a plataforma de
monitoramento do Pacto Global da ONU — Rede Brasil.

Sobre o0 1MiO

O Fundo das Nagbes Unidas para a Infancia (UNICEF), parceiro estratégico do Educa2030, desenvolve a
iniciativa Um Milhdo de Oportunidades (1MiQO), uma parceria intersetorial entre empresas, governos,
sociedade civil e jovens que tem como objetivo fomentar oportunidades de aprendiz, estagio, primeiro
emprego e formagdo profissional para jovens em situagao de vulnerabilidade de 14 a 29 anos em todo
Brasil. Em trés anos, o 1MiO ja é a maior articulagao pela inclusao produtiva de jovens no mundo do
trabalho com mais de 160 empresas e uma rede de atuacdo em 1.834 municipios da Amazonia e do
Semiarido, oito centros urbanos e sete estados, tendo gerado mais de 510 mil oportunidades de trabalho
decente e formacdo profissional.

Como parceiros na busca pela qualificacdo e inser¢do de jovens do Brasil no mercado de trabalho e na
promocdo do trabalho decente para estes jovens, encorajamos fortemente a adesdo pelas empresas ao
1MiO. Por meio da iniciativa, as empresas tém acesso gratuito a uma metodologia de apoio ao
desenvolvimento de praticas inclusivas para jovens e o acesso a maior rede de juventudes do pais.

Para fazer parte da plataforma 1MiO, basta clicar no item abaixo:

4 Nossa empresa quer ser integrante da iniciativa 1MiO
L] Nossa empresa ja é signatdria da iniciativa 1MiO

Para conhecer os compromissos e contrapartidas a plataforma 1MiO, veja a apresentag¢do anexa ao convite
enviado por e-mail.

Sobre o Pacto Global da ONU - Rede Brasil

Como uma iniciativa especial do Secretdrio-Geral da ONU, o Pacto Global das Nagdes Unidas é uma
convocagao para que as empresas de todo o mundo alinhem suas operagdes e estratégias a dez principios
universais nas areas de direitos humanos, trabalho, meio ambiente e anticorrupg¢do. Lancado em 2000, o
Pacto Global orienta e apoia a comunidade empresarial global no avango das metas e valores da ONU por
meio de praticas corporativas responsaveis. Com mais de 21 mil participantes distribuidos em 65 redes
locais, retne 18 mil empresas e 3.800 organiza¢Ges ndo-empresariais baseadas em 101 paises, sendo a
maior iniciativa de sustentabilidade corporativa do mundo, com abrangéncia e engajamento em 162
paises. Para mais informacgdes, siga @globalcompact nas midias sociais e visite nosso website em
www.unglobalcompact.org

O Pacto Global da ONU no Brasil foi criado em 2003, e hoje é a segunda maior rede local do mundo, com
mais de 1.900 participantes. Os mais de 50 projetos conduzidos no pais abrangem, principalmente, os



temas: Agua e Saneamento, Alimentos e Agricultura, Energia e Clima, Direitos Humanos e Trabalho,
Anticorrupcdo, Engajamento e Comunicacdo. Para mais informacGes, siga @pactoglobalbr nas midias
sociais e visite nosso website em www.pactoglobal.org.br

Sobre UNICEF

O Fundo das Nagbes Unidas para a Infancia (UNICEF) trabalha em alguns dos lugares mais dificeis do
planeta, para alcancgar as criancas mais desfavorecidas do mundo. Em 190 paises e territérios, o UNICEF
trabalha para cada crianga, em todos os lugares, para construir um mundo melhor para todos.

Contato da empresa

Por favor informe dois (2) contatos da sua empresa para serem o ponto de contato do movimento e
da plataforma 1MiO.

Empresa:  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO - PARAIBA

Nome 1: Thjago de Oliveira Andrade

Cargo 1: Desembargador presidente do TRT-13
Email:toandrade@trt13.jus.br

Nome 2: jamilly Rodrigues da Cunha

Carg_o % Assessora chefe da Aspros
Email 2: jcunha@trt13.jus.br

Assinatura CEO
Assine este documento e envie para: educa2030@pactoglobal.org.br. Assim que esta carta de

compromisso for processada e vocé receber a confirmagdo formal por e-mail, sua organizagdo serd
reconhecida como empresa comprometida com a educagao no pais.

Cidade e Data:
Presidente:

por THIAGO DE OLIVEIRA ANDRADE:101344484
asil, OU=Autoridade Certificadora da Justica - AC-JUS, OU=31737978000164, OU=
o - A3, OU=PODER JUDICIARIO, OU=Magistrado, CN=THIAGO

THIAGO DE OLIVEIRA
ANDRADE:101344484 weisoses

Assinatura do(a) CEO

Duvidas

Se tiver dificuldades ou duvidas com informagdes, entre em contato com a equipe em
educa2030@pactoglobal.org.br.
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