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(O] IST IO [ZB Fundados em 1806, os tribunais
oISlelalelaalpe[s M industriais sdo, em certo sentido, os
"juizes do trabalho".

Representando os funcionarios e os
empregadores, os conselheiros do
tribunal do trabalho sao eles
proprios do mundo do trabalho.
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Cour d’appel

Analisa fatos e direito: examina os
elementos materiais do caso e verifica se
ndo houve erros de direito.

Pode confirmar a decisdo tomada pelos
primeiros juizes ou invalida-la (ou seja,
anula-la), reformar total ou parcialmente.

€ composto apenas por magistrados
profissionais: um primeiro presidente,
presidentes de camara e consultores.

O Ministério Publico é representada nas
audiéncias da Corte de Apelacdo pelo
Procurador-Geral ou por um de seus
Conselheiros Gerais ou Vice-
Procuradores-Gerais.

Cour de
cassation

Mais alto tribunal do judiciario.

Situa-se em Paris e exerce sua
jurisdicado sobre todo o territério francés.

N&o julga os fatos novamente. Apenas
verifica se a lei foi aplicada
corretamente e da mesma maneira por
todos os tribunais e cortes de apelacéo.

Julga os recursos de cassacdo
interposto por quem tenha sido objeto
de uma deciséo judicial ou pelo
Ministério Publico.
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(0€e)111-1|1Je M@ Criado por lei em 1982, é um érgéo
. consultivo. Além do Presidente, o

STV TTaT I [-B  Conselho Superior do Trabalho é
=g iloMTelts]F-W composto por cinco membros
representando o Estado, nove
membros representando empregados,
nomeados sob proposta dos sindicatos
mais representativos, nove membros
representando empregadores. O
presidente € nomeado por ordem
conjunta do Ministro da Justica, do
Ministro da Justica e do Ministro do
Trabalho.

é chamado a formular opinioes,
sugestoes e realizar estudos sobre a
organizacao e funcionamento dos
Conselhos de Prud’hommes
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Taxa de A taxa de recurso das sentencas
recurso das dos tribunais trabalhistas foi de
e Y Yo - -3 /1.7% em 2012. E superior a dos
superior a dos demais tribunais de primeira
- instancia (é de 55% para os
tri%eumngzg tribunais, 54% para tribunais
superiores)

A taxa de "a taxa total de confirmacao de
confirmagéo sentencas [da Justica do Trabalho]
(o - T-ls [T [ Te - -0 (28,3%) € muito mais baixa do que
é inferior a a encontrada para apelos de outras
jurisdicoes (de 46 a 53,6%)”
Relatorio Lacabarats

dos demais
tribunais
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Justiga do - 230.000 novos casos por ano (2011).
Trabalho na - Procedimento "oral“ com contraditério

Franca

assegurado mesmo quando as partes
nao estado representadas por um
advogado ou um representante sindical,

- elas devem proceder, em tempo util
(bem antes do dia da audiéncia), a troca
dos documentos que seréo
acrescentados aos debates; as partes
podem produzir conclusdes escritas
(n&o vinculativas) que também
precisardo ser comunicadas

11

Primordios dos Conselhos de
Prud’hommes

No final do século XVIII e inicio do século XIX existiam pequenos
“tribunais” destinados a promover a conciliagdo entre os
fabricantes de seda e os trabalhadores de Lyon, os chamados

canuts

Eles inspiraram Napoledo Bonaparte a criar, em 1806 os
Conselhos de Prud’homme em Lyon.

Em Paris, um tribunal trabalhista para as industrias metalurgicas
foi criado em 1845, depois em 1847, tribunais industriais para
tecidos, produtos quimicos e varias industrias.
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22 Republica

Conferiu aos Conselhos de Prud’Hommes um
elemento importante de sua forma atual, a
composigao paritaria, a ideia de “empregadores” e
"empregados” tomando decisdes juntos.

13

LTl Wele I A lci de 1848 declarou que todos os
integrantes empregadores, capatazes,
[o[sX-3l Capatazes, operarios e jornalistas

Conselhos de com 21 anos de idade seriam

Prud’hommes elegiveis para o Conselho se
pudessem ler e escrever e se

estivessem domiciliados por pelo
menos um ano no circulo eleitoral
do conselho.
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Em meados do século XIX ja ha 80

Conselhos de Prud’hommes na Francga.
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O procedimento preliminar de conciliacao
é bem-sucedido (no momento) em 90%
dos casos e os julgamentos tentam
desenvolver uma jurisprudéncia com
base na pratica local.
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Como resultado, os prud’hommes despertaram o interesse do
movimento operario: em 1848 todos os trabalhadores se tornaram
eleitores elegiveis e em 1880 o presidente e o vice-presidente foram
eleitos de acordo com o sistema de paridade. Uma lei de 1905 retira
a voz preponderante do presidente e transfere os recursos dos
tribunais comerciais para os tribunais civis. Durante o segundo século
de existéncia, os tribunais industriais foram estendidos a novas
profissdes, abertas a mulheres (desde 1907 eleitores, elegiveis
desde 19085) e estrangeiros [ref. necessario]; eles se tornaram
elementos da social-democracia. Em 1907, uma lei é aprovada e
estabelece uma jurisdicédo social real, reconhecida como competente
em disputas trabalhistas individuais. Em 1908, um decreto de 15 de
novembro de 1908 (as vezes chamado de "lei dos prud'femmes")
estabeleceu que as mulheres agora eram elegiveis6.
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DF:] 43 Uma reforma implementada em 1979, a lei
s = de Boulin, generaliza a instituicdo: tanto
Republlca ate geogra{jicantw_e_rgjtedquanto na %Qgerltura ld?

. . ramos de atividade; uma medida legislativa
0s dlaS atuais final vira 3 anos depois para reduzir os

mandatos eleitorais para 5 anos.

Até o final de 2008, havia 271 tribunais
industriais, mas a reforma do mapa judicial
liderada pela Ministra da Justica, Rachida
Dati, levou ao fechamento de 63 deles.
Apenas 61 exclusdes séo finalmente
executadas, tendo o Conselho de Estado
cancelado duas.

"
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(WoIoE1IF 2Tl MM varia (dependendo da populagéo,
(o [ Y- 0% l1-JII tecido econémico etc.), mas a lei
[-Jl afirma que deve haver pelo menos

Prud’hommes um na jurisdicao de cada tribunal
distrital.

19

Competénma A disputa € examinada pelo tribunal

=110 141 industrial em que o contrato de
trabalho é executado (exceto
exaustivamente enumerado por lei)
ou na jurisdigdo em que o domicilio
do funcionario reside.

20

10



Paritarismos

O respeito ao paritarismo significa que
as presidéncias e vice-presidentes
alternam, de um ano para o outro,
entre a faculdade assalariada e a
faculdade de empregadores em termos
de conselhos e seg¢des (assim, quando
o presidente do conselho € um
empregado, o vice-presidente € um
empregador). Durante o ano, para as
audiéncias, a Presidéncia recai
alternadamente em cada uma das
faculdades.

21

Escolha dos
Conselheiros

Desde a ordem n ° 2016-388 de 31
de marco de 2016, os conselhos de
Prud’hommes nao sdo mais eleitos,
mas nomeados.

22
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Mudancgas no processo de escolha

Antes da reforma, eram O governo queria ha varios anos
realizadas eleicbes a cada abolir as eleigbes para os Conselhos

- de Prud’home, sobretudo em razdo
cinco anos. Empregados e do custo representado por essas

empregadores foram elei¢bes, estimado em cerca de 100
chamados a votar para indicar  milhées de euros. _
seus conselheiros do tribunal A partir de agora, os conselheiros

do trabalho em votagao trabalhistas n&o serao mais eleitos,
mas simplesmente nomeados pelo

proporcional. A votagéo Ministro da Justiga e pelo Ministro do
ocorria na prefeitura ou em Trabalho. Este compromisso é valido

outro local préximo ao local por 4 anos.

de trabalho e as eleicoes do As novas regras entraram em vigor

candidato e do empregador parcialmente a partir de fevereiro de
eram realizadas em duas 2017 e totalmente a partir de 2018.

secoOes eleitorais separadas.

\'/FE1aloF-1fe 3@ O mandato do advogado é de quatro
anos e é renovavel por um novo
mandato completo, mesmo a partir do
décimo ano apds o término de todas as
atividades profissionais (se houver uma
eleicdo naquele ano). Até a lei de 20 de
agosto de 2008, que agora se baseia
nas eleicdes de representantes de
empregados em empresas, as eleigcoes
para o tribunal do trabalho constituiam
o principal teste de representatividade
para os sindicatos de empregados.

24

12



Os conselheiros sdo nomeados
para um mandato de 4 anos, sendo
que atualmente é composto de 75%
de conselheiros do género
masculino, mas essa realidade vem
sendo modificada ante uma nova
legislagao que determinou o
numero de 50% de mulheres para
composi¢ao do Tribunal do
Trabalho.

25

(0133
conselheiros
prud’hommes
exercem-se de

forma
voluntaria,
mas sao eles:

ser compensados de forma fixa pelo
tempo gasto em suas fungoes, se
representarem empregadores ou
pessoas sem nenhuma atividade
profissional (candidatos a emprego,
aposentados etc.),

sao normalmente pagos, se ativos e
eleitos entre o colégio de empregados;
(o] emgregador em causa € entao
reembolsado pelo Estado, o salario
assim mantido e as contribuigbes para
a seguranga social.

26
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Estabilidade

Durante o seu mandato e até seis
meses apos o final do mesmo
mandato, os conselheiros
assalariados do trabalho nao
podem ser demitidos sem a
autorizacao da inspecéao do trabalho
(eles tém o status de empregados
protegidos).

27

Essa jurisdi¢ao é frequentemente
criticada pelo fato de os
conselheiros nao serem
profissionais juridicos.
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Independéncia

Os conselheiros judiciais
trabalhistas exercem suas funcdes
com total independéncia,
imparcialidade, dignidade e
probidade e se comportam de
maneira a excluir qualquer duvida
legitima a esse respeito. Abstém-se,
em particular, de qualquer ato ou
comportamento publico
incompativel com suas fungoes.
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Dever de
sigilo

Eles estao vinculados ao sigilo das
deliberacgoes. Eles sao proibidos de
qualquer acéo concertada que
possa interromper ou dificultar o
funcionamento dos tribunais quando
a remessa do exame de um arquivo
puder levar a consequéncias
irremediaveis ou manifestamente
excessivas para os direitos de uma
parte.

TN
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Reducao
expressiva no
numero de
Conselhos de

Proud’homme

Os Conselhos de Prud’hommes sao
penalizados pela falta de meios
materiais e pela reducéo de
funcionarios publicos. Em 2008, um
terco dos tribunais industriais foram
abolidos por causa da reforma do
mapa judicial
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Impacto da
reducao no
numero de
Conselhos na

duracao dos
processos

Em 2010, a duracdo média dos casos
concluidos excluindo os referidos foi de
13,7 meses contra 7,2 meses no
tribunal comercial e 9,3 meses no
tribunal distrital19. Em 2012, a duracéo
média dos casos concluidos excluindo
os referidos foi de 15,5 meses e pode
atingir, respectivamente, 21,4 e 22,9
meses em algumas placas
particularmente congestionadas, como
Nanterre e Bobigny

TN
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LR T Wl Em 2015, 0 ndmero de casos
oJ:1[eI 3l concluidos totalizou 194.231
julgamentos (aumento de 3,2% em relagéo a
T8 0 VI 2014). O numero de novos
despeito de processos foi de 184.096, queda de

~ 0 =

uma reducao 1,9% em relagéo a 2014.
no numero de
acoes
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O estado francés vem sendo condenado
repetidamente por disfuncao do servigco
publico de justica

34
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O fundamento das condenagoes é o artigo 6
da Convencao Europeia de Direitos Humanos,

que estabelece que "todos tém o direito de
que seu caso seja ouvido de forma justa,
publica e dentro de um prazo razoavel
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