ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA 32 VARA DO
TRABALHO DE CAMPINA GRANDE

Equipe de Correigdo: Isélma Maria de Souza Rodrigues, Claudia Maria
Bandeira Correia Lima Vilar, Francisco Carlos Firmino de Sousa, Marco
Antonio Maia Pinheiro, Maria Elizabete dos Santos Melo, Reginaldo Pires
Moura Brasil, Silvana Marsicano Franca, Zirley Maria Bezerra e Adelcidio

Pereira Junior.

Alagoa Nova, Alcantil, Algoddo de Jandaira, Arara,
Areial, Aroeiras, Assunc¢do, Barra de Santana, Barra de
Séo Miguel, Boa Vista, Boqueirdo, Cabaceiras, Campina
Grande, Caturité, Esperanca, Fagundes, Gado Bravo,
Jurisdicao Itatuba, Juazeirinho, Juarez Tavora, Lagoa Seca,
Massaranduba, Matinhas, Montadas, Natuba, Olivedos,
Pocinhos, Puxinana, Queimadas, Riachdo do
Bacamarte, Riacho de Santo Anténio, Remigio, Santa
Cecilia, Sdo0 Domingos do Cariri, S0 Sebastiao de
Lagoa de Roga, Serra Redonda, Soledade e Umbuzeiro
Normativo de criagao Lei n® 8.432, de 11.06.1992

Data de instalagao 30.04.1993

Data da ultima correicao | 04 a 11.05.2017

Periodo de correigéo 19 a2 22.02.2018

Aos 19 de fevereiro de 2018, sob a supervisdo do Excelentissimo Senhor
Desembargador Corregedor WOLNEY DE MACEDO CORDEIRO, foi realizada
a abertura dos trabalhos correicionais da 3% Vara do Trabalho de Campina
Grande relativos ao periodo de 04.05.2017 a 18.02.2018, em cumprimento ao
disposto no inciso | do artigo 25 do Regimento Interno do Tribunal Regional do

Trabalho da 132 Regido, conforme Edital de Correicdo n°® 004/2018 publicado
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no DA-e e DEJT, no sitio eletrénico deste Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido e enviado a Secretaria da Vara por correio eletrénico.

O Desembargador Corregedor foi recebido pela Ex™ Sra. Juiza Titular da Vara,
Nayara Queiroz Mota de Sousa, pelo Ex™ Sr. Juiz Substituto Fixo, Paulo Nunes de
Oliveira, pela Diretora de Secretaria e demais servidores lotados na Unidade
Judiciaria. Com base na analise dos processos selecionados para correigdo, na
consulta dos dados estatisticos fornecidos pelos sistemas e-Gestdo, Hoérus e
SAOPJE referentes ao periodo de 1°.04.2017 a 31.01.2018 (10 meses) e nas
informacdes prestadas pela Diretora de Secretaria, a Corregedoria Regional apurou

0 seguinte:

1. ESTRUTURA FUNCIONAL

1.1 Magistrada Titular

Juiza Titular Titularidade na Unidade

Nayara Queiroz Mota de Sousa 14.04.2014 — ATO TRT GP N° 147/2014

1.1.1 Afastamentos de Jurisdigao — Juiza Titular (ronte: suar)

Motivacao Normativo Periodo Dias
Capacitagéo Protocolo TRT N° 6464/2017 31.05.2017 a 02.06.2017 3
Capacitacao Ato TRT SCR N° 60/2017 19.06.2017 a 22.06.2017 4
Férias Protocolo TRT N° 16788/2016 10.07.2017 a 08.08.2017 30
Capacitagéo Protocolo TRT N° 20640/2016 14.08.2017 a 14.12.2017 123

1.1.2 Magistrado Substituto fixo

Juiz Substituto fixo Fixacdo na Unidade

Paulo Nunes de Oliveira 25.04.2008 — ATO TRT GP N° 095/2008
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1.1.3 Afastamentos de Jurisdigao — Juiz Substituto fixo (Fonte: suar)

Motivacao Normativo Periodo Dias
Licenca médica Protocolo TRT N° 5163/2017  07.04.2017 a 07.04.2017 1
Férias Protocolo TRT N° 16788/2016 |19.04.2017 a 15.05.2017 30
Férias Protocolo TRT N° 16788/2016 |19.05.2017 a 17.06.2017 30
Capacitagéo Protocolo TRT N° 10981/2017 27.07.2017 a 27.07.2017 1
Licenca médica Protocolo TRT N° 12878/2017 105.09.2017 a 12.09.2017 8
Licenca médica Protocolo TRT N° 13085/2017 13.09.2017 a 15.09.2017 2
Capacitagéo Protocolo TRT N° 13200/2017 28.09.2017 a 29.09.2017 1
Capacitagéao Protocolo TRT N° 14183/2017 26.10.2017 a 27.10.2017 1
Licengca médica Protocolo TRT N° 15985/2017 30.10.2017 a 12.11.2017 14
Férias Protocolo TRT N° 11990/2017 |10.01.2018 a 31.01.2018* 22

* periodo integral de férias: 10.01.2018 a 08.02.2018

1.2 Assiduidade dos Magistrados - Titular e Substitutos

Ndo ha registro de inassiduidade na Corregedoria, ou manifestacdes dessa
ocorréncia na Ouvidoria, em face da Magistrada Titular e dos Juizes Substitutos que

atuaram na Vara durante o periodo correicionado.

1.3 Servidores lotados na Unidade (Fonte: carpE)

A 32 Vara do Trabalho de Campina Grande conta, atualmente, com 13 servidores:

Servidor Cargo/Fungao Data lotagao
Alda Willa Queiroz de Oliveira Fernandes Técnico Judiciario — Diretora de Secretaria 22.04.2014
Alessandra Duarte Pinto de Sousa Requisitada — Assistente I 04.11.2004
Anisio Campos Neto Técnico Judiciario 12.01.2015
Carlos José dos Santos Técnico Judiciario — Assistente IV 28.04.1993
Claudiane Pereira Pena Técnico Judiciario — Assistente de Juiz Substituto 30.04.2014
Ellen White Alves Oliveira Técnico Judiciario — Assistente IV 23.09.1992
Fernanda Farias Wanderley Técnico Judiciario — Assistente |V 02.01.2014
Jackson da Silva Nascimento Técnico Judiciario — Assistente I 06.02.2017
Lucia de Fatima Campos Técnico Judiciario — Assistente Il 12.12.1990
Luciana Maria Barbosa Gusmé&o Técnico Judiciario — Assistente de Diretor 11.07.2012
Marcelo Cavalcante Arruda Técnico Judiciario — Assistente de Diretor 28.04.1993
Normando Primo Bitu Técnico Judiciario — Assistente de Juiz Titular 04.02.1999
Sandra Maria Silva Franga Feitosa Técnico Judiciario — Assistente IV 17.12.2012
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Segundo informacdes prestadas pela Diretora de Secretaria, a Unidade adota,
quanto a forma de trabalho o seguinte: no Sistema SUAP, os processos ficam sob a
responsabilidade de uma unica servidora. Em relagdo ao Sistema Pje-JT, os
processos de audiéncia, liquidacdo e do gabinete s&o de responsabilidade de dois

servidores em cada setor, os demais processos sao divididos por faixa processual.

2. ACERVO PROCESSUAL DA UNIDADE (ronte: e-Gestao)

De acordo com os dados fornecidos pelo e-Gestdo, a 3% Vara do Trabalho de

Campina Grande contabilizava, em 31.01.2018, um acervo processual de 2.904

processos:

ltem Quantidade
Fase de conhecimento 1.645
Fase de liquidagéo 167
Fase de execucéo 1.055
Cartas precatorias e de ordem 37

2.1 Fase de conhecimento (Fonte: e-Gestao)

2.1.1 Casos novos

ltem 2015 2016 2017 2018
1°a 31.01
Casos novos recebidos por distribuicao 1.741 1.776 1.622 51
Casos novos recebidos por redistribuicdo 42 208 186 1
TOTAL 1.783 1.984 1.808 52
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Desse acervo, sédo processos do tipo “tramitacdo preferencial”: no exercicio de
2015, 515; em 2016, 433; em 2017, 445 e até 31.01.2018, 30 processos.
2.1.2 Pendentes de solugao (Fonte: e-Gestao)

A realidade da movimentacdo processual vivenciada pela Unidade, quanto aos

processos sem prolagdo de sentenga, expressa-se nos seguintes numeros:

31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017 2018
Item até 31.01

Aguardando a 12 sessdo de
audiéncia 269 270 215 217
Aguardando o encerramento da
instrugéo 400 308 247 248
Aguardando a prolacao de
sentenca 162 103 182 170
Total 831 681 644 635

2.1.3 Pendentes de finalizagao (Fonte: e-Gestzo)

Saldo residual dos processos que nao foram finalizados*, ou seja, aqueles
processos que, muito embora ja tenham recebido uma decisdo, os calculos ou
satisfeito o crédito (conforme a fase processual), ainda estdo impactando a Unidade

por auséncia de impulso processual.

Item 2015 2016 | 2017 | 2018 Variagao (%)
A€ 31011 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018
Fase de conhecimento 1.846 | 1.924 | 1.790 1.645 | 4,22% -6,96% | -8,10%
Fase de liquidagao 120 124 152 167 3,33% 22,58% | 9,80%
Fase de execugéo 827 | 1.070 | 1.077 | 1.055 | 29,38% 0,65% | -2,04%

*Na fase de conhecimento, consideram-se finalizados os processos: a) remetidos a outra Vara ou a érgéo
jurisdicional pertencente a tribunal diverso; b) arquivados definitivamente; c) com entrega definitiva dos autos a
parte; d) com inicio da fase de liquidag&o ou de execugéo.

Na fase de liquidagdo, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional pertencente a tribunal
diverso, para liquidagao; b) arquivados definitivamente; c) as Execugdes Provisérias em Autos Suplementares

apensadas aos autos principais; d) com execugéo iniciada.
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Na fase de execugao, os processos de execugao de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara ou

a 6rgdo jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugdo; b) arquivados definitivamente; c) as

Execucdes Provisorias em Autos Suplementares apensadas aos autos principais.

3 PRODUTIVIDADE DA UNIDADE

3.1 Panorama das audiéncias

A Unidade realiza audiéncias de segunda-feira a quinta-feira e, excepcionalmente,

as sextas-feiras.

As ultimas audiéncias agendadas pela Unidade foram:

Rito Sumarissimo 09.04.2017 RTSum 0000100-13.2018.5.13.0009
Rito Ordinario 03.04.2018 RTOrd 0000098-43.2018.5.13.0009
Audiéncia de Instrucao 11.04.2018 RTOrd 0001235-94.2017.5.13.0009

3.1.1 Processos aguardando inclusao em pauta:

A Unidade n&o apresenta pendéncia de processos a incluir em pauta.

3.1.2 Audiéncias realizadas (Fonte: e-Gestao)

Item 2015 2016 2017 2018
até 31.01
Inicial 1 - - -
Instrucao 613 1.121 817 5
Julgamento 4 - - -
Una 1.916 1.912 1.693 48
Conciliacédo 156 189 226 8
Conhecimento
Conciliacdo Execucéo 43 73 97 3
TOTAL 2,733 3.295 2.833 64
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3.2 Solucionados na fase de conhecimento (Fonte: e-Gestzo)

Item 2015 2016 2017

Conciliados 564 612 578
Procedentes 54 47 54
Procedentes em parte 514 767 605
Improcedentes 167 270 164
Extintos 45 19 29
Arquivados 298 218 161
Homologacé&o de desisténcia 37 57 132
Outras decisdes 37 176 178
TOTAL 1.716 2.166 1.901
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3.2.1 indice de solugdo x casos NOVos (Fonte: e-Gestdo)

Item 2015 2016 2017 2018
até 31.01
Casos novos 1.783 1.984 1.808 52
Solucionados 1.716 2.166 1.901 62
Percentual 96,24% 109,17% 105,14% 119,23%
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3.2.2 indice de conciliados x solucionados (onte: e-Gestzo)

Item 2015 2016 2017 2018
até 31.01
Solucionados 1.716 2.166 1.901 62
Conciliados 564 612 578 13
Percentual 32,86% 28,25% 30,40% 20,96%
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3.3 Produtividade dos magistrados — solucionados - (Fonte: e-Gestso)

Com exame do mérito Sem exame do mérito

Magistrados Total

Conciliagdo | Procedente | Proc. | Improcedente | Extinto | Outras Arquivado | Extinto | Desisténci

Parte decisées al 0_ut~ras
decisdes

Nayara

Queiroz 132 10 | 146 40 1 - 24 5 47 | 405
Mota de

Sousa

Paulo Nunes 183 23 161 44 9 - 63 5 134 | 622

de Oliveira

Adriana
Lemes
Fernandes
Maracaja
Coutinho

Albérico 5 - 1 - - - 2 - 16 24
Viana
Bezerra

Ana Paula 2 - - - - - - - - 2
Cabral
Campos

José Artur 1 - - - - - - - - 1
da Silva
Torres

Marcelo 3 - 5 3 - - 2 2 - 15
Wanderley

Maia Paiva

Rodrigo
Anderson 119 3 128 36 - - 29 6 54 375
Ferreira
Oliveira

Sérgio
Cabral dos 1
Reis

No periodo correicionado, a Juiza Titular laborou 146 dias, perfazendo uma média
de producédo de 2,77 processos/dia. O Juiz substituto fixo laborou 196 dias, com
média de produgéo de 3,17 processos/dia.

Quanto aos demais juizes que atuaram na Unidade, em raz&o da intermiténcia de

atuacgdo, ndo é razoavel aqui se registrar uma média de producgao.
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3.3.1 Incidentes julgados (Fonte: e-Gestzo)

Magistrados | Embargos | Antecipacao |Impugnacdao |Embargos a |[Embargos a | Excecao de pré-| Total
de de tutela a sentenca de | execugao arrematacgao executividade
declaragao liquidagao

Nayara
Queiroz Mota 43 32 12 35 - 1 123
de Sousa

Paulo Nunes
de Oliveira 57 26 15 33 - 6 137

Adriana
Lemes F. 7 - - 1 - - 8
Maracaja
Coutinho

Albérico
Viana Bezerra - 1 - - - - 1

Rodrigo
Anderson 51 24 8 16 - 3 102
Ferreira
Oliveira

3.3.2 Produtividade da magistrada titular — audiéncias realizadas (Fonte: e-Gestzo)

NAYARA QUEIROZ MOTA DE SOUSA
DEMONSTRATIVO DE AUDIENCIAS - PERIODO CORREICIONADO
Inicial -
Instrugéo 105
Julgamento -
Realizadas Una 364
Total 489
Fase de conhecimento 48
Conciliagao Fase de execucéo 25
Total de audiéncias realizadas 562
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3.3.3 Produtividade do magistrado substituto fixo — audiéncias realizadas (ronte: e-

Gestao)

PAULO NUNES DE OLIVEIRA

DEMONSTRATIVO DE AUDIENCIAS - PERIODO CORREICIONADO

Realizadas

Inicial -
Instrucéo 346
Julgamento -
Una 599
Total 945

Fase de conhecimento 69
Congiliagdo Fase de execucao 39
Total de audiéncias realizadas 1.053

3.4 indice de congestionamento

3.4.1 indice de congestionamento - fase de conhecimento (Fonte: TRT13 em numeros)

Iltem 2015 2016 2017
Processos de conhecimento baixados 1.284 2.072 1.626
Casos novos de conhecimento 1.741 1.776 1.808
Casos pendentes de conhecimento 1.846 898 902
Taxa de congestionamento 64% 23% 40%

3.4.2 indice de congestionamento - fase de execugao (Fonte: TRT13 em numeros)

Taxa de congestionamento

Item 2015 2016 2017
Processos de execugéo baixados 353 644 709
Casos novos de execugéo 319 746 614
Casos pendentes de execugéo 827 760 696

69% 57% 48%
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3.5 Incidentes Processuais (Fonte: e-Gestao)

Item 2015 2016 2017 2018
até 31.01
Embargos de |Recebidos 135 173 165 18
declaragao g iados 162 173 166 13
Pendentes 22 22 21 26
Antecipagcdao |Recebidos 114 132 93 7
de tutela Baixados 103 133 90 12
Pendentes 16 6 11 5
Impugnacgao a | Recebidos 39 13 30 4
sien?engia de Baixados 36 28 22 5
liquidagao
Pendentes 18 1 8 7
Embargos a |Recebidos 70 69 69 4
eXecugdo I pgaivados 77 62 61 15
Pendentes 13 17 21 10
Embargos a |Recebidos - - 1 -
adjudicacao Baixados _ _ _ _
Pendentes - - - -
Ex,cegées de |Recebidos 7 12 12 -
Z;Z-cutividade Baixados 4 6 12 -
Pendentes 1 5 2 2
3.6 Recursos interpostos
PERIODO: 1°a 31.01.2018
Item Novos Recebidos Nao recebidos Baixados | Pendentes
Recurso ordinario 42 21 - - 49
Recurso adesivo - - - -
Agravo de peticao 3 3 1 - 2
Total 45 24 1 - 56

Observa a Corregedoria que a Unidade exerce regular e explicito pronunciamento
acerca da admissibilidade dos recursos interpostos, em total observancia ao Ato TRT
SCR n° 018/2016, art. 3°, XVII.

Por outro lado, recomenda anélise dos processos com recurso ordinario pendente

(relat6rio Horus) para identificacdo de eventuais inconsisténcias e saneamento.
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3.7 Fase de execugao (Fonte: e-Gestao)

Item 2015 2016 2017 2018
até 31.01
Execucdes pendentes 624 688 823 798
Execugbes iniciadas 320 751 637 51
Recebidos de outros Orgaos - 2 2 -
Execugbes encerradas 252 644 709 65
Remetidos a outros Orgéos 1 1 2 -
Processos arquivados provisoriamente 122 129 188 31
Total de processos pendentes de execugao 688 823 798 799

3.8 Cartas precatorias (Fonte: e-Gestao)

2015 2016 2017 2018

Item até 31.01
Recebidas 83 73 55 5
Devolvidas 81 61 61 7
Pendentes de devolucéo 39 49 39 37

4. PANORAMA DO PRAZO MEDIO

4.1 Fase de conhecimento (ronte: e-Gestao)

Item 2015 2016 2017
Do ajuizamento até a realizagdo da 12 audiéncia —
rito sumarissimo 49,48 47,72 44,33
Do ajuizamento até a realizagdo da 12 audiéncia —
exceto rito sumarissimo 52,35 52,29 52,53
Da realizagdo da primeira audiéncia até o
encerramento da instrugéo - rito sumarissimo 51,69 49,02 28,92
Da realizacdo da primeira audiéncia até o
encerramento da instrugao - exceto rito sumarissimo 79,62 99,39 75,05
Do ajuizamento até o encerramento da instrugao -
rito sumarissimo 100,63 96,09 65,66
Do ajuizamento até o encerramento da instrugéo -
exceto rito sumarissimo 130,42 140,98 115,07
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Da concluséo até a prolacdo de sentenga - rito
sumarissimo 20,04 36,93 29,04
Da conclusdo até a prolagdo de sentenca - exceto
rito sumarissimo 22,9 35,69 40,71
Do ajuizamento até a prolagdo da sentencga - rito
sumarissimo 102 108,14 74,54
Do ajuizamento até a prolacao da sentenca - exceto
rito sumarissimo 135 149,56 129,73

4.2 Duragao do processo na fase de conhecimento -TMDP1 ¢ (Fonte:Horus)

Em consideragdo aos indicadores estabelecidos no Planejamento Estratégico do
Tribunal (2015-2020), em especial o “Indicador 03" que mede o tempo médio de
duracao do processo na fase de conhecimento (TMDP1c - do ajuizamento da acgéo
até a prolacao da sentenca), temos os seguintes numeros para o ano-base 2017: 75
dias para os processos submetidos ao rito sumarissimo e 134 dias para o rito
ordinario, apresentando um total de 122 dias para os dois ritos.

O prazo praticado pela Unidade se apresenta acima da média atual das demais
Unidades de 12 instancia da 132 Regiao (99 dias), e inferior ao desempenho
verificado no ano de 2016, que foi de 108 dias para o rito sumarissimo e de 150 dias
para os processos submetidos ao rito ordinario, perfazendo uma média de 142 dias

para os dois ritos.

4.3 FASE DE LIQUIDAGAO (Fonte: e-Gestao)

Prazo médio 2015 2016 2017 2018
até 31.01

Do inicio até o encerramento da liquidacdo — rito

sumarissimo 34,7 53,57 | 49,50 @ 52,80

Do inicio até o encerramento da liquidagcdo —

exceto rito sumarissimo 44,64 80,33 63,92 42,16
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44 FASE DE EXECUGAO (Fonte: e-Gestao)

Do inicio até o encerramento da execucdo — ente

privado 375,74 419,89 473,97

Do inicio ao encerramento da execugdo — ente

pliblico 1.183 792,30 1.396,51

Quanto ao tempo médio de duragé&o do processo na fase de execugdo (TMDP1e -
do inicio da fase até o encerramento da execug&o) no exercicio 2017, temos: 552
dias para os processos submetidos ao rito sumarissimo e 549 dias para aqueles do
rito ordinario, apresentando um total de 550 dias.

No exercicio de 2016, o tempo médio foi de 569 dias para o rito sumarissimo e 377

dias para os processos do rito ordinario, o que totalizou 429 dias para os dois ritos.

5 PAGAMENTOS E ARRECADAGOES (ronte: e-Gestao)

VALORES PAGOS (R$)
2018
Item Sistema 2015 2016 2017 até 31.01.2018
SUAP
(legado) 393.626,35 - - -
Acordo PJe 1.508.604,82 2.168.300,10 | 5.858.180,32 489.358,07
SUAP
(legado) 986.232,81 222.759,67 90.701,88 9.201,89
Espontianeo PJe 134.810,15 2.197.528,05 | 4.295.526,48 1.136.965,89
SUAP
(legado) 1.604.851,82 707.225,84 1.422.957,58 30.244,15
Execucao PJe 28.801,20 452.596,34 2.139.977,45 175.714,17
TOTAL 4.656.927,15 5.748.410,00 | 13.807.343,71 | 1.841.484,17
ARRECADAGOES (R$)
) 2018
Item Sistema 2015 2016 2017 até 31.01
SUAP
Custas (legado) 111.366,57 4.607,79 2.683,06 98,95
processuais PJe-JT 15.448,88 40.528,83 132.406,03 16.074,47
Emolumentos SUAP 5,53 - - -
(legado)
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PJe-JT 51.609,38 77.932,81 3.481,32 -
SUAP
I (legado) 757.436,00 357.010,40 599.354,14 2.100,06
Contribuicao
previdenciaria | PJe-JT 105.807,90 454.483,34 | 1.283.392,10 98,78
SUAP
Imposto de (legado) 499,19 855,95 - -
renda PJe-JT - 2.299,56 27.660,30 1846,24
TOTAL 1.042.173,45 937.718,68 2.048976,95 190.782,16
SUAP
Custas ) (legado) 26.105,12 5.199,31 17.050,42 -
processuais
dispensadas PJde-JT 547.961,62 772.224,70 773.211,71 15.781,87
TOTAL 574.066,74 777.424,01 790.262,13 15.781,87

6 DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO (ATO TRT SCR N° 18 E ART.

24 DA CONSOLIDAGAO DOS PROVIMENTOS DA CGJT)

6.1 Exaurimento das iniciativas do juizo para tornar exitosa a execugao

Constatou o Desembargador Corregedor que ha esforgco concentrado do Juizo

quanto ao uso regular dos sistemas eletronicos:

Item Sistema Quantidade
BACENJUD SUAP 248
PJe 403

TOTAL 651

INFOJUD SUAP 431

PJe 8

TOTAL 439

SUAP 208

RENAJUD PJe 16
TOTAL 224

Processos com registro de dados 621

BNDT Processos com incluséo de devedor 480
Processos com exclusdo de devedor 200

Processos com devedores inscritos 866
TOTAL 2.167

Fontes: SUAP, PJe e e-Gestéo
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Verificou o Desembargador Corregedor que a Unidade procede ao registro fidedigno
dos principais atos processuais praticados, como liquidagdo de sentenca, quitagéo,
oposicao de embargos.

7 DOS PROCEDIMENTOS CORREICIONAIS

7.1 Processos analisados

Foram analisados 100 processos,, por amostragem no PJe, selecionados pelos
critérios estabelecidos no artigo 2° do Ato TRT SCR n° 018/2016, havendo a
prolacao de 04 despachos correicionais no PJe e 08 no SUAP.

Concede o Desembargador Corregedor o prazo de 10 dias para cumprimento dos

despachos e recomendacgdes, com a devida comunicagéo a Corregedoria Regional.

7.2 Gestao do Sistema Processual

7.2.1 Agrupadores:

A Unidade ndo apresenta peticbes em atraso nos agrupadores.

7.2.2.2 Processos em caixas de carater transitorio:

Fluxo Quantidade Processo mais antigo no fluxo
Analise de 17 Caulnom 0001741-07.2016.5.13.0009 —
Conhecimento entrada 06.02.2018
Analise de Liquidagao 10 RTOrd 0000171-83.2016.5.13.0009 — entrada
19.02.2018
Analise de Execucéao 100 RTOrd 0131140-60.2014.5.13.0009 — entrada
07.02.2018
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8 METAS DO CNJ (Fonte: Hérus)

Meta 1/2017 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no exercicio anterior —

IPJ — indice de Processos Julgados
Unidades de primeiro grau do TRT 122%
Unidade Correicionada 125%

Meta 1/2018 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente —

Unidades de primeiro grau do TRT 127%
Unidade Correicionada 130%

Para efeito de controle da Meta 1/2018 foram contabilizados, de acordo com a regra
negocial, 51 casos novos (por distribuicdo) e 61 julgamentos (primeiro julgamento),

atingindo o percentual de 130%.

Meta 2/2018 - Identificar e julgar, até 31/12, pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 2015

IPA — indice de julgamento de processos antigos

Unidades de primeiro grau do TRT 99%
Percentual de julgamento calculado sobre

90% dos processos distribuidos e ndo 99%
solucionados até 31.12.2015

Meta 3/2018 - Aumentar o indice de conciliagdo, na fase de conhecimento, em
relagcao a média do biénio 2014/2015 em dois pontos percentuais

IPC — indice de processos conciliados

Unidades de primeiro grau do TRT 52%

Unidade Correicionada 62%

Meta 5/2017 - Baixar até 31/12 uma quantidade maior de processos de execugao do
que o total de casos novos de execug¢ao no ano corrente

IPJ — indice de Processos Julgados

Unidades de primeiro grau do TRT 111%
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Unidade Correicionada 199%

Meta 5/2018 - Baixar até 31/12 uma quantidade maior de processos de execugao do
que o total de casos novos de execug¢ao no ano corrente

IPJ — indice de Processos Julgados

Unidades de primeiro grau do TRT 195%

Unidade Correicionada 337%

9 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2015-2020 — MAPA DE CONTRIBUIGAO DA
UNIDADE

Registra o Desembargador Corregedor que, segundo informagdes procedentes da
Assessoria de Gestdo Estratégica deste Regional, a 3% Vara do Trabalho de
Campina Grande vem buscando contribuir para o alcance das metas do
Planejamento Estratégico institucional, levando a efeito as iniciativas propostas no
seu Mapa de Contribuicdo, realinhado em abril/2017, com vistas ao biénio
2017/2018.

10 SISTEMA IGEST

O sistema IGest € uma nova ferramenta desenvolvida pela Corregedoria Geral de
Justica, que se propde a apresentar um referencial numérico do desempenho de
cada Vara, condensando os seguintes indicadores: Acervo, Celeridade,

Produtividade, Taxa de Congestionamento e Forga de Trabalho.

De acordo com a nova ferramenta, a 32 Vara do Trabalho de Campina Grande

apresentam o seguinte desempenho em relacdo as demais Unidades de mesmo

grupo:



ATA DE CORREIGAO - 32 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE - 20

Faixa de
Casos < Taxa de Forca de
TRT -> Vara do Trabalho Novos: Jan/ (P.;csin‘r)o") ((::;esr:,o; sle Prg’de\;t;\rédf;:e Congestionamento Trabalho
2014 a Dez/ 5 = F {Peso 0,2) (Peso 0.2}
2016

13a - PB -> Campina Grande - 05a Vara 1501 a 2000

13a - PB -> Campina Grande -02a Vara 1501 a 2000 “

13a - PB -> Campina Grande - 06a Vara 1501 a 2000

13a - PB -> Campina Grande -01a Vara 1501 a 2000 £ 3 3 4°
13a - PB -> Campina Grande -04a Vara 1501 a 2000 & & 5 5°
13a - PB -> Campina Grande -03a Vara 1501 a 2000 e &0 LS &

Em relagdo aos resultados, a Unidade praticou os seguintes indices (variavel de 0 a
1%):

Faixa de IGEST
TRT 5> V: do Trabalh Casos Acervo Celeridade Produtividade Tan_a de Forga de i
-> Vara do Trabalho i (Peso 0,2) (Peso 0,2) {Peso 0.2) Congestionamento Trabalho
Jan/2014 a (Peso 0,2) {Peso 0,2) Resultado Colocagao

13a - PB > Campina Grande - 05a Vara 150122000 10,2524 0,3825 0,4009 0,3502 0,465 0,3705

13a - PB > Campina Grande - 02a Vara 150122000 I 0,4681 0.4391 0.4868 04775

13a - PB -> Campina Grande - 06a Vara 1501 22000 m 0,0651 0.8678 07736 0,5958

13a - PB -> Campina Grande -01a Vara 150122000 05222 0,4321 0,4788 0.5210 0,5075 0,4923 @
13a - PB > Campina Grande - 042 Vara 150122000  0,4700 0,6977 m 0,5047 0.5551 0,6102 5

13a - PB -> Campina Grande - 03a Vara 1501 a 2000 0,6096 0.8676 m“ 0.5336 0,5347 6

* Quanto mais préoximo de 0 (zero) o indice, melhor o desempenho da Unidade

11 RECOMENDAGOES
De conformidade com o carater preventivo e pedagogico dos trabalhos correicionais,

o Desembargador Corregedor recomenda:

Aos Juizes:

1 Recomendacgoées gerais:

a) continuem a observar o estabelecido no §1°-A do art. 1° e art. 2° da Resolugéo
Administrativa TST n°® 1470/2011, quanto a pratica de inclus&o/alteragao/excluséo da
parte executada no BNDT, conforme o caso, que, na atual versdo do Pje, pode ser
realizada mediante impulsionamento do feito ao fluxo ‘cumprimento de
providéncias”;

b) observem regramento ditado pelo art. 879 da CLT, de forma a ordenar, de oficio,
a liquidagao do julgado, nas situagbes de sentencga iliquida;

c) adotem a pratica de determinar por deciséo, do tipo “Determinado o bloqueio ou a

penhora on line”, quando da necessidade de utilizacdo dos sistemas de consulta;
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d) mantenham a pratica de realizacédo de inspecéao periédica em numero razoavel de
processos em tramitagdo na Vara, conforme determina o artigo 33 do Provimento
Consolidado do nosso Regional;

e) adotem o procedimento de instauracdo do incidente de desconsideracdo da
personalidade juridica, na forma disciplinada pela CLT, art. 855-A,;

f) continuem a observar o disciplinamento ditado pelo art. 86 da Consolidacado dos
Provimentos da CGJT no que se refere a declaragéo, por sentencga, da extingdo da
execucéo;

g) observem as determinagdes constantes da Recomendacgao Conjunta GP.CGJT n°
3/2013, no sentido de encaminhar cépias das sentengas que reconhegcam agentes
insalubres no meio ambiente do trabalho ao enderego eletrbnico
sentengas.dsst@mte.gov.br do Ministério do Trabalho e Emprego, com cépia para
o endereco eletronico insalubridade@tst.jus.br, a fim de subsidiar o planejamento

de agbes de fiscalizacao.

2 Recomendacgoes especificas:

a) continuem a observar o teor da Recomendacédo TRT SCR n° 004/2017, de forma
que, tdo logo processada a requisicdo de precatorio, seja declarada a extingdo da
execugao com arquivamento provisorio dos autos, até que haja a quitagao do débito;
b) adotem a praxe de fazer constar dos termos de conciliagdo, conforme o caso, o
valor do débito previdenciario, para fins de redugdo do tempo de duragdo do
processo e observancia aos principios da economia e celeridade processual;

c) procedam ao imediato julgamento daqueles processos que se encontram
conclusos para sentenga com prazo vencido, a exemplo dos processos: 0001287-
27.2016.5.13.0009,  0000709-30.2017.5.13.0009,  0000522-56.2016.5.13.0009,
0001136-27.2017.5.13.0009, 0000392-32.2017.5.13.00089, 0001377-
35.2016.5.13.0009,  0000971-77.2017.5.13.0009,  0001248-93.2017.5.13.0009,
0000662-41.2017.5.13.0014, 0000758-71.2017.5.13.0009, 0000886-
91.2017.5.13.0009,  0000833-13.2017.5.13.0009,  0001108-59.2017.5.13.0009,
0001157-03.2017.5.13.0009, 0001033-72.2017.5.13.0024, 0001187-
90.2017.5.13.0024, 0000481-55.2017.5.13.0009,  0130928-05.2015.5.13.0009,
0000999-03.2017.5.13.0023, 0000119-53.2017.5.13.0009, 0000785-
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54.2017.5.13.0009,  0000286-70.2017.5.13.0009,  0000012-43.2016.5.13.0009,

0000896-38.2017.5.13.0009, 0130031-11.2014.5.13.0009, 0000143-
81.2017.5.13.0009, 0000629-66.2017.5.13.0009, 0131379-82.2015.5.13.0024 e
0000449-50.2017.5.13.0009, 0001003-82.2017.5.13.0009, 0000588-
02.2017.5.13.0009,  0001178-76.2017.5.13.0009,  0001071-38.2017.5.13.0007,
0001186-53.2017.5.13.0009, 0001276-61.2017.5.13.0009, 0001118-
06.2017.5.13.0009, 0001177-91.2017.5.13.0009, @ 0000899-90.2017.5.13.0009,
0000856-56.2017.5.13.0009, 0001171-84.2017.5.13.0009, 0000784-

69.2017.5.13.0009, 0000952-71.2017.5.13.0009, 0001211-66.2017.5.13.0009.

A Diretora de Secretaria

1 Recomendacgobes gerais:

a) observe, com rigor, as recomendacdes da Ata de Correigcédo, de forma a aprimorar
o desempenho da Unidade e o cumprimento das metas do CNJ;

b) continue a monitorar os relatérios fornecidos pelo Horus e SAOPJe, a fim de
verificar possiveis inconsisténcias na alimentacdo de dados pela Unidade e corrigi-
las;

c) incentive a equipe a executar os atos processuais no prazo assinalado pelo
Cddigo Processual Civil, art. 228, de forma a evitar que os feitos permanegam
indevidamente paralisados;

d) controle, diariamente, o recebimento de correspondéncias eletronicas, seja por e-
mail ou malote digital,

e) oriente a equipe a impulsionar os feitos, tdo logo langada “decis&o” para uso dos
sistemas on-line, para o fluxo “aguardando cumprimento de providéncia”, com
indicacdo posterior do sistema a ser utilizado, de forma a fazer constar, na

movimentagao processual, os sistemas de pesquisa efetivamente consultados.;

2 Recomendacgoées especificas:

RTOrd 0001771-42.2016.5.13.0009. Incentivar e cobrar da equipe a realizagdo de
Os assuntos do processo ndo foram revisados |triagem inicial
pela Unidade

RTOrd0130690-83.2015.5.13.0009 Recurso | Alterar, quando da protocolizagdo de incidentes
ordinario protocolizado e indicado com tipo de|processuais como peticbes inespecificas,
documento como petigédo conforme o caso, o tipo de documento para
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recurso ordinario, recurso adesivo, embargos de
declaracdo, embargos a execucéo, etc.

RTOrd 0000508-38.2017.5.13.0009 Proceder ao imediato impulsionamento do feito a
Processo de execucdo previdenciaria ainda na | fase de execugdo, mediante langamento de

fase de conhecimento movimentagéo especifica

RTOrd 0000114-31.2017.5.13.0009 Orientar a equipe a direcionar as notificagcbes

apenas a um advogado ou aquele legalmente

Por ocasido da prolagdo de sentenca, foram habilitado a receber notificagéo

expedidas 06 notificagdes, para todos os
sujeitos do polo ativo e passivo. Existem outros
processos de situagao similar.

RTOrd 0001233-61.2016.5.13.0009 Impulsionar o feito ao fluxo seguinte

Processo em caixa incluir no BNDT, ndo
obstante ja praticada a tarefa

Foram identificados  diversos  processos| Controlar e dar efetividade a pratica dos atos
paralisados em tarefas intermediarias (preparar | processuais, de forma a manter sem processos
comunicagédo, preparar expediente de secretaria, | essas caixas de tarefas intermediarias

transito em julgado, recebimento de instancia
superior, registrar pagamentos, encaminhar
carta, etc.)

Aos servidores da Vara:

1 Recomendacgoes gerais:

a) realizem a triagem e conferéncia dos processos, verificando a conformidade dos
dados e assuntos indicados pelo advogado no sistema PJe com aqueles constantes
das peticoes, retificando-os, se for o caso, nos termos do §§ 3° e 5° do art. 19 da
Resolugdo CSJT n° 185/2017,

11 CONSIDERAGOES FINAIS

A Corregedoria Regional dispensa elogios a toda a equipe pela excelente gestéo
processual praticada na Unidade.

Destaca o Desembargador Corregedor, com satisfacdo, que a Unidade
correicionada preza pela padronizagdo dos procedimentos, ordenamento dos atos
processuais e clareza procedimental, o que facilita sobremaneira a identificacdo de
possiveis equivocos ocorridos nos processos, em respeito as recomendacdes

emanadas da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e deste Regional.
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Com igual satisfagdo, verifica o Corregedor que a Unidade correicionada vem
alcancando, de forma expressiva, a Meta 1/2017 do CNJ (125%), fato que vem se
repetindo neste exercicio (130%).

Também foi constatada uma significativa redu¢cdo no quantitativo de processos de
execucao — de 839 na correi¢cao anterior, para 799 no atual periodo, fato a justificar o
atingimento do indice de 199% da Meta 5/2017 do CNJ.

Observa o Corregedor que, ndo obstante tenha a Unidade reduzido o tempo médio
de duracgéo do processo na fase de conhecimento - de 142 dias em 2016 para 122
dias no exercicio de 2017-, encontra-se abaixo da média do Regional (99 dias).

O indice de conciliagéo alcangado no periodo correicionado (30,58%) é superior ao
registrado na correicdo passada (29%) e na média dos percentuais atingidos por
outras unidades do Regional, que oscilam entre 30% e 35%. No entanto, o
Corregedor exorta os magistrados e servidores a adotarem medidas mais efetivas
no sentido de elevar o percentual de acordos, para assegurar, no final deste
exercicio, o cumprimento da Meta 3 do CNJ, que se encontra no patamar de 62%.
Diante dessas consideragbes, o Desembargador Corregedor enaltece o
comprometimento e a qualidade da atividade judicial desempenhada pela equipe da

32 Vara do Trabalho de Campina Grande.

12 VISITA CORRECIONAL

O Desembargador Corregedor visitou a 32 Vara do Trabalho de Campina Grande,
oportunidade em que se reuniu com a Magistrada Titular, Juiz Substituto Fixo e
servidores, orientando-os quanto as melhores praticas e dispondo-se a colher

criticas e sugestdes para a melhoria dos servigos.

13 AGRADECIMENTOS

O Desembargador Corregedor agradece a Juiza Titular, Nayara Queiroz Mota de
Sousa, ao Juiz Substituto Permanente, Paulo Nunes de Oliveira, a Diretora de
Secretaria, Alda Willa Queiroz de Oliveira Fernandes, e aos servidores: Alessandra

Duarte Pinto de Sousa, Anisio Campos Neto, Carlos José dos Santos, Claudiane
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Pereira Pena, Ellen White Alves Oliveira, Fernanda Farias Wanderley, Jackson da
Silva Nascimento, Lucia de Fatima Campos, Luciana Maria Barbosa Gusmao,
Marcelo Cavalcante Arruda, Normando Primo Bitu, Sandra Maria Silva Franca
Feitosa e Sénia Elizabete de Melo pelo tratamento cordial dispensando durante os

trabalhos de correigéo.

14 ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, dar-se por encerrados os trabalhos, nesta data, e eu,
Isélma Maria de Souza Rodrigues, Diretora de Secretaria da Corregedoria Regional,
lavrei a presente ata, a ser assinada eletronicamente pelo Desembargador
Corregedor, que deixa assinado o prazo de 08 dias, a contar do primeiro dia util que
segue, para a Vara do Trabalho, querendo, oferecer suas consideracgdes.

A presente Ata sera afixada no atrio desta Unidade Judiciaria por igual prazo,
publicada no DEJT e inserida na pagina oficial da Corregedoria na Internet.

Jodo Pessoa, 22 de fevereiro de 2018.
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