ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA 5 VARA DO
TRABALHO DE JOAO PESSOA
Equipe de Correicao: Alexandre Roque Pinto (Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia
e Corregedoria), Anna Beatriz Queiroga Lopes Meira de Araujo, Claudia Maria
Bandeira Correia Lima Vilar, Euricio de Oliveira Pessoa, Marco Anténio Maia
Pinheiro, Maria Clara Cabral Campos, Rodrigo Cavalcante Barreto, Rodrigo

Costa de Araujo Souza e Silvana Marsicano Franca.

Alhandra, Bayeux, Caapora, Cabedelo, Conde, Jodo

Jurisdicao Pessoa, Pitimbu
Normativo de criagao Lei n° 8.432, de 11/6/1992
Data de instalacao 12/11/1992

Data da ultima correicdo |12 de junho de 2024

Periodo de correicao 1°/6/2024 a 31/3/2025

Aos 13 de maio de 2025, sob a supervisao da Excelentissima Senhora
Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora, RITA LEITE BRITO ROLIM,
foi realizado o encerramento dos trabalhos correicionais da 5% Vara do Trabalho
de Jodo Pessoa, em cumprimento ao disposto no inciso XlI do artigo 31 do
Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, conforme
Edital de Correicao n°® 009/2025 publicado no DJEN, no sitio eletrénico deste
Regional e enviado a Secretaria da Vara por correio eletronico.

A Desembargadora Corregedora, acompanhada do Secretario da
Corregedoria, Rodrigo Cavalcante Barreto, foram recebidos presencialmente,
na sede da Vara pelo Juiz titular, Paulo Henrique Tavares da Silva, pelo Juiz
substituto fixo, José Guilherme Marques Junior, pelo Diretor de Secretaria,
Edivaldo Ferreira Pacheco Filho e demais servidores lotados na Unidade
Judiciaria. Com base na analise dos processos selecionados para correicdo, na
consulta dos dados estatisticos fornecidos pelos Sistemas e-Gestdo, Horus e
PJe referentes ao periodo de 1°/6/2024 a 31/3/2025 (10 meses), e nas



informagdes prestadas pelo Diretor de Secretaria, a Corregedoria Regional

apurou o seguinte:

1. ESTRUTURA FUNCIONAL

1.1 Magistrado Titular

Juiz Titular

Titularidade na Unidade

Paulo Henrique Tavares da Silva

23/04/2012 — Ato TRT GP n° 85/2012

1.2 Magistrado Substituto fixo

Juiz Substituto Fixo

Fixacdo na Unidade

José Guilherme Marques Junior

23/10/2023 - Ato TRT SCR n°® 117/2023

1.3 Assiduidade dos magistrados

N&o ha registro de inassiduidade na Corregedoria, ou manifestagbes dessa

ocorréncia na Ouvidoria, em face do Magistrado titular, do Magistrado

substituto fixo e dos demais Juizes que atuaram na Vara durante o periodo

correicionado. Além disso, durante o periodo correicionado, foram registradas

trés reclamacdes e trés solicitacbes na Ouvidoria, todas com a situagao

arquivada.

1.4 Servidores lotados na Unidade

A 52 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa conta, atualmente, com 13 servidores:

Servidor Cargo/Fungao Io?:::go
Alex Carneiro da Cunha Nébrega Técnico Judiciario — Secretario de Audiencia 11/12/1990
Anderson Alcantara de Lima Técnico Judiciario — Assistente |lI 14/8/2023
Edivaldo Ferreira Pacheco Filho Técnico Judiciario — Diretor de Secretaria 23/4/2012
Erika Medeiros Ramos Stropp Técnico Judiciario — Assistente 1l 9/6/2022
Francisco de Assis Meireles da Silva Técnico Judiciario — Calculista 27/1/1992




Gilson Avellar Dantas Analista Judiciario 1°/8/2003
Leopoldino Maia Paiva Analista Judiciario — Assistente de Diretor 2/11/2016
Maria das Gracas Pereira Vilar Técnico Judiciario — Secretario de Audiencia 4/4/1997
Maria Zeneide Fernandes de Queiroga | Técnico Judicidrio — Assistente de Diretor 19/4/1993
Newton Roberto Mota Analista Judiciario — Assistente de Juiz Titular 26/4/2012
Osoisa Queiroga R. M. de Vasconcelos | Técnico Judiciario — Calculista 6/10/2008
Rachel Maria Henriques Ribeiro Técnico Judiciario — Assistente IlI 19/4/1993
Sheila Oride Braga de Lucena Analista Judiciario — Assistente de Juiz Substituto 1°/4/2024

A Unidade adota, quanto a forma de trabalho, a divisdo de tarefas por faixa
processual, além de designacdes especificas para tarefas relacionadas as
buscas patrimoniais e/ou buscas de dados de pessoas fisicas e juridicas, cujas
designagdes ocorrem mediante Gigs, configurado no sistema PJe, segundo
informagdes prestadas pelo Diretor de Secretaria. A unidade também ressaltou
que implementa boas praticas de gestdo de vara, focadas em produtividade,

clima organizacional e processos internos de trabalho, a exemplo de:

a) realizagdo de reunides de equipe para alinhamento de metas, escuta

de dificuldades enfrentadas e incentivo a colaboracao;

b) utilizacdo de ferramentas como quadros ou plataformas digitais, para
organizagao de tarefas, o que contribui significamente para melhoria do

controle e da transparéncia do trabalho;

c) promogao de capacitagdo interna por meio de apresentacdes
realizadas pelos proprios servidores sobre temas praticos, valorizando

talentos internos e incentivando o aprendizado continuo;

d) adocao de rodizio de tarefas complexas, como analise de calculos e
verificagcdo de cumprimento de sentenca, bem como de pesquisas

patrimoniais;

e) utilizacdo de comunicacao interna, por meio de grupos fechados em

aplicativos de mensagens, voltados exclusivamente ao trabalho;




f) acompanhamentos individuais com cada servidor, a fim de alinhar
expectativas, oferecendo feedbacks e valorizando o desempenho da

equipe;

g) utilizacdo de praticas de atos ordinatérios pelos servidores, como
intimacdes e expedicbes, conforme previsto no CPC, o que tem
acelerado o andamento dos feitos, desafogando a atuagcdo do

magistrado.

Em relagdo as praticas de gestdo processual com foco em administragdo de
processos e no cumprimento das Metas Nacionais do Poder Judiciario, a

Unidade relatou algumas praticas, abaixo relacionadas:

a) inclusdo da hipoteca judicial nas sentengas condenatdrias, conforme
previsto no art. 495 do CPC, com o objetivo de garantir o crédito do
trabalhador desde a fase de conhecimento, proporcionando maior

segurancga para a execucao futura;

b) utilizagdo de inteligéncia artificial para analise dos laudos periciais
para otimizar a leitura técnica das pericias, especialmente nas areas de
insalubridade e periculosidade, identificando pontos relevantes e
inconsisténcias, agilizando a fundamentagcdo das decisbes e

aprimorando a qualidade da analise pericial;

c) citacdo expressa e destacada de precedentes judiciais nas sentencgas
e decisbes, com énfase nas orientacbes do TST e STF, visando
assegurar maior seguranga juridica, reforcando a consisténcia das
decisdes e promovendo a uniformizagao da jurisprudéncia, facilitando a

compreensao das teses adotadas.

Informou, ademais, que a unidade permanece utilizando a ferramenta

eletronica Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia.

No que se refere a ferramenta PJe-Gestdo, o Diretor de Secretaria

ressaltou que a utiliza diariamente. Por fim, no que tange as tarefas



relacionadas ao tratamento das contas bancarias ativas de processos
arquivados mais antigos, ao Projeto Garimpo e aos depdésitos recursais, foi
relatado que a servidora Erika Medeiros Ramos Stropp foi designada para

essas funcoes.
2. ACERVO PROCESSUAL DA UNIDADE (ronte: Horus)

De acordo com os dados fornecidos pelo e-Gestao, a 52 Vara do Trabalho de

Jodo Pessoa contabilizava, em 31/3/2025, um acervo processual de 2989

processos:

Item Quantidade
Fase de conhecimento 1020
Fase de Liquidacao 276
Fase de execucéao 1686
Cartas precatérias e de ordem 7
TOTAL 2989

2.1 Fase de conhecimento

2.1.1 Casos novos

Item 2024 2025 ate 31/3
Casos novos recebidos por distribuicao 1388 324
Casos novos recebidos por redistribuicdo 77 26
TOTAL 1465 350
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A seguir, grafico contendo a relagdo entre numero de casos novos e de
baixados, por més, na fase de conhecimento, no periodo correicionado
(junho/2024 a margo/2025).

Conhecimento - Casos Novos: 1201 - Baixados: 1135
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2.2 Resolvidos na fase de conhecimento (ronte: Horus)
Item 2024 2025 at¢31/3

Conciliados 338 63
Procedentes 61 13
Procedentes em parte 415 86
Improcedentes 375 74
Extintos 33 7
Arquivados 71 17
Homologagéo de desisténcia 25 6
Outras decisbes 16 2
TOTAL 1334 268
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2.3 Pendentes de solugao (Fonte: Horus)

A realidade da movimentacao processual vivenciada pela Unidade, quanto aos

processos sem prolagao de sentenga, expressa-se nos seguintes numeros:

Item Em 31/12/2024 | Em 31/3/2025
Aguardando a 12 sessao de audiéncia 88 125
Aguardando o encerramento da instrugao 183 181
Aguardando a prolagao de sentenca 13 35
TOTAL 284 341
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2.4 Pendentes de finalizagao (rontes: Horus)

Saldo residual dos processos que nao foram finalizados*, ou seja, aqueles

processos que, embora ja tenham decisdo, calculos de liquidagdo ou tenha

sido satisfeito o crédito (conforme a fase processual), ainda estdo impactando a

Unidade por auséncia de baixa processual.

Item 2024 2025 até 31/3 Variacgao (%)
Fase de conhecimento 962 1020 6,03%
Fase de liquidacao 299 276 -7,69%
Fase de execugao 1761 1686 -4,26%
a fase de conhecimento, consideram-se finalizados os processos: a) remetidos a outra Vara ou a érgéo jurisdicional pertencente a tribunal diverso; b)

arquivados definitivamente; c) com inicio da fase de liquidagdo ou de execugdo. Na fase de liquidagéo, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgao
jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para liquidagéo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugdes Provisérias em Autos Suplementares apensadas
aos autos principais; d) com execugao iniciada. Na fase de execugao, os processos de execugdo de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara
ou a érgao jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugdes Provisérias em Autos Suplementares

apensadas aos autos principais.



3. PANORAMA DE AUDIENCIAS
3.1 Dias da semana em que se realizaram audiéncias, com o seu

respectivo quantitativo

Audiéncia Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Inicial 598 117 2 41 35
Conciliagdo em conhecimento 19 24 13 8 17
Conciliagdo em Execugao 25 23 30 8 19
Una 138 99 17 3 64
Instrucao 14 39 202 135 154

Com base nas informacdes fornecidas pelo Diretor de Secretaria, a Unidade

realiza audiéncias de segunda a sexta-feira.

3.2. Audiéncias realizadas na jurisdigcao de Jodo Pessoa (ronte: Horus)

MEDIA,

R 12 22 32 42 52 6° 7 8? 9? 10° 112 122 137 | excluida a

MES VTJP | VTJP | VTJP |(VTJP | VTJP | VTJP | VTJP | VTJP | VTJP | VTJP| VTJP| VTJP| VTJP un.id.aded
Lorreicionada

6/24 181 | 187 | 163 | 197| 169 | 248 | 207 | 181 215 | 227 196 | 150 1751 193,91

7/24 176 | 270 | 243 | 230 212 | 224 | 239 | 217 216 | 185| 206 | 163 | 212 | 215,08

8/24 257 | 198 | 188 | 210| 207 | 227 | 187 | 210 205 | 192| 180 | 182 | 228 | 205,33

9/24 225| 213 | 200 | 284 295| 203 | 195| 226 266 | 245| 193 | 241 216 | 225,58

10/24 233 225|211 258 202 | 251 | 230 | 189 235 | 205| 188 | 177 | 209 | 217,58

11/24 183 | 218 | 162 | 211 214 | 137 | 179 | 193 204 | 218 | 181 177 156 | 184,91

12/24 133 139 | 147 | 178| 176 | 152 | 179 171 186 | 146 | 121 128 146 | 152,16

1/25 54 81 70 | 101| 83 90 91 82 93 12| 90 51 83 83,25

2/25 228 | 233 | 202 | 197 213 | 288 | 237 | 198 176 | 233 | 246 | 161 209 | 217,33

3/25 179 202 | 203 | 204| 213 | 193 | 224 | 190 199 | 213 | 225| 147 | 219 | 199,83

TOTAL{ 1849| 1966 | 1789 | 2071| 1954| 2013| 1968| 1857 | 1995 1976| 1826| 1577 | 1853| 1894,96




4. PANORAMA DO PRAZO MEDIO

4.1 Fase de conhecimento (ronte: Horus)

Fase de conhecimento 2024 2025 ate 3113
Do ajuizamento até a realizagdo da 12 audiéncia 38 44
Da realizagao da primeira audiéncia até o encerramento da instrugéo 45 63
Do ajuizamento até o encerramento da instrugao 80 97
Da conclusao a prolagao da sentenga 7 9
Do ajuizamento até a prolagéo da sentenca 81 99
5. INCIDENTES PROCESSUAIS (ronte: Horus)
Item 2024 2025 até 31/3
Recebidos 348 85
Embargos de Baixados 338 85
declaragéao
Pendentes 17 18
Recebidos 118 29
Tutela X
Provisérias Apreciadas 93 25
Pendentes 8 6
Recebidos 206 35
Léif::g:: / Baixados 171 23
Pendentes 25 28
6. RECURSOS INTERPOSTOS (ronte: Horus)
1°/6/2024 a 31/3/2025
Item Interpostos Remetidos Pendentes
Recurso ordinario 727 706 42
Recurso adesivo 49 44 1
Agravo de petigao 196 171 15
Total 972 921 58




7. DURAN(;AO DO PROCESSO NAS FASES DE CONHECIMENTO E
EXECUCAO (ronte: Horus)

No que se refere ao tempo médio de duracdo do processo na fase de
conhecimento, elemento importante na garantia dos principios da duragéo
razoavel do processo e efetividade, temos os seguintes numeros para o
ano-base 2024: 68 dias para os processos submetidos ao rito sumarissimo e
124 dias para o rito ordinario, perfazendo uma média de 87 dias. O prazo
praticado pela Unidade neste exercicio, até o dia 31/3 € de 93 dias para os
processos submetidos ao rito sumarissimo e de 133 dias para o rito ordinario,
perfazendo uma meédia de 108 dias. Em relacdo a todas as classes
processuais, o tempo médio de duracédo do processo é de 81 dias, para o ano
base de 2024 e de 99 dias, relativo a este ano de 2025, até 31 de margo.
Quanto a fase de execucédo, o tempo médio de duracado do processo, relativo a
todas as classes processuais no exercicio de 2024, foi de 1.595 dias, e de

1.710 dias, referente ao exercicio atual até o dia 31 de marg¢o.

8. NUMERO DE PROCESSOS NA FASE DE EXECUQAO (Fonte:e Horus)

Item 2024 2025 ate31/3
Execugbes pendentes do exercicio anterior 2020 1976
Execugbes iniciadas 1085 229
Desarquivados 226 1
Recebidos de outros Orgaos 4 -
Execucgéo de titulo extrajudicial 4 -
Execugdes encerradas 1126 339
Remetidos a outros Orgaos 5 2
Processos arquivados provisoriamente 12 -

A seguir, grafico contendo a relagdo entre numero de casos novos e de
baixados, por més, na fase de execugcdo no periodo correicionado
(junho/2024 a margo/2025).
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9. PAGAMENTOS E ARRECADAGOES (ronte: Horus)

]

VALORES PAGOS (R$)

Item Sistema 2024 2025 ate 31/3/25
Acordo PJe R$ 7.177.645,10 R$ 1.760.189,85
Espontaneo PJe R$ 4.028.259,40 R$ 11.944,39
Execugéo PJe R$ 8.444.503,56 R$ 2.419.994,66
TOTAL R$ 19.650.408,06 R$ 4.192.128,90

VALORES ARRECADADOS (R$)

Item Sistema 2024 2025 ate 31/3/25
Custas/Emolumentos PJe R$ 183.896,40 | R$ 52.046,17
Contribuicao previdenciaria PJe R$2.010.963,15| R$ 407.445,00
Imposto de renda PJe R$ 130.857,95 R$ 816,03
TOTAL R$ 2.325.717,50 | R$ 460.307,20

10. DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO
10.1 Exaurimento das iniciativas do juizo para tornar exitosa a execugao

Constatou a Desembargadora Corregedora que ha esforgo concentrado do

Juizo quanto ao uso regular dos sistemas eletronicos:



PERIODO CORREICIONADO 1°/6/2024 a 31/3/2025

Item Sistema Quantidade
SISBAJUD PJe 1631
INFOJUD PJe 241
RENAJUD PJe 381
BNDT Pendentes (PJe) 270
Incluidos (PJe) 447

10.2 Quantidade de processos remetidos, devolvidos e pendentes de

devolugao pelo CEJUSC do 1° grau

PERIODO CORREICIONADO 1°/6/2024 a 31/3/2025

Processos remetidos para o CEJUSC1 25
Processos devolvidos do CEJUSCA1 19
Processos pendentes de devolugéo pelo CEJUSCA1 6

11 . METAS DO CNJ (Fonte: Horus)

Meta 1/2024 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos,
excluidos os suspensos e sobrestados, no ano corrente

IPJ — indice de Processos Julgados

Unidades de primeiro grau do TRT 99,57 %

Unidade Correicionada 91,03 %

Meta 1/2025 — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos de
20/12/2024 a 19/12/2025, excluidos os suspensos e sobrestados de 20/12/2024 a 19/12/2025

Unidades de primeiro grau do TRT 81,88%

Unidade Correicionada 78,47%

Em 2024, a unidade correicionada atingiu a Meta 1, considerando-se a clausula
de barreira, qual seja, a taxa de congestionamento liquida da fase de
conhecimento de 24,49%, inferior aos 40% exigidos pelo CNJ.

Em 2025, a TCL-C da unidade correicionada até a data de 11/05/2025 é de
54,12%.



Para efeito de controle da Meta 1/2025, foram contabilizados, de acordo com a
regra negocial, 337 casos novos (por distribuicdo) e 266 (primeiro julgamento),

atingindo o percentual de 78,47%.

Meta 2/2024 — Identificar e julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até
31/12/2022, nos 1° e 2° graus e 98% dos processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou
mais.

IPA — indice de julgamento de processos antigos

107,24% da Meta 2

99,73% dos processos distribuidos até 31/12/2022
107,53% da Meta 2

100% dos processos distribuidos até 31/12/2022

Unidades de primeiro grau do TRT

Unidade Correicionada

Meta 2/2025 - Identificar e julgar, até 31/12/2025, pelo menos 94% dos processos distribuidos atg
31/12/2023 nos 1° e 2° graus e todos os processos de conhecimento pendentes de julgamento h3
mais de 5 anos (2020)

IPA — indice de julgamento de processos antigos

105,20% da Meta 2

98,88% dos processos distribuidos até
31/12/2023

103,67% da Meta 2

97,44% dos processos distribuidos até
31/12/2023

Unidades de primeiro grau do TRT

Unidade Correicionada

Meta 3/2024 — Aumentar o indice de conciliagdo em 0,5 ponto percentual em relagao a média do
biénio 2021/2022 ou alcancgar, no minimo, 38% de conciliagao.

IPC — indice de processos conciliados — clausula de barreira: 38%

92,19% da Meta 3

Unidades de primeiro grau do TRT
34,66% de indice de conciliagao

116,36% da Meta 3

43,74% de indice de conciliacéo

Unidade Correicionada

Meta 3/2025 — Aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento em 0,5 ponto percentual
em relagao a média do biénio 2022/2023 ou alcan¢ar, no minimo, 38% de conciliagao.

IPC — indice de processos conciliados — indice de conciliagdo: 41%
clausula de barreira: 38%

78,77% da Meta 3
Unidades de primeiro grau do TRT

32,30% de indice de conciliagao




71,27% da Meta 3

Unidade Correicionada

29,22% de indice de conciliacao

Meta 5/2024 — Reduzir a Taxa de Congestionamento Liquida em 0,5 ponto percentual, exceto
execucgoes fiscais, em relagdo a 2023. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e
Clausula de barreira na fase de execugao: 65%

Unidades de primeiro grau do TRT 132,99%

Unidade Correicionada 103,07%

Meta 5/2025 — Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto
execugoes fiscais, em relagdo a 2024. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e
Clausula de barreira na fase de execugao: 65%

Unidades de primeiro grau do TRT 52,84 %

Unidade Correicionada 48,95 %

_. BaixCon BaiExe PendCon PendExe TCL Conhecimento TCL Execucdo
2025-01 51 48 472 756 90,25 94,03 92,54
2025-02 115 191 472 669 73,98 73,68 73,80
2025-03 118 110 464 835 652,03 64,53 083,45
JUIZES
12. AFASTAMENTO DE JURISDIGCAO
Juiz Titular
PAULO HENRIQUE TAVARES DA SILVA
Motivagao Normativo Periodo Dias
Férias SAOPJe 1°/7/2024 a 20/7/2024 20
Férias SAOPJe 20/1/2025 a 8/2/2025 20

A Corregedoria Regional consigna que, apos diligente consulta ao sistema
PJe, nao foi identificado qualquer afastamento em relagdo ao Juiz Substituto

fixo José Guilherme Marques Junior durante o periodo correicionado.



12.1 Audiéncias realizadas (1°/6/2024 a 31/3/2025) o)

Enc. — e
. . .| Conciliagdo Conciliacao
Magistrados Una :nst. Instrugéo icia Conhecimento | Execugéo Uizl
ng. test
Paulo Henrique Tavares da Silva | 320 2 188 215 33 81 839
Mariana Petit Horacio de Brito - 23 - 5 8 36
Jose Guilherme Marques Junior - 332 597 38 70 1044
12.2 Incidentes julgados (ronte: Horus)
Magistrados Embargos | Antecipagao | Liquidagao | Total
de de Execugao
declaragao tutela
Paulo Henrique Tavares da Silva 113 37 29 179
Marilia Leal Montenegro Spinelli 1 - - 1
Mariana Petit Horacio de Brito 6 - 2 8
Jose Guilherme Marques Junior 173 29 65 267
13. PRODUTIVIDADE DOS MAGISTRADOS - Solucionados (ronte: Horus)
Com Exame do mérito Sem Exame do mérito
Magistrados Desisténcia | Total
Conciliagao | Procedente PP | Improcedente | Extinto | Arquivado | Extinto /Outras
Decisdes
Paulo
Henrique 117 20 |185| 165 - | 38 | 13 14 | 552
Tavares da
Silva
Jose
Guilherme | 4,7 33 |163| 190 1| 27 8 24 | 573
Marques
Junior
Karolyne
Cabral ) 1 ) ) ) ) ) ) y
Maroja
Limeira
Marcelo
Rodrigo - - 2 1 - - - - 3
Carniato




Mariana
Petit Horacio 9 3 10 3 - - - - 25
de Brito

Marilia Leal
Montenegro - - - 1 - - - - 1
Spinelli

No periodo correicionado, o Juiz titular laborou 264 dias, perfazendo uma
média de producdo correspondente a 2,09 processos/dia. O Juiz substituto
laborou 304 dias, perfazendo uma média de produgéo correspondente a 1,88
processo/dia. Quanto aos demais juizes que atuaram na Unidade, ndo é
razoavel aqui se registrar a média de producdo em raz&o da intermiténcia de

atuacgao.

13.1 Processos solucionados por classe processual (ronte: Horus)

Classe Quantidade

Acéo Trabalhista - Rito Sumarissimo 675

Acao Trabalhista - Rito Ordinario 363
Homologacgéo da Transagao Extrajudicial 55
Consignagdo em Pagamento 20
Embargos de Terceiro Civel 17

Acao Trabalhista - Rito Sumario (Algada) 9

Acéo Civil Publica Civel 8
Produgéo Antecipada da Prova 5

Acao Civil Coletiva 2

Acado de Cumprimento 2

Peticédo 1

14. SENTENCAS LiQUIDAS

Magistrados liquidas | Nao lliquidas %

Paulo Henrique Tavares da Silva 125 73 63,13%
Jose Guilherme Marques Junior 25 164 13,22%
Mariana Petit Horacio de Brito 12 1 92,31%




15. PROCESSOS JULGADOS NO PRAZO LEGAL

Magistrados Total
Jose Guilherme Marques Junior 572
Karolyne Cabral Maroja Limeira 1
Marcelo Rodrigo Carniato 3
Mariana Petit Horacio de Brito 25
Marilia Leal Montenegro Spinelli 1
Paulo Henrique Tavares da Silva 552
15.1 Prazo médio da conclusao a prolagao da sentenca: 7 dias

Magistrados Dias
Jose Guilherme Marques Junior 9
Paulo Henrique Tavares da Silva 6
Mariana Petit Horacio de Brito 9
Marcelo Rodrigo Carniato 57
Karolyne Cabral Maroja Limeira 3
Marilia Leal Montenegro Spinelli 2

16. DO OBSERVATORIO

Entre a data designada para a correicdo de 2024 e a presente correigao, foi
realizado o unico ciclo do Observatério daquele ano. O Juiz titular da Unidade
correicionada respondeu ao expediente em 13 de fevereiro do corrente ano,
relatando que a Unidade continua em constante empenho para alcancar a Meta
1 do CNJ, destacando que o grande entrave para o atingimento da referida
meta tem sido o volume consideravel de processos que possuem pericias
designadas, gerando um impacto significativo no fluxo do andamento e
adicionalmente, mencionando, também, os processos que estdo aguardando

desfecho de outras agdes ou a habilitacdo de herdeiros, dificultando o seu




regular prosseguimento. No que tange as sentencgas liquidas, o Juizo tem
envidado esforgos continuos para manter um patamar satisfatorio na liquidagao
das sentencgas, contudo, a auséncia legal do contador impacta negativamente
na agilidade da liquidagdo. Além disso, ressaltou o magistrado um segundo
fator que contribui para a reducdo da liquidagéo das sentencgas, qual seja, a
necessidade de designacao de pericia contabil externa, a qual tem, igualmente,
retardado o andamento do processo. Em relagdo ao tempo médio de
tramitacdo dos processos nas fases de conhecimento e execucgao, foi
recomendado a equipe que redobre os esforgos para analisar minuciosamente
0S processos que permanecem sobrestados ou em arquivo provisorio com a
finalidade de identificar possiveis entraves e promover a celeridade no
andamento desses processos, para reduzir o tempo de espera e aprimorar a
eficiéncia na tramitacao.

O Observatdrio é ferramenta importante, também, para gestdo de dados pela
prépria unidade, podendo ser extraido relatorio a qualquer tempo por meio do
gabinete virtual -> Intranet -> Institucional-> Corregedoria -> Sistemas de

geracgao de atas de correigédo -> Observatério Dashboard.

17. PROJETO GARIMPO

De acordo com o Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n. 61, de 07 de outubro de
2024, bem como o ATO TRT13 SCR n. 017/2020, que dispéem sobre o
tratamento dos depdsitos judiciais e recursais de processos arquivados
definitivamente, por meio do relatério disponivel no PJe (Relatérios Gerenciais),

foi registrado o seguinte, entre junho de 2024 e margo de 2025 - 10 meses:

Movimentagao Valor total
Pagamento em favor do reclamado R$ 16.194,86
Pagamento em favor do reclamante R$ 2.442,49
Recolhimento contribuigdes previdenciarias R$ 8.359,11
Valor convertido em renda - Unido Federal R$ 297,43
Total R$ 27.293,89




Reforca-se a observancia da Recomendacdo TRT13 SCR n. 004/2019, a fim
de que, ao arquivamento dos autos, proceda a conferéncia de inexisténcia de
contas com valores disponiveis e nao sacados pelos beneficiarios, evitando-se
o} ocorrido nos processos 0000719-23.2016.5.13.0005,
0000990-95.2017.5.13.0005, 0130604-27.2015.5.13.0005,
0000837-62.2017.5.13.0005 e 0130828-65.2015.5.13.0004.

A Corregedora destaca a necessidade de que sejam adotadas as devidas
providéncias para o saneamento dos processos arquivados definitivamente
com saldo em contas judiciais, bem como registro, no sistema Garimpo, das
contas movimentadas relativas aos processos arquivados, unico meio atual
para apuracao do trabalho desempenhado em observancia ao que dispde o Ato
TRT13 SCR n. 017/2020.

Com relagdo a distribuicdo de tarefas do Projeto Garimpo, o Diretor de
Secretaria informou que a servidora Erika Medeiros Ramos Stropp foi

designada para essas fungoes.
18. CAPACITAGCAO

O Ato TRT13 SCR n° 37/2025 destaca a importéncia de registrar, na ata de
correicdo, a participagdo em cursos de formagao continuada exigidas pela
ENAMAT por parte de magistrados, com duragao minima de 30 horas-aula por
semestre (artigo 39 da Resolugdo ENAMAT n° 28 de 28/9/2022), assim como a
participacado de servidores em cursos de capacitacédo fornecidos pela EJUD 13
e outras instituicbes. Conforme as informacdes fornecidas pela EJUD (PROAD
N° 647/2025), o Juiz Titular, Paulo Henrique Tavares da Silva, participou de
cursos de formagao continuada nos dois semestres de 2024, cumprindo a
carga horaria estabelecida pela ENAMAT. Por outro lado, o Juiz Substituto Fixo,
José Guilherme Marques Junior, também participou de cursos de formacao
continuada no exercicio anterior, porém nao alcangou a carga horaria
determinada pela ENAMAT.



Magistrados

Descrigcao

PAULO HENRIQUE TAVARES DA SILVA

Curso “2° WORKSHOP “Gestdo de Vara do Trabalho: PJe e e-gestao
na pratica” - Turma | — 19/01/2024 8H

CFC sobre Precatorios - EAD - ENAMAT - 28/02/2024 - 20H

| Encontro Institucional 2024 - Interseccionalidade, diversidade e justica
social - 09 e 10/05/2024 - Presencial 15,5H

Assédio Eleitoral nas Relagdes de Trabalho - EAD 20H
I ENCONTRO INSTITUCIONAL: 20 ANOS DA EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 45 OS DESAFIOS DA JURISDIGAO SOCIAL -
03 e 04/10/2024 -presencial 15,25H

Médulo 3 - Minicursos: Protocolos de Atuagcdo e Julgamento -
07/11/2024 - Presencial 8H

JOSE GUILHERME MARQUES JUNIOR

| Encontro Institucional 2024 - Interseccionalidade, diversidade e justica
social - 09 e 10/05/2024 - Presencial 15,5H

Palestra: "Protocolo de julgamento com perspectiva antidiscriminatéria”
- 14/06/2024 -Presencial 4,5H

Médulo 3 - Minicursos: Protocolos de Atuagdo e Julgamento -
07/11/2024 - Presencial 8H

Conforme informagdes fornecidas pela EJUD (PROAD N° 647/2025) e
SEGEPE (PROAD N° 634/2025), os servidores lotados na Unidade

correicionada abaixo relacionados estiveram presentes em capacitagdes

durante o periodo correcionado (junho de 2024 a margo de 2025), a excegao

dos servidores: Gilson Avellar Dantas, Newton Roberto Mota e Osoisa

Queiroga R. M. de Vasconcelos.

Servidores

Descrigao

ALEX CARNEIRO DA CUNHA NOBREGA

CURSO EAD "FORMAGAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 2/2024"

CURSO EAD "IDENTIDADE NEGRA: CONCEITOS, LUTAS E RESISTENCIA -
TURMA 1/2024"

ANDERSON ALCANTARA DE LIMA

CURSO EAD "FORMAGAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 2/2024"

POSSIBILIDADES E DESAFIOS DA UTILIZAGAO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NO PODER JUDICIARIO

CURSO EAD "IDENTIDADE NEGRA: CONCEITOS, LUTAS E RESISTENCIA -
TURMA 1/2024"

EDIVALDO FERREIRA PACHECO FILHO

CAPACITACAO E ORIENTAGAO DOS GESTORES E SERVIDORES
AUTORIZADOS A TRABALHAR NO TELETRABALHO




TRT - ENCONTRO DE GOVERNANCA INSTITUCIONAL / SEGGEST DO TRT|
DA 132 REGIAO

POSSIBILIDADES E DESAFIOS DA UTILIZAGAO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NO PODER JUDICIARIO

MODULO 2 - MINICURSOS: PROTOCOLOS PARA ATUAGAO E JULGAMENTO
MODULO 1 - MINICURSOS: PROTOCOLOS PARA ATUAGAO E JULGAMENTO

I ENCONTRO INSTITUCIONAL: 20 ANOS DA EMENDA CONSTITUCIONAL N9
45 OS DESAFIOS DA JURISDIGAO SOCIAL

CURSO EAD "FORMAGCAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 2/2024"

ERIKA MEDEIROS RAMOS STROPP

CURSO "ELABORACAO DE ARTIGOS JURIDICOS"

POSSIBILIDADES E DESAFIOS DA UTILIZAGAO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NO PODER JUDICIARIO

FORMAGCAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES,
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 1/2025

CURSO EAD "IDENTIDADE NEGRA: CONCEITOS, LUTAS E RESISTENCIA -
TURMA 1/2024

CURSO EAD "FORMAGAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 2/2024"

FRANCISCO DE ASSIS MEIRELES DA SILVA

CURSO EAD "FORMAGAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 2/2024"

CURSO EAD "IDENTIDADE NEGRA: CONCEITOS, LUTAS E RESISTENCIA -
TURMA 1/2024

LEOPOLDINO MAIA PAIVA

CURSO EAD "FORMAGCAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 2/2024"

CURSO EAD "IDENTIDADE NEGRA: CONCEITOS, LUTAS E RESISTENCIA -
TURMA 1/2024"

MARIA DAS GRACAS PEREIRA VILAR

CURSO EAD "IDENTIDADE NEGRA: CONCEITOS, LUTAS E RESISTENCIA -
TURMA 1/2024"

MARIA ZENEIDE FERNANDES DE QUEIROGA

CURSO EAD "FORMAGCAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 2/2024"

CURSO EAD "IDENTIDADE NEGRA: CONCEITOS, LUTAS E RESISTENCIA -
TURMA 1/2024"

RACHEL MARIA HENRIQUES RIBEIRO

CAPACITAGAO E ORIENTAGAO DOS GESTORES E SERVIDORES]
AUTORIZADOS A TRABALHAR NO TELETRABALHO

CURSO EAD "FORMAGAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 2/2024"

CURSO SOBRE PENHORAS POUCO CONVENCIONAIS NO PROCESSO DO
TRABALHO

GARANTIA DE DIREITOS E ATENGAO A PESSOA IDOSA (TURMA MAR/2025
/ ENAP (PARCERIA FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP -
PROAD 01885/2024)

POSSIBILIDADES E DESAFIOS DA UTILIZAGAO DA INTELIGENCIA




ARTIFICIAL NO PODER JUDICIARIO

WEBINARIO CHAT JT: PRIMEIROS PASSOS / PROMOVIDO PELO CONSELHO]
SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, NA  MODALIDADE
TELEPRESENCIAL

WEBINARIO CRIANDO UM ASSISTENTE NO CHAT-JT / PROMOVIDO PELQ
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT / MODALIDADE]
TELEPRESENCIAL

CAPACITACAO E ORIENTAGAO DOS GESTORES E SERVIDORES
AUTORIZADOS A TRABALHAR NO TELETRABALHO

CURSO SOBRE PENHORAS POUCO CONVENCIONAIS NO PROCESSO DO
SHEILA ORIDE BRAGA DE LUCENA TRABALHO

CURSO: REDAGAO E ESTRUTURACAO DE EMENTAS DE ACORDAOS DE
CONFORMIDADE COM RECOMENDAGOES DO CONSELHO NACIONAL DE|
JUSTICA

19. PROCEDIMENTOS CORREICIONAIS

Foram analisados 30 processos, por amostragem, selecionados pelos critérios
estabelecidos no artigo 2° do Ato TRT13 SCR n° 037/2025, havendo a prolagéo
de 17 despachos correicionais no PJe.

Além disso, foram analisados por amostragem 08 processos da tarefa
“‘Aguardando apreciagao pela instancia superior’, para efeito de analise da
existéncia ou nado de pronunciamento explicito sobre a admissibilidade de
recurso ordinario e agravo de peti¢cao interpostos, nos termos do inciso XlI do
art. 3° do Ato TRT13 SCR n° 037/2025 e do art. 32, |, da Consolidagao dos
Provimentos da CGJT (Provimento n® 004/2023).

Concede a Desembargadora Corregedora o prazo de 10 dias para
cumprimento dos despachos e recomendacgdes, com a devida comunicagao a
Corregedoria Regional.

No mesmo prazo assinalado, devera a unidade correicionada proceder a
revisdo dos processos arquivados provisoriamente, atentando para o CHIP
“Arquivado Provisoriamente”, vez que nao ha processos na tarefa “Arquivo
provisoério”, a fim de dar cumprimento ao disposto na Recomendacdo TRT13
SCR n° 007/2022, considerando-se que ha recomendacdo nesse sentido na
ata de correicao ordinaria referente ao ano de 2024, e a unidade ndo tomou

todas as providéncias cabiveis.



A Corregedoria Regional, com base no chamado técnico n® 16327 e no art. 14,
§1°, da Resolugdo CSJT n° 247/2019, constatou que a unidade jurisdicional
nomeou 54 peritos distintos para atuarem em 396 processos no periodo
correicionado, havendo concentragdo de 108 designagdes (27,27%) em um

unico perito.

20. RECOMENDAGOES

a) orientar a equipe para executar os atos processuais no prazo assinalado
pelo Codigo Processual Civil, art. 228, a fim de agilizar o andamento
processual e prevenir que processos figuem indevidamente paralisados,
evitando-se o ocorrido nos processos 0000495-07.2024.5.13.0005 (paralisado
de 31/01/25 até 27/04/2025), 0000606-59.2022.5.13.0005 (processo paralisado
desde 19/02/25 e permaneceu sobrestado pelo prazo de 427 dias, com
pendéncia de busca de resposta a oficio enviado ao CEJUSC);
0000256-37.2023.5.13.0005 (despacho pendente de cumprimento no tocante a
inclusao dos executados no Serasajud - Id. 9585e55),
0000388-31.2022.5.13.0005 (decisdo pendente de cumprimento desde
27/03/25), 0001032-37.2023.5.13.0005 (processo paralisado de 14/02/25 até
04/05/2025), 0000795-66.2024.5.13.0005 (processo quitado e paralisado de
janeiro de 2025 até 08/05/2025), 0000252-97.2023.5.13.0005 (processo
paralisado desde 16/12/24), 0000815-91.2023.5.13.0005 (processo paralisado
na tarefa Cumprimento de Providéncias desde 11/11/24), e
0000965-38.2024.5.13.0005;

b) observar o estabelecido no Ato CGJT n° 01/2022 quanto a pratica de
inclusao/alteragao/exclusdao da parte executada do BNDT, conforme o caso,
evitando-se o ocorrido nos processos 0000495-07.2024.5.13.0005,
0000578-23.2024.5.13.0005, e 0001032-37.2023.5.13.0005 (auséncia de
decisdo e de inclusao do executado no BNDT); e 0000388-31.2022.5.13.0005

(ndo cumprida a ordem judicial de alteracdo do BNDT apods o acordo);



c) evitar a pratica de constricdo de bens do executado, inclusive bloqueio e
penhora on line, sem a devida conclusdo para decisao especifica no PJe -
BACEN / BNDT / SIGILO FISCAL / INDISPONIBILIDADE DE BENS,
evitando-se 0 ocorrido nos processos 0000256-37.2023.5.13.0005 e
0000252-97.2023.5.13.0005 (inclusdo no BNDT sem decisdo especifica),
0001032-37.2023.5.13.0005 (iniciada a execucgao e realizado ato executorio -
SISBAJUD - sem a devida conclusao para a decisado especifica no PJe);

d) cumprir as determinagbes de Sentenga que solucionou o mérito do
processo, com o fim de evitar o ocorrido nos processos
0000578-23.2024.5.13.0005, 0001032-37.2023.5.13.0005,
0000252-97.2023.5.13.0005, 0000905-41.2019.5.13.0005,
0000142-69.2021.5.13.0005, e 0000815-91.2023.5.13.0005, em que a parte ré
nao foi intimada para cumprir a obrigacao de fazer referente a CTPS do autor;
e processo 0000383-72.2023.5.13.0005, no qual a parte ré permaneceu inerte
apos intimacao para cumprimento da obrigagdo de fazer e a Secretaria nédo
cumpriu a ordem da sentenca para retificar a CTPS;

e) proceder ao langamento, com regularidade, no sistema PJe, dos
pagamentos e levantamentos de créditos trabalhistas, inclusive daqueles
decorrentes do pagamento de acordos, bem como os recolhimentos fiscais,
previdenciarios e de custas, tanto na fase de conhecimento como na de
execugao, observando o registro correto dos valores, evitando-se o ocorrido,
por exemplo, nos processos 0000383-72.2023.5.13.0005 (auséncia de
lancamento dos valores liberados por meio de alvaras para o autor e para seu
advogado), 0000256-37.2023.5.13.0005 (valor liberado diferente do valor
registrado na movimentacdo processual), 0000388-31.2022.5.13.0005
(auséncia de langamento dos valores liberados por meio dos alvaras de Ids.
2ef7fbab e e8a30d9), 0000371-29.2021.5.13.0005 (no acordo descumprido,
encontram-se registradas, indevidamente, as parcelas de janeiro/2022 a
janeiro/2023), 0001032-37.2023.5.13.0005 e 0000252-97.2023.5.13.0005 (falta

de registro na movimentagdo processual do depdsito recursal e das custas,



bem como do alvara de liberagdo de valores para o advogado),
0000132-88.2022.5.13.0005 (ndo houve registro das custas e da apdlice),
0000676-76.2022.5.13.0005 (valores alusivos a depésito recursal - Ids.
4ccd68d - e custas - Id. d881ced, bem como valores pagos mediante alvaras -
Ids. fff4248, 2d76ad3, a85d3d6 - n&o foram registrados na movimentagao
processual);

f) abster-se de proferir despachos e oficios por meio de certiddes anexadas aos
autos ou por meio de intimagdes, sem a conclusao especifica para “Despacho”,
como ocorrido nos processos de n°s 0000606-59.2022.5.13.0005 (nos
documentos de Ids. 2cf6443, 4688121) e 0000142-69.2021.5.13.0005 (no
documento de Id. 7678024, que inclusive foi assinado pelo Diretor de
Secretaria);

g) orientar a equipe a utilizar e monitorar o Gigs para controle de prazos e
cadastro de tarefas, evitando o] ocorrido nos processos
0000495-07.2024.5.13.0005 (Gigs vencido desde 04/02/25),
0000578-23.2024.5.13.0005 (Gigs vencido em 13/04/25),
0001032-37.2023.5.13.0005 (Gigs vencido desde 13/02/25),
0000795-66.2024.5.13.0005 (Gigs vencido desde 21/01/25),
0000252-97.2023.5.13.0005 (Gigs vencido em 07/01/25), e
0000165-73.2025.5.13.0005 (Gigs vencido desde 21/04/2025);

h) orientar a equipe a cientificar o perito acerca da solicitagdo de pagamento de
honorarios periciais efetuada no AJ-JT, para o devido acompanhamento,
evitando-se o ocorrido no processo 0001032-37.2023.5.13.0005;

i) orientar a equipe a observar os termos do art. 55, inciso V, da Consolidagao
dos Provimentos da CGJT, para, na hipotese de falecimento de uma das
partes, acrescentar a expressao “(espolio de)” aos registros processuais, o que
se da mediante a consignacao da data de 6bito e informagdes complementares
no cadastro da pessoa fisica do sistema PJe, evitando-se o ocorrido no
processo 0000371-29.2021.5.13.0005;



j) observar os termos do Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n. 61, de 07 de outubro
de 2024, e o ATO TRT13 SCR n. 017/2020, bem como as recomendacdes
editadas pela Corregedoria Regional, em especial a Recomendacdo TRT13
SCR N° 004/2019 (Projeto Garimpo), de forma que, quando do arquivamento
de processo judicial, em qualquer fase, seja verificada a inexisténcia de contas
judiciais e recursais com valores disponiveis e nao sacados pelos beneficiarios,
0 que deve ser minuciosamente analisado pela unidade, evitando o ocorrido
nos processos 0000719-23.2016.5.13.0005, 0000990-95.2017.5.13.0005,
0130604-27.2015.5.13.0005, 0000837-62.2017.5.13.0005 e
0130828-65.2015.5.13.0004;

k) orientar a equipe a observar prontamente o estabelecido no art. 119 do
Provimento CGJT n° 04/2023 quanto aos procedimentos nos casos de
homologacao de acordo, momento em que o processo devera ser sobrestado e
inserido na tarefa “Aguardando cumprimento de acordo” até sua quitacéo ou
descumprimento, evitando-se o ocorrido no 0000795-66.2024.5.13.0005, que
teve acordo homologado em 04/10/2024, mas s6 foi sobrestado em
09/05/2025;

) observar os termos da Consolidacdo dos Provimentos da CGJT e
Recomendagao TRT13 SCR N° 007/2022 no que se refere aos procedimentos
a serem seguidos na fase de execucdo - determinagdes de reunido,
suspensio/sobrestamento, e arquivamento definitivo dos autos, evitando-se o
ocorrido nos processos 0001105-84.2024.5.13.0001 (sobrestado por conflito de
competéncia até manifestacdo da Corregedoria, mas a competéncia para
decidir o conflto é do Tribunal Pleno) e 0000142-69.2021.5.13.0005
(sobrestado por meio de Despacho com a informagdo “Suspenso ou
sobrestado por decisao judicial”’, quando o correto seria em razdo da execugao
frustrada);

m) proceder a revisdao dos processos arquivados provisoriamente, atentando
para o CHIP “Arquivado Provisoriamente”, vez que ndao ha processos na tarefa

“Arquivo provisoério”, a fim de dar cumprimento ao disposto na Recomendagao



TRT13 SCR n° 007/2022, editada em razdo da Consulta Administrativa
0000139-62.2022.2.00.0500, que padronizou os procedimentos atinentes a
utilizacao dos fluxos de “Sobrestamento/Suspensao” em vez de “Arquivamento
Provisério”, atentando especialmente para a conclusdo correta no PJe -
“‘Decisdo Sobrestamento/Suspensao”, com o preenchimento do complemento
adequado a cada situagdo, evitando o0 ocorrido no processo
0000905-41.2019.5.13.0005;

n) abster-se de apagar as petigdes do escaninho sem aprecia-las, evitando-se
o ocorrido no processo 0000371-29.2021.5.13.0005, no qual a parte exequente
peticionou em 07/02/25 e o convénio CENSEC, requerido pela exequente,
somente foi consultado em 03/05/25;

0) orientar a equipe a nao realizar intima¢des desnecessarias, que atrasam a
marcha processual, como ocorrido nos expedientes de Ids. 00432cd e 9a782ea
do processo 0001196-02.2023.5.13.0005;

p) nas hipoteses de arquivamento de agao trabalhista que tramita sob o rito
sumarissimo, em decorréncia do ndo atendimento aos incisos | e |l do art.
852-B da CLT, observar a correta solugdo do processo constante no sistema
PJe, qual seja, “Sumarissimo (art. 852-B §1° da CLT)”, evitando o ocorrido no
processo n° 0001391-50.2024.5.13.0005;

g) quando da expedicao de oficios RP/RPV na tarefa PEC (Preparar
comunicacdes e expedientes), orientar a equipe a realizar o pré-cadastro no
sistema GPREC e consignar o prazo para pagamento da RPV (2 meses). Além
disso, acrescentar, no campo “Descricdo”, o nome da parte beneficiaria, a fim
de facilitar a pesquisa no caderno processual, nos termos da Recomendacgao
TRT13 SCR n° 007/2022, evitando o ocorrido no processo n°
0000850-17.2024.5.13.0005 (auséncia de indicagdo da parte beneficiaria na
RPV de Id. 8714318);

r) observar o disposto no art. 14, §1°, da Resolugédo CSJT n° 247/2019 e na
Recomendacao TRT13 SCR n° 003/2025, a fim de que a homeacao de peritos

habilitados no sistema AJ/JT seja realizada de forma equitativa, por nomeacao



direta ou sorteio, considerando a impessoalidade, capacidade técnica e
participagcdo em trabalhos anteriores;

s) observar os termos da Recomendacao n. 4/GCGJT, de 26 de setembro de
2018, considerando-se o baixo quantitativo de sentencas liquidas proferidas no
periodo correicionado, qual seja, 40,3%;

t) participar, os magistrados, de cursos de formagado continuada exigidos pela
ENAMAT (artigo 39 da Resolugao ENAMAT n° 28, de 28/9/2022), com duragao
minima de 30 horas-aula por semestre;

u) envidar esforgos para o cumprimento das metas do Planejamento
Estratégico Institucional do Tribunal, relacionadas com a atuagédo do primeiro
grau, quais sejam, as Metas 1, 2, 3 e 5 do CNJ, assim como envidar esforgos
para diminuir o tempo médio de duragao do processo na fase de conhecimento,
a fim de que até o final do exercicio de 2025 ndo seja ultrapassado o prazo
fixado pelo Tribunal, qual seja, 90 dias;

v) manifestar-se expressamente sobre a admissibilidade do recurso ordinario e
agravo de peticao interpostos, ndo se considerando cumprida a exigéncia do
inciso Xl do art. 3° do Ato TRT13 SCR n° 037/2025 e do art. 32, |, da
Consolidagao dos Provimentos da CGJT (Provimento n® 004/2023), no caso de
decisdes que ndo expressem o preenchimento dos pressupostos recursais,
como ocorrido nos processos 0000112-29.2024.5.13.0005,
0000178-14.2021.5.13.0005, 0000422-06.2022.5.13.0005,
0000430-46.2023.5.13.0005, 0000095-90.2024.5.13.0005 e
0000176-83.2017.5.13.0005;

X) quando apreciar a admissibilidade de um recurso interposto pela parte,
observar se esta categorizou corretamente a pega e, em caso de equivoco,
proceder com a alteragdo do tipo de peticdo, a fim de evitar pendéncias
estatisticas no PJe, como ocorrido no processo 0000112-29.2024.5.13.0005;
w) apreciar a admissibilidade de todos os recursos interpostos pelas partes,
evitando-se o ocorrido nos processos 0000897-35.2017.5.13.0005,



0000178-14.2021.5.13.0005, 0000729-57.2022.5.13.0005, e
0000422-06.2022.5.13.0005;

y) quando da admissibilidade recursal, proceder com a conclusao do processo
para o fluxo especifico do PJe (“Admissibilidade de recursos”), evitando-se o
ocorrido nos processos 0000095-90.2024.5.13.0005 e
0000176-83.2017.5.13.0005;

z) na hipotese de protocolo de mais de um recurso pela mesma parte
recorrente, seja em duplicidade ou ndo, proceder com a alteragdo do tipo de
peticdo, registro de prejudicialidade, ou recebimento/denegac¢do, conforme o
caso, a fim de evitar pendéncias estatisticas no PJe, como ocorrido no
processo 0000430-46.2023.5.13.0005.

21. VISITAS POR OCASIAO DA CORREIGAO

Por ocasiao da correicdo ordinaria, a Des. Corregedora recebeu a visita dos
peritos José Edmilson de Souza Filho e Fabio Vinicius Ferreira Nunes Barbosa
para tratar de assuntos relacionados a categoria, sobretudo a designagao dos

auxiliares da justica através de sorteio.

22. CONSIDERAGOES FINAIS

Diante dessas consideragdes, a Desembargadora Corregedora constata que a
52 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa segue empenhada no aprimoramento
continuo da prestacéo jurisdicional, visando atingir os indices alcangados por
outras unidades judiciarias de igual porte.

Registra-se, com satisfagdo, o cumprimento das Metas 1 e 2 do CNJ no
ano-base de 2024. No presente exercicio (janeiro a margo), a unidade ja
alcancou a Meta 2, com o indice de 103,67%, motivo pelo qual parabeniza os
servidores e magistrados pelo trabalho desempenhado.

De igual modo, observa a Corregedoria o excelente indice de conciliagao
(43,74%) obtido pela unidade, superior ao obtido pelo Regional no ano base

2024, o que refletiu no cumprimento da Meta 3/2024 do CNJ com o percentual



de 116,36%, e que nos meses de janeiro a margo vem apresentando o indice
de 29,22%, o que corresponde a 71,27% da meta. A Corregedoria parabeniza
a equipe pelo desempenho alcancado e recomenda que sejam envidados

esforgos para o atingimento da mencionada meta até o final deste exercicio.

Noutro norte, a Corregedora chama a atengao para o tempo de duracédo do
processo na fase de conhecimento, que esta acima do previsto (90 dias) no
Planejamento Estratégico do TRT13, uma vez que a unidade registra um
acréscimo no tempo médio, do ajuizamento a prolagdo da sentenga, de 81
dias, no ano de 2024, para 99 dias no exercicio atual. Sem duvida, com ajustes
nos procedimentos e rotinas da unidade correicionada, sera possivel a redugao

do prazo até o final do exercicio de 2025.

Ademais, a Corregedoria Regional manifesta apreensao diante da elevacéo do
tempo médio de duracdo processual na fase de execucgao, que ascendeu de
1.595 dias em 2024 para 1.710 dias entre janeiro e margo de 2025. Nesse
sentido, recomenda-se enfaticamente que a unidade correicionada priorize o
aumento do percentual de sentencas liquidas proferidas, pratica que
comprovadamente otimiza a celeridade processual ao simplificar ou suprimir a

etapa de liquidacao, que integra a fase de execugao /ato sensu.

Paralelamente, é crucial que a unidade implemente o monitoramento continuo
do relatério “Processos Pendentes - BNDT - Exec” no sistema SAOPJE. O
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) configura uma ferramenta
essencial de coergdo indireta, influenciando a capacidade de crédito e
contratagcdo dos inadimplentes com o setor publico, sendo fundamental a

regular e tempestiva alimentagao de seus dados.

Outrossim, em consonancia com a Recomendac¢ao TRT13 SCR n° 003/2021 e
as boas praticas observadas, exorta-se a unidade a promover a realizagao de
audiéncias especificas para tentativa de conciliacdo durante a fase de
execugao, visando a resolugdo mais célere dos litigios e a consequente

diminui¢ao do tempo médio do processo em tal fase.



Pontua-se, por fim, que € de grande relevancia a participagado dos magistrados
e servidores(as) em capacitagdes especificas voltadas a efetividade da
atividade jurisdicional.

Nada mais havendo a tratar, dar-se por encerrados os trabalhos nesta data, e
eu, Rodrigo Cavalcante Barreto, Secretario da Corregedoria Regional, lavrei a
presente ata, a ser assinada eletronicamente pela Desembargadora
Corregedora, que deixa assinado o prazo de 10 dias, a contar do primeiro dia
utii que segue, para a Vara do Trabalho informar o cumprimento dos
despachos, recomendacdes correicionais, e revisao dos processos arquivados
provisoriamente e, querendo, oferecer suas consideracdes, consoante Ato TRT
SCR n° 37/2025, com a devida comunicagao a Corregedoria Regional. A
presente Ata sera publicada no DJEN e inserida na pagina oficial da
Corregedoria na Internet.

RITA LEITE BRITO
ROLIM:103171425

RITA LEITE BRITO ROLIM

Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora

= TRT-132 REGIAQ

J Paraiba




ANEXO

VISTOS EM CORREICAO

0001125-97.2023.5.13.0005

0000133-05.2024.5.13.0005

0000466-54.2024.5.13.0005

0001007-84.2024.5.13.0006

0001547-38.2024.5.13.0005

0001041-96.2023.5.13.0005

0000393-19.2023.5.13.0005

0000255-23.2021.5.13.0005

VISTOS COM RECOMENDAGAO EM ATA

0001391-50.2024.5.13.0005

0000850-17.2024.5.13.0005

0000816-13.2022.5.13.0005

0000795-66.2024.5.13.0005

0000165-73.2025.5.13.0005

DESPACHOS CORREICIONAIS

0000495-07.2024.5.13.0005

0000142-69.2021.5.13.0005

0000256-37.2023.5.13.0005

0000578-23.2024.5.13.0005

0000388-31.2022.5.13.0005

0000383-72.2023.5.13.0005

0001032-37.2023.5.13.0005

0000815-91.2023.5.13.0005

0001196-02.2023.5.13.0005

0000965-38.2024.5.13.0005

0000252-97.2023.5.13.0005

0000676-76.2022.5.13.0005

0000905-41.2019.5.13.0005

0000606-59.2022.5.13.0005

0000132-88.2022.5.13.0005

0001105-84.2024.5.13.0001

0000371-29.2021.5.13.0005

PROCESSOS EM ANALISE DE ADMISSIBILIDADE RECURSAL

0000112-29.2024.5.13.0005

0000422-06.2022.5.13.0005

0000897-35.2017.5.13.0005

0000430-46.2023.5.13.0005




0000178-14.2021.5.13.0005

0000095-90.2024.5.13.0005

0000729-57.2022.5.13.0005

0000176-83.2017.5.13.0005
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