TRT, 3

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13t REGIAO

ATO CONJUNTO TRT GP/SCR N° 01/2016
Jodo Pessoa, 17 de maio de 2016.

Estabelece as providéncias a serem
adotadas quanto a distribuicdo dos
recursos ordinarios interpostos em face
das decisdes proferidas pelos Juizes
das Varas do Trabalho nos autos das
acbes civis publicas, agdes civis
coletivas, acbes de cumprimento e
execucdes de ajuste de conduta.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE E O VICE-PRESIDENTE E
CORR~EGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as normas dispostas na alinea “f’ do inciso | do
art. 20, no § 4° do art. 22, assim como no art. 24 todas do Regimento Interno do TRT 13;

CONSIDERANDO as limitacdes da parametrizagéo do sistema
PJe-JT no tocante a distribuicao de recursos de competéncia do e. Tribunal Pleno;

CONSIDERANDO a necessidade de preservagao do equilibrio
numérico na distribuicdo dos recursos ordinarios interpostos frente as decisdes dos Juizes
das Varas do Trabalho em acdes civis publicas, acoes civis coletivas, acdes de
cumprimento e execugdes de ajuste de conduta,

RESOLVEM

Art. 1° Recomendar que sejam observados 0s seguintes
procedimentos:

| - As Varas do Trabalho da 13% Regido deverao providenciar a
identificacdo, segundo o roteiro constante do Anexo deste Ato, no sistema PJe-JT, dos
recursos ordinarios interpostos em face das decisoes proferidas pelos Juizes das Varas do
Trabalho nos autos das acdes civis publicas, agdes civis coletivas, acdes de cumprimento e
execucdes de ajuste de conduta;

Il - Os gabinetes dos Desembargadores do Trabalho verificardo, no
sistema PJe-JT, se os recursos ordinarios referidos no inciso | foram corretamente
distribuidos para o Tribunal Pleno, devendo a mencionada unidade, em caso de equivoco
do 6rgédo remetente, proceder segundo o roteiro constante do Anexo deste Ato;



Il - Os chefes de gabinete comunicardo a Corregedoria Regional os
numeros dos processos enviados em desacordo com este Ato, bem como a unidade
responsavel pelo envio.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia.
Publique-s DA_e.

UBIRAT OREI ELGADO
Desembargador Presidente

D RGIO DE ALMEIDA #/\

Desembargador Vice-Presidente e Corregedor




ANEXO

Roteiro para remessa de Recurso Ordinario no ambito do PJE

No objetivo de habilitar a distribuicdo de Recursos Ordinérios ao Tribunal Pleno nas
ocasifes em que for de sua competéncia processa-los, a Coordenadoria de Sustentagao
do PJe realizou alteragdes nas configuragdes do sistema, tendo como consequéncia uma
pequena mudanga no procedimento de remessa a 27 instancia, bem como na
redistriti icdo entre 6rgéos colegiados na 22 instancia.

- 1" Grau:
O procedimento de remessa processual permanece o mesmo que era realizado

anteriormente na tarefa Remeter ao 2° grau, da aba Dados iniciais a aba Visualizar

Ultimo Despacho.

A mudanca sera na ultima etapa da remessa. Na aba Processo, quando se tratar

de Recurso Ordinario, o servidor responsavel pela remessa visualizara a seguinte tela:
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Selecione uma competéncia’

Selecicne...

Competéncia Recursal

A opgdo da competéncia deve ser selecionada conforme segue:
o Competéncia Origindria: Ocasido na qual o feito deve ser processado pelo
Tribunal Pleno, que sdo:
= Recurso Ordinario em A¢édo Civil Publica;
= Recurso Ordinario em A¢des Civis Coletivas;
= Recurso Ordinario em Ag¢des de Cumprimento:

= Recurso em Execugdo de Termo de Ajuste de Conduta.

o Competéncia Recursal: Demais casos nos quais o Recurso Ordinario deve ser

processado por uma das Turmas.

Ap6s a escolha da competéncia, o procedimento da remessa segue normalmente. conforme

era realizado anteriormente.
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2° Grau:

O gabinete, quando receber os Recursos Ordinarios advindos da 17 instancia, deve verificar
se 0 orgdo colegiado para o qual o processo foi distribuido estd correto. Em caso de equivoco na
distribuicdio. deve-se executar os seguintes procedimentos, conforme o caso:

* Caso 1: RO deveria ir para a Turma, mas foi para o Pleno:

Este caso se subdivide em dois:

1) A distribui¢do foi para Presidente ou Vice-Presidente:

Nesse caso, como o processo ¢ de competéncia da Turma, deve ser realizado
novo sorteio, pois Presidente e Vice ndo participam das distribuigdes das
turmas.

Deve-se seguir o seguinte procedimento:

1. Enviar o processo para redistribuigao;

2. Selecionar, no campo de competéncia, a op¢do Competéncia Recursal, ¢

o motivo Determinac¢io Judicial. conforme figura abaixo:

i Proeesse

Frocesso Completo

Cata ze . ;
. Terga-feira, 10/06/2016 10:42:06

autuagac:

Data de

fei ' 42
distribuicio: Terga-feira, 10:05/2016 10:42:07

Assuntos

Acidente de Trabalho §
Sucesade de Empregadores (8805)
Acidente de Trabaiho (8808}

Acidente de Trabalho (10571

Acidente de Trabaiho (55224;
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3. Selecionar o tipo Por Sorteio, conforme figura abaixo:

Setecione o Tipo

Por Por @ per
dependéncia prevenci sorieio

& Campos Obrigaterics

4. Clicar em Redistribuir.

2) A distribuicdo foi para Gabinete distinto da Presidéncia ou da Vice-

Presidéncia:
Nesse caso, deve-se apenas redistribuir o processo do Pleno para a Turma,

mantendo-se o gabinete, conforme procedimento a seguir:

1. Enviar o processo para redistribui¢do:
2. Selecionar, no campo de competéncia, a op¢do Competéncia Recursal, e
o motivo Determinac¢io Judicial;

3. Selecionar o tipo Por Prevenc¢io, conforme figura abaixo:

Selecione o Tipo

Par @ por Por
dependéncia prevengic sorteio

Y. - Campos Dbrigatérios

4. Executar o procedimento padrdo para mudanga de orgdo colegiado,
conforme era feito anteriormente, mantendo-se o mesmo gabinete do

relator.
* (Caso 2: RO deveria ir para o Pleno, mas foi para o Turma:

Neste caso, como a Presidéncia e a Vice-Presidéncia ndo participaram do sorteio. pois a
distribui¢do se realizou no ambito das Turmas, deve-se encaminhar o processo para novo sorteio no
Tribunal Pleno. conforme procedimento a seguir:

1. Enviar o processo para redistribui¢ao;

2. Selecionar, no campo de competéncia, a opgdo Competéncia Originaria,

¢ 0 motivo Determina¢io Judicial, conforme figura abaixo:

'



Hedist

Processo Completo

Data & .
Sala S8 rorcafeira, 1010672016 10:42:06
autuagac

Data de

-fei 5 24 9]
distribuicie: Terga-feira, 10/05:2016 10:42:07

Assuntos

Acidente de Trabaiho (2585

Stcessdc de Empregadeores (BRLE)

Acitente de Trabaine {8305)

Acidente de Trakalo (10871}
Acidente de Trabaiho (55224}
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Selecione uma competéncia
Selecione...

Competéncia Originaria
Competéncia Recursal

Motivo de redistribuigac

Selecione...

3. Selecionar o tipo Por Sorteio, conforme figura abaixo:

Selecione o Tipo

Por Por @ por
dependéncia prevencao zorteia

& * Campos Obrigatéries

4. Clicar em Redistribuir.

Obs.: Duvidas sobre o procedimento de que trata este roteiro devem ser relatadas via chamado

eletronico para o suporte ao Ple.



