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Identificacao da Reuniao

Data Horario Local Coordenador da reuniao

Leonardo José Videres
Inicio | 14h30 | Término | 15h30 | Plataforma Google Meet | Trajano
Desembargador Presidente

18/08/2021
(Jodo Pessoa)

Objetivos da Reunidao

a. Acompanhamento do Planejamento Estratégico Institucional (ciclo 2021-2026)
b. Identificar possiveis necessidades de realinhamentos e ajustes;
¢. Antecipar estratégias de atuagéo para o alcance dos objetivos estratégicos

Participantes

Conforme lista de presenca in fine

1. Discussao da Pauta
Assunto Responsavel

a. Abertura da reuniao.

-O Presidente do Tribunal, Des. Leonardo José Videres Trajano abriu a
reunido, dando as boas vindas aos presentes; a seguir falou desta
primeira Reunido de Analise da Estratégia e de sua importancia para o
Tribunal, no que tange o Planejamento Estratégico Institucional do
ciclo 2021-2026 (PEI 2021-2026), nao apenas no sentido de se cumprir Desembargador Presidente Leonardo
normativos, mas também da necessidade de se monitorar o PEI 2021- [Trajano

2026; lembrou ainda da recente aprovagao da cesta de indicadores
pelo CSJT, o que servira para dar continuidade ao aprimoramento do
PEI 2021-2026, no tocante aos objetivos estratégicos que ainda estao
pendentes de definicdo dos respectivos indicadores; em seguida
passou a palavra a Max Frederico Feitosa, Assessor de Gestédo
Estratégica, para dar continuidade a reuniao;

Max Feitosa saudou a todos, e falou que esta reunido de analise da
estratégia se verifica, a esta altura, em face dos regramentos
estabelecidos pelos Art. 9° da Resolugdo CNJ n°® 325/2020; Art. 41,
inciso 1l, da Resolugdo CSJT n° 259/2020; e Art. 9° inciso Il, da
Resolugdo Administrativa TRT13 n° 36/2021; em seguida Max Feitosa
fez uma leitura da Missao, Visdo e Valores do TRT 132 Regido, para
dar inicio a parte técnica da reunido, explicando a sua dinamica; Max
ainda mencionou a boa noticia de que o TRT 13 esta entre os 03
tribunais do trabalho do pais que obtiveram o maior IAM (indice de
alcance das metas) médio entre 2015-2020; na sequéncia Max Feitosa
iniciou a Reunido de Analise da Estratégia (RAE) propriamente dita,
mostrando a performance do Tribunal, até a presente data, quanto as
Metas Nacionais do Poder Judiciario (CNJ), quanto ao PEI 2021-2026
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do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, e quanto aos
indicadores e metas do PEI 2021-2026 do TRT 13, por meio da
plataforma do Sistema Hérus (ferramenta de Bl que extrai dados do e-
Gestdo); Max abordou ainda a razdo pela qual apenas 05 objetivos
estratégicos serdo objeto de analise nesta RAE, explicando que
somente ha poucos dias passados o CSJT aprovou o glossario da
cesta de indicadores dos objetivos estratégicos restantes; ao final da
apresentacdo de todos os dados, disponibilizou a palavra aos
presentes, com vistas a eventuais deliberagdes do Comité Gestor do
PEI 2021-2026:

b. Objetivo Estratégico 01 Max Frederico - AGE
“Fortalecer a comunicagao e as parcerias institucionais.”

Indicadores:
A definir, aguardando publicagdo do glossario da CIE — Cesta de
Indicadores Estratéticos (Ato CSJT.GP.SG 034/2021).

c. Objetivo Estratégico 02 Max Frederico - AGE
“Promover o trabalho decente e a sustentabilidade.”

Indicadores:

indice de Integracdo da Agenda 2030 ao Poder Judiciario (Meta
9/CNJ)

Previsto:100%

Realizado: 0%

Deliberagao:
Sem deliberacéo.

d. Objetivo Estratégico 03 Max Frederico - AGE
“Fortalecer a governanga e a gestao estratégica”
Indicadores:
A definir, aguardando publicagdo do glossario da CIE — Cesta de
Indicadores Estratéticos (Ato CSJT.GP.SG 034/2021).

e. Objetivo Estratégico 04 Max Frederico - AGE
“Promover a integridade e a transparéncia em relagdo aos atos de
gestao praticados.”

Indicadores:
A definir, aguardando publicagdo do glossario da CIE — Cesta de
Indicadores Estratéticos (Ato CSJT.GP.SG 034/2021).

f. Objetivo Estratégico 05 Max Frederico - AGE
“Garantir a duragao razoavel do processo.”

Indicadores:

indice de Processos Julgados (Meta 1/CNJ)
Previsto: 100%

Realizado: 99,46% (quanto maior, melhor)
indice de Processos Antigos (Meta 2/CNJ)
Previsto: 100%

Realizado: 103,18% (quanto maior, melhor)
Taxa de Congestionamento Liquida, exceto execugodes fiscais
(Meta 5/CNJ)

Previsto: 39,95%

Realizado:44,95% (quanto menor, melhor)
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Deliberagao:
Sem deliberacio.

g. Objetivo Estratégico 06 Max Frederico - AGE
“Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas.”
Indicadores:

A definir, aguardando publicagdo do glossario da CIE — Cesta de
Indicadores Estratéticos (Ato CSJT.GP.SG 034/2021).

h. Objetivo Estratégico 07 Max Frederico - AGE
“Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas.”

Indicadores:

indice de Conciliagdo (Meta 3/CNJ)
Previsto:38,5%

Realizado:39,47%

Deliberagao:
Sem deliberacao.

i. Objetivo Estratégico 08 Max Frederico - AGE
“Incrementar modelo de Gestdo de Pessoas em ambito nacional.”

Indicadores:

indice de promogido da saide de magistrados e servidores —
IPSMS (Meta 10/CNJ)

Previsto: Suspensdo dos exames periddicos de saude para aferigdo da
Meta 10, em 22/06/2021 (CNJ)

Realizado:0%

Deliberagao:
Sem deliberacao.

j. Objetivo Estratégico 09 Max Frederico - AGE
“Aprimorar a governanga de TIC (Tecnologia da Informagao e
Comunicagéo) e a protecdo de dados.”

Indicadores:

indice de Processos Judiciais Eletréonicos — IPJE(Meta 11/CNJ)
Previsto:100%

Realizado:100%

Deliberagao:
Sem deliberacao.

k. Objetivo Estratégico 10 Max Frederico - AGE
“Aperfeigoar a gestdao orgamentaria e financeira.”
Indicadores:
A definir, aguardando publicagdo do glossario da CIE — Cesta de
Indicadores Estratéticos (Ato CSJT.GP.SG 034/2021).

I.  Consideragdes: Des. Leonardo Trajano
- 0 des. Leonardo Trajano concitou aos presentes no sentido de
envidar esfor¢os, neste inicio de ciclo, para buscar o alcance das
metas, intencionando, inclusive, os padrées necessarios para o
sucesso institucional no prémio CNJ de Qualidade do ano de 2022;

-0 juiz Lindinaldo Marinho, Auxiliar da Vice-Presidéncia e
Corregedoria, pontuou que, nas correicoes tem-se buscado o dialogo
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com as varas no tocante ao cumprimento das metas, ressaltando o
empenho da presidéncia, que tem subsidiado o trabalho da
Corregedoria no tocante a logistica de pessoas e de suporte técnico,
frisando que o resultado positivo de algumas unidades judiciarias do
1° grau refletem esse trabalho de apoio desenvolvido ao longo deste
ano;

m. Consideragdes finais: Des. Leonardo Trajano

Nao havendo outras manifestacdes nem deliberacbes a tratar, Dr.
Leonardo Trajano agradeceu a presenga de todos e declarou
encerrada a reunido.

LISTA DE PRESENCA

NOME CARGO

LEONARDO JOSE VIDERES TRAJANO DESEMBARGADOR
PRESIDENTE

LINDINALDO DA SILVA MARINHO JUIZ AUXILIAR DA VICE-
PRESIDENCIAE
CORREGEDORIA

PAULO ROBERTO VIEIRA ROCHA JUIZ AUXILIAR DA
PRESIDENCIA

ADENILSON BORBA LOPES DA SILVA SERVIDOR TRT 132
REGIAO

AGENOR DA COSTA JUNIOR SERVIDOR TRT 132
REGIAO

ARYOSWALDO JOSE BRITO ESPINOLASERVIDOR TRT 132
REGIAO

JACKSON BERTAMONI DE LIMA SERVIDOR TRT 132
REGIAO

JOSE HERIBERTO DE LACERDA SERVIDOR TRT 132

MARTINS REGIAO

MARCIA VALERIO SERVIDOR TRT 132
REGIAO

MARIA DE FATIMA RAPOSO DE SERVIDOR TRT 132

FRANCA REGIAO

RONALDO DE ARAUJO COSTA JUNIOR SERVIDOR TRT 132
REGIAO
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WILSON QUIRINO DA SILVA

MAX FREDERICO FEITOSA GUEDES

PEREIRA

LUIZA LUCIA DE FARIAS AIRES LEAL

ANTONIO FRAGOSO CAVALCANTE

NETO

RODOLPHO DE ALMEIDA ELOY

CELINA MODESTO

PATRICIA SAKAUE

MARIA CARDOSO BORGES
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