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1.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA

RELATORIO DE MONITORAMENTO

IDENTIFICACAO DA AUDITORIA MONITORADA

1.1. Protocolo Proad: 10.041/2021

1.2. Area Auditada: CSI

1.3. Periodo Auditado: 2020

1.4. Objetivos:

) Avaliar a Gestdao da Frota de Veiculos do TRT 13, verificando o

cumprimento da Resolugao CSJT 68/2010;

I1) Avaliagcdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos

administrativos, com vistas a garantir que seus objetivos

estratégicos sejam atingidos, considerando os seguintes

elementos do sistema de controles internos da unidade: a)

ambiente de controle; b) avaliagao de risco; c) atividades de

controle; d) informagao e comunicacao; e) monitoramento.

1.5. Escopo: Frota de veiculos do TRT13;

1.6. Equipe de Auditoria: José Hugo Leite Quinho, Marcos José
Alves da Silva, Mari Hara Onuki Monteiro, Mauricio Dias
Sobreira Bezerra e Nathalia de Almeida Torres;

1.7. Responsavel pelo monitoramento: Mari Hara Onuki Monteiro.
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2. INTRODUGAO

2.1. Visao Geral do Objeto

O presente monitoramento, Protocolo Proad n. 20.679/2021, tem como objeto a auditoria
levada a efeito por meio do Protocolo Proad n° 10.041/2021, que procurou avaliar a
gestdo da frota de veiculos do TRT13, especialmente em relagdo ao
cumprimento da Resolugdo CSJT n°® 68/2010.

O presente monitoramento tem como finalidade analisar o atendimento as
recomendacgdes relativas aos achados elencados no item 6 do Relatério de Auditoria n.
02/2021, sequencial 01, os quais tratam-se de diversas acbes necessarias para
fortalecer os controles internos administrativos dos setores responsaveis
pela gestdo da frota de veiculos do TRT13 para fortalecer a gestdo de uso

transparente dos veiculos da frota oficial do TRT13.

Esse trabalho também visa a atualizagdo e/ou producdao de documentos
fortes e confiaveis para a tomada de decisbes em conformidade com a
legislacdo vigente, com o monitoramento, acompanhamento e fiscalizagao
eficientes. Além disso, visa também o aprimoramento das operagdes de
aquisicao, alienacao, locagao, conducéo, utilizagdo, manutencado e controle
da frota de veiculos do TRT 13 com a observancia dos critérios da

legalidade e da padronizacdo dos procedimentos e dos papéis de trabalho.
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2.2. Metodologia utilizada

Os trabalhos de monitoramento compreenderam analise documental, consulta a sistemas

de informatica e interpelacdes aos setores envolvidos.

2.3. Limitagoes

Nao houve nenhuma limitagdo ao presente monitoramento.

3. ANALISE DO ATENDIMENTO DAS RECOMENDAGOES

O Plano de Agao, constante do sequencial doc. 02, foi apresentado em 03/05/2021 com

prazo de término previsto, de algumas atividades, para 20/05/2021.

Apods analise do mesmo e, com o término desse prazo inicial, foi questionado a CSI
quanto ao andamento da implementacdo dos achados, assim como foi informada da
necessidade de ajustes, complementagdo e atualizagdo do Plano de Agao, conforme

despacho sequencial 3.

Na mesma oportunidade foram destacadas sobre as atividades definidas como de prazo

continuo no plano de acéao, pois sao atividades que:
* precisam ser executadas enquanto existir necessidade de gestao de veiculos ou
* de exigéncia contida no contrato, enquanto a mesma estiver vigendo ou

* necessitam ser executadas nao sé no periodo analisado pela auditoria mas que
também precisam estar agregados na rotina dos procedimentos administrativos da

gestao da frota de veiculos de modo que tais falhas ndo ocorram novamente.
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Solicitamos também o registro nos autos da ciéncia dos gestores dos contratos com
relagdo as recomendacoes dispostas no item 8 do relatério de auditoria, o que ocorreu

conforme dispostos nos sequenciais 6 e 7 destes autos.

Em resposta, a CSI apresentou novo Plano de Agéao (sequencial 5) em 31.05.2021,
trazendo para as atividades ainda nao finalizadas o prazo de execugao estimado para
31/12/2021. Apdés o término desse ultimo prazo, foi questionado a CSI quanto ao
andamento da implementacdo dos achados ainda em monitoramento, conforme
documento sequencial 8. Em seguimento, a CSI prestou informagdes sobre o andamento
das atividades (sequencial 9), assim como da necessidade de prorrogagao do prazo de
execucgao de algumas atividades. Dessa forma, o Plano de Ac¢éao foi atualizado, conforme
documento sequencial 11, que até o momento, foi parcialmente cumprido ja que alguns

itens tiveram o seu prazo de término prorrogada para 31/12/2022, conforme o quadro que

segue:
Achado: Recomendacgao item: Prazo de término:
6.1 a) Cumprido.
b) Até 31/12/2022
6.2 Unico Até 31/12/2022
6.3 a) Cumprido.
b) Parcialmente cumprido.
C) Até 31/12/2022
6.4 a) Até 31/12/2022
b) Até 31/12/2022
6.5 a) Até 31/12/2022
b) Até 31/12/2022
6.6 Unico Cumprido.
6.7 Unico Cumprido.
6.8 a) Cumprido.
b) Cumprido.
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4 - CUMPRIMENTO DOS ACHADOS

Seguem abaixo as analises sobre o cumprimento de cada um dos achados de auditoria:

4.1 ACHADO 6.1.

Atendimento parcial ao que dispde o Art. 6° da RA TRT13 n. 003/2011.

Recomendacgéao:

a) Doravante, providenciar a publicacdao da lista de veiculos
oficiais da frota do TRT13 atendendo integralmente o que dispde
o Art. 6° da RA TRT13 n. 003/2011.

b) Providenciar estudo, estabelecimento e formalizagdao de
procedimentos administrativos e rotinas de gestao da frota de

veiculos.

4.1.1 Critérios:

RA TRT13 n. 003/2011: Art. 6°. O Tribunal fica obrigado a divulgar até o dia
31 de janeiro de cada ano, a lista de todos os veiculos, com a indicagado da
quantidade em cada uma das categorias definidas no art. 3° desta
Resolugdo, no Diario onde sao divulgados os expedientes e na pagina
eletronica “TRANSPARENCIA PUBLICA”, em conformidade com o Ato
08/2009 e alteragdes.
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4.1.2 Analise:

Com relagado a recomendagao constante no item “a” deste achado, houve ciéncia pela
CSI conforme documentos sequencial 6 e 7 sendo que a lista de veiculos 2021 da frota do
TRT13 foi encaminhada para publicagdo conforme manifestagao feita pela CSI (quadro do
Achado item 6.1 do Relatério de Auditoria, sequencial 1, o que pode ser constatado no
Diario Administrativo do dia 10/03/2021, cuja publicagdo ocorreu no dia 11/03/2021.

Com relacdo a publicacdo referente ao ano de 2022 na pagina eletrbénica
“TRANSPARENCIA PUBLICA”, foi realizada consulta nos dias 07/03/2022 e
21/06/2022, constatando-se que se encontra atualizada, sendo que os
downloads das publicagcbes encontram-se arquivados como papel de

trabalho desta auditoria.

Quanto a publicagdo no Diario onde sao divulgados os expedientes (Diéario
Administrativo Eletronico), a Coordenadoria foi questionada conforme
documento sequencial 13, sendo prontamente respondida conforme
documentos sequenciais 14 e 15, indicando a data de envio da matéria, o
problema ocorrido na primeira publicagcdo e a data efetiva de publicagédo. O
que pode ser constatado no Diario Administrativo do dia 02/02/2022. Motivo

pelo qual consideramos a presente recomendacao como satisfeita.

A continuidade da efetivacado do atendimento integral do que dispde o Art. 6°
da RA TRT13 n. 003/2011 podera ser verificada em futuras auditorias a

serem realizadas para esse mesmo objeto.

Com relacdo a recomendacgao constante no item “b” deste achado, a CSI
elaborou o plano de acao (sequencial 5, item 1) inserindo 4 atividades,

abaixo descritas.

* Atividade 1: Observar e conferir todas as documentagdes inerentes a
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frota do TRT13. Prazo de inicio imediato e procedimento continuo.

* Atividade 2: Anexar ao protocolo todos os oficios que sdo enviados a
empresa contratada quando da prestagdao dos servigos. Prazo de

inicio imediato e procedimento continuo.

* Atividade 3: Registrar todos os gastos com os veiculos encaminhados
para manutencido preventiva ou corretiva. Prazo de inicio imediato e

procedimento continuo.

* Atividade 4: Solicitar a administracdo a criagdao ou aquisicdo de um
sistema informatizado de gestdo da frota de veiculo do TRT. Prazo
inicial: 28/04/2021 a 20/05/2021 (Plano de Ac¢ao, sequencial 2). Prazo
prorrogado e cronograma ajustado (Plano de Agéo, sequencial 5): até
31/12/2021. Prazo prorrogado e cronograma ajustado (Plano de Acéo,
sequencial 11): até 31/12/2022.

As atividades 1, 2 e 3 sdo atividades que foram definidas como de execucgao
de inicio imediato e procedimentos continuos que poderdao ser verificados

em futuras auditorias a serem realizadas para este mesmo objeto.

Para a atividade 4 a CSI informou, conforme documento sequencial 9, a
autuacédo do protocolo n® 22.534/2021 para aquisi¢cao de software de gestéo
de frota de veiculos. Portanto, essa atividade continuara sendo monitorada

conforme o novo prazo estabelecido no plano de agéo.

4.1.3. Encaminhamento:

Continuidade do monitoramento da atividade 4.
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4.2. ACHADO 6.2.

Falha na conferéncia de documentos apresentados pela empresa

contratada.

Recomendacao:
Providenciar, urgentemente, o estudo, estabelecimento e
formalizacdo de procedimentos administrativos e rotinas de

gestao da frota de veiculos.

4.2.1 Critérios:

ITEM DO TERMO DE REFERENCIA ANEXO DO EDITAL PREGAO ELETRONICO N.
01/2019

(..)
7.0 — DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

(...)

7.11 Em consonancia com as regras que regem os Contratos de Seguros, constantes da
Lei n° 10.406/2002 (Cdédigo Civil Brasileiro), a apodlice devera, no que couber, conter as
previsdes dos arts. 55 e 58 a 61 da Lei n° 8.666/93, conforme preceitua o § 3° do Art. 62

do mesmo Diploma Legal.

CLAUSULAS DO CONTRATO N. 12/2019

(..))
CLAUSULA QUARTA — DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

(...)
4.2. Na forma do que dispbde o art. 73 da Lei n.° 8.666/1993, o objeto de que trata o
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presente Contrato sera recebido:

a) provisoriamente, pelo gestor do Contrato, imediatamente apds a entrega da Apdlice,
conforme previsao estabelecida no subitem 13.1, alinea “@a” do Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital de Licitacao;

b) definitivamente, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de entrega
da Apdlice, apods a verificagdo das condigcdes estabelecidas no edital do certame.

4.3. Caso se verifique incorre¢des no cumprimento as condigbes e especificagdes
estabelecidas no edital, o objeto nao sera recebido de forma definitiva enquanto ndo se
realizar a devida correc¢ao da apalice.

4.4. A Contratada ficara obrigada a corrigir, as suas expensas, a apolice quando esta for
recusada por estar em desacordo com o disposto neste instrumento e no edital do

certame.

(...)

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
O CONTRATANTE obriga-se a:

(...)

9.2. Conferir e atestar as Apdlices e Notas Fiscais/Recibos.

(...)

4.2.2. Anadlise:

Para a recomendagao deste achado 6.2, a CSI elaborou o plano de agao (sequencial 5,

item 1) inserindo 4 atividades abaixo descritas.

» Atividade 1: Observar e conferir todas as documentacgdes inerentes a frota do

TRT13. Prazo de inicio imediato e procedimento continuo.

» Atividade 2: Anexar ao protocolo todos os oficios que sao enviados a empresa
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contratada quando da prestacdo dos servigcos. Prazo de inicio imediato e

procedimento continuo.

* Atividade 3: Registrar todos os gastos com os veiculos encaminhados para
manutencdo preventiva ou corretiva. Prazo de inicio imediato e procedimento

continuo.

* Atividade 4: Solicitar a administragdo a criagdo ou aquisicdo de um sistema
informatizado de gestdo da frota de veiculo do TRT. Prazo inicial: 28/04/2021 a
20/05/2021 (Plano de Acédo, sequencial 2). Prazo prorrogado e cronograma
ajustado (Plano de Acado, sequencial 5): até 31/12/2021. Prazo prorrogado e

cronograma ajustado (Plano de Ag¢do, sequencial 11): até 31/12/2022.

As atividades 1, 2 e 3 sado atividades que foram definidas como de execugao de inicio
imediato e procedimentos continuos que poderdo ser verificados em futuras auditorias a

serem realizadas para este mesmo objeto.

Para a atividade 4 a CSI informou, conforme documento sequencial 9, a autuagédo do
protocolo n°® 22.534/2021 para aquisicao de software de gestdo de frota de veiculos.
Portanto, essa atividade continuara sendo monitorada conforme o novo prazo

estabelecido no plano de acgao.

4.2.3. Encaminhamento:

Continuidade do monitoramento da atividade 4.
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4.3. ACHADO 6.3.

Falta de evidéncias no protocolo em relagdo ao acionamento da empresa

contratada pelo gestor para a prestagcdo dos servigos assim como a falta de

evidéncias em relacao a conferéncia dos valores das pegas no momento da

analise das faturas para pagamento.

Recomendacgées:

431.C

a) Dar ciéncia ao Gestor do Contrato com relagdo a necessidade
de se inserir/alimentar os Processos/Protocolos com os
documentos comprobatorios relacionados a gestao e fiscalizagao

do contrato.

b) Viabilizar a conferéncia do valor das pegas em relagao aos
valores constantes das tabelas de precos ao consumidor
sugeridas pelas montadoras conforme estabelecido na

contratacgao.

c) Providenciar, urgentemente, estudo, estabelecimento e
formalizagcdao de procedimentos administrativos e rotinas de

gestao da frota de veiculos.

ritérios:

ITENS DO TERMO DE REFERENCIA ANEXO DO EDITAL PREGAO ELETRONICO N.

11/2020
(...)

7 — DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
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(...)

7.1.2. O servigco somente sera executado mediante a expedi¢ao de oficio pelo gestor do
contrato, onde devera constar a marca, modelo e a placa do veiculo que sera

encaminhado para manuten¢ao, com descricdo do servico a ser executado;
7.2 Para a execucao dos servigos deverao ser considerados:
a) os pregos de méao de obra, acordados em contrato;

b) os descontos previstos em contrato relacionados as pecgas fornecidas, observando-se

os precos praticados pelas montadoras de veiculos e por modelo.

(..)

CLAUSULAS DO CONTRATO N. 17/2020
CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

(...)

5.3. Os valores das pecgas serdo os constantes das tabelas de precos ao consumidor
sugeridas pela Ford Motors do Brasil, General Motors do Brasil, Fiat do Brasil, Mercedes-
Benz do Brasil, Volkswagem do Brasil e Nissan do Brasil, conforme o caso, deduzindo-se

sempre o desconto cotado pela CONTRATADA de 10% (dez por cento).

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, em até 10 (dez) dias uteis
apoés a entrada da Nota Fiscal, conferéncia e o devido "atesto" fornecido pelo Gestor do
Contrato designado pelo CONTRATANTE, mediante Ordem Bancaria emitida em nome do
licitante vencedor e creditada em sua Conta Corrente que devera estar especificada no

corpo na referida Nota Fiscal, ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas
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em codigo de barras;

(...)

7.5. A Nota Fiscal e os documentos exigidos neste instrumento, para fins de liquidagao e
pagamento das despesas, deverao ser conferidas pelo fiscal do Contrato ou seu

substituto para os encaminhamentos pertinentes;

(...)
CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES E DAS OBRIGACOES DA
CONTRATADA

(...)
8.3. Executar os servigos de manutengao corretiva somente apos o recebimento da ordem
de servigo emitida pelo Contratante;

8.4. Obedecer a tabela do fabricante no que concerne ao prego das pegas e acessorios;

8.5. Emitir orgamento prévio quando da solicitagdo do gestor do contrato de necessidades
de realizar servicos de manutencao preventiva e corretiva com fornecimento de pecas, ou,

ainda, de acessorios;

(...)
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO RECEBIMENTO
16.1. Em conformidade com os Arts. 73 a 76 da Lei n° 8.666/1993, o objeto deste

Contrato sera recebido da seguinte forma:

a) Provisoriamente, Imediatamente pelo Gestor do contrato, apdés o ato da entrega da
Nota Fiscal/Fatura, quando se dara a identificagao e conferéncia dos servigos executados

e as quantidades de pecas utilizadas ali descritas.

b) Definitivamente, em até 5 (cinco) dias uteis depois do recebimento
provisorio, verificando-se a conformidade dos servigcos prestados apods
conferéncia das especificagcdes técnicas, prazos de validade, quantidades

e demais condigcbes estabelecidas no Termo de Referéncia pela

15/34



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA

Coordenadoria de Segurancga Institucional — CSI, emitindo-se o TERMO DE
RECEBIMENTO DEFINITIVO a ser assinado pelo Gestor;

4.3.2. Analise:

Com relacdo a recomendagao do item “a” deste achado 6.3, houve ciéncia pela CSI
conforme documentos sequencial 6 e 7. A verificagdo da continuidade da
insercao/alimentagcao dos protocolos com os documentos comprobatérios
relacionados a gestao e fiscalizagdo do contrato podera ser feito em futuras

auditorias a serem realizados para este mesmo objeto.
Motivo pelo qual consideramos a presente recomendagao como satisfeita.

Com relagdo a recomendagao constante no item “b” deste achado 6.3, a
CSI elaborou o plano de ag¢ao (sequencial 5, item 2) inserindo em atividade
1, qual seja de enviar solicitagao trimestral as montadoras/concessionarias
para fornecerem orgcamento das pecas que sao comumente substituidas.

Prazo de inicio imediato e procedimento continuo.

Ao analisar os documentos referentes aos pagamentos efetuados através do
Contrato n°® 17/2020 - que ocorreram apoOs a realizacdo da auditoria -
constatou-se que os oficios do Executor do Contrato encaminhando o
veiculo e elencando os servigcos necessarios estdo sendo inseridos no
protocolo. Constam também, em cada pagamento, o documento denominado
“Orgcamento” (emitido pela empresa contratada) onde o Executor do

Contrato autoriza a aquisicao das pecas e a realizagdo do servigo.

Porém, nao foi localizado dentre os documentos necessarios para a

analise dos pagamentos, a comprovagao da conferéncia do valor das

pecas em relacdo aos valores constantes das tabelas de precos ao

consumidor sugeridas pelas montadoras, conforme determinado no
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contrato (Contrato N. 17/2020) ou seja, falta o cumprimento da atividade
proposta pela Coordenadoria através do Plano de Acao (sequencial 11),
item 2.1: “Enviar solicitacado trimestral as montadoras/concessionarias
para fornecerem orcamento das pecas que sdao comumente

substituidas”, a fim de cumprir a recomendacao.

Para tanto, os protocolos analisados foram: Suap 9/2021, Proad
29.491/2021 e Proad 66/2022.

A Coordenadoria foi indagada, conforme documento sequencial 16, onde
respondeu com pedido de dilacdo de prazo o qual foi concedido conforme

sequencial 17 e 18.

Os autos foram devolvidos em 08/07/2022 com as respostas ao questionamento

feito por esta Secretaria (sequenciais 19 a 23).
O Coordenador da CSI, informou que:

“Informo que o gestor do contrato declara que todas as consultas
acerca de pregos de pecgas e servigos, ap6s encaminhar para a
MAGICAR a solicitacdo de servicos e receber orgcamentos dessa
contratada, faz contato telefébnico com as empresas autorizadas das
marcas, vez que jé ndo ha mais tabelas de pregos para consultas
fisicas. Fundamentando melhor a informacdo juntou, ainda,
documentos dessas empresas, onde consta que nenhuma delas possui
catalogo de facil consulta, vez que todas as consultas sdo on-line e os
sistemas particulares de consulta cobram uma taxa trimestral para
fornecer os valores no momento da consulta, no mercado nacional,

restando, assim, o valor constante no sistema.”

O Coordenador da CSI informa que o Gestor declara que efetua as consultas acerca de
precos de pecgas e servigos via contato telefbnico com as empresas autorizadas das
marcas, porém, verifica-se que nao consta nos protocolos de pagamentos do

Contrato n. 17/2020 a informagao dessa(s) conferéncia(s).
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Diante disso, para confirmar que houve a conferéncia do valor das pecas, em
obediéncia ao estabelecido no contrato n°® 17/2020, é necessario que se facga
constar no protocolo de pagamento, antes de autorizar a execugdo dos servigos, no

minimo, uma certificacdo do gestor do contrato de que efetuou a conferéncia do valor

das pecas via contato telefébnico com as empresas autorizadas de cada marca de veiculo,

a fim de que possa se considerar o cumprimento da recomendagao do item “b” deste

achado 6.3: Viabilizar a conferéncia do valor das pecas em relagdo aos
valores constantes das tabelas de pregos ao consumidor sugeridas pelas

montadoras conforme estabelecido na contratacgéao.

Com relagcdo a recomendagao item “c” deste achado 6.3, a CSI elaborou o plano de

acgao (sequencial 5, item 1) inserindo 4 atividades abaixo descritas.

» Atividade 1: Observar e conferir todas as documentagdes inerentes a frota do

TRT13. Prazo de inicio imediato e procedimento continuo.

» Atividade 2: Anexar ao protocolo todos os oficios que sdao enviados a empresa
contratada quando da prestacdo dos servicos. Prazo de inicio imediato e

procedimento continuo.

+ Atividade 3: Registrar todos os gastos com os veiculos encaminhados para
manutencdo preventiva ou corretiva. Prazo de inicio imediato e procedimento

continuo.

» Atividade 4: Solicitar a administragdo a criagdo ou aquisicdo de um sistema
informatizado de gestdo da frota de veiculo do TRT. Prazo inicial: 28/04/2021 a
20/05/2021 (Plano de Acédo, sequencial 2). Prazo prorrogado e cronograma
ajustado (Plano de Acado, sequencial 5): até 31/12/2021. Prazo prorrogado e

cronograma ajustado (Plano de Ag¢do, sequencial 11): até 31/12/2022.

As atividades 1, 2 e 3 relacionadas a este achado foram conferidas conforme acima
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disposto na andlise ‘recomendacao constante no item “b”.’.

Para a atividade 4 a CSI informou, conforme documento sequencial 9, a autuacédo do
protocolo n°® 22.534/2021 para aquisicdo de software de gestdo de frota de veiculos.
Portanto, esta atividade continuara sendo monitorada conforme o novo prazo estabelecido

no plano de agao.

4.3.3. Encaminhamento:

Quanto a recomendagao subitem “b” - para a comprovagao da conferéncia do
valor das pecas em relagao aos valores constantes das tabelas de precos
ao consumidor sugeridas pelas montadoras conforme estabelecido na
contratacao, que se faga constar no protocolo de pagamento do contrato n° 17/2020,
em cada analise de pagamento, antes de autorizar a execugdo dos servigos, uma
certificagao do gestor do contrato de que efetuou a conferéncia do valor das pegas via

contato telefébnico com as empresas autorizadas de cada marca de veiculo.

113 ”

Com relacdo a recomendagao subitem “c”, sugiro a continuidade do

monitoramento com relagao recomendacao da atividade 4.

4.4. ACHADO 6.4.

Falhas/fragilidades no controle de gastos com manutengéo.

Recomendacgées:

a) Desenvolver/utilizar um sistema informatizado de gestdao da

frota de veiculos.
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b) Providenciar, urgentemente, estudo, estabelecimento e
formalizagcdo de procedimentos administrativos e rotinas de

gestao da frota de veiculos.

4.4.1 Critérios:

RA TRT13 n. 003/2011
(...)

Art. 11. A renovacao da frota, parcial ou total, podera ser efetivada em
razdo da anti-economicidade decorrente de:

IV — histérico de custos de manutencdao e estado de conservagao que
torne possivel a previsdo de que os custos de manutencdo atingirdo, em
breve prazo, percentual antieconédmico.

(...)

PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL TRT13 - 2017/2020.

(...)
8. Planos de Acgao

(...)

8.12 — Tema: Veiculos

ITEM 1 — ACOES: Criar manual para o uso dos veiculos oficiais.
DETALHAMENTO DE IMPLEMENTACAO: Elaborar documento com as
diretrizes para o uso dos veiculos do Tribunal, contendo conceitos gerais,
normas de conducao e de manutengao, atribuicdes e responsabilidades dos

motoristas, procedimentos para reservas de veiculos e viagens, restricoes
de uso, entre outros. INiCIO: Outubro 2017. FIM: Dezembro 2018.

(...)

ITEM 4 — ACOES: Monitorar o custo de manutencgéio (pegas e servigo) da
frota do Tribunal. DETALHAMENTO DE IMPLEMENTACAO: Designar
servidor responsavel pelo monitoramento. Criar sistema de monitoramento.
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INICIO: Até Dezembro 2017. FIM: Acdo Continua.
(...)

Indicador 22: Percentual de reducdo do valor gasto com manutencgao
(pecas e servigo) da frota do Tribunal. Meta: Reduzir em 3% em 2018, em
relacdo ao ano anterior, e 5% nos anos seguintes, em relagdo ao ano
anterior, o valor gasto com manutencao (peg¢as e servigo) da frota do
Tribunal.

(...)

ATO TRT SGP N.° 115/2019 - TRT13 SUSTENTAVEL
(...)

Art. 44 Também ¢é responsabilidade da Coordenadoria de Seguranca e
Transportes — CST fazer campanhas de sensibilizagdo com os motoristas
sobre o uso consciente dos veiculos oficiais, realizar cursos de direcao
defensiva, reunir os motoristas periodicamente para troca de informagdes
acerca do uso consciente dos veiculos da frota, bem como monitorar o
custo de manutencgao (pecas e servi¢o) da frota do Tribunal.

(...)

4.4.2. Analise:

A CSI elaborou o plano de agao (sequencial 5, item 3) inserindo 1 atividade: Solicitar a
administragao a criacdo ou aquisicao de um sistema informatizado de gestdo de frota de
veiculo do TRT, conforme também solicitado no item 1.4. Prazo inicial: 28/04/2021 a
20/05/2021 (Plano de Acédo, sequencial 2). Prazo prorrogado e cronograma ajustado
(Plano de Acao, sequencial 5): até 31/12/2021. Prazo prorrogado e cronograma ajustado
(Plano de Acéo, sequencial 11): até 31/12/2022.

Para essa atividade a CSI informou, conforme documento sequencial 9, a autuagédo do
protocolo n°® 22.534/2021 para aquisicdo de software de gestdo de frota de veiculos.

Portanto esta atividade continuara sendo monitorada conforme o novo prazo estabelecido
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no plano de agéo.

4.4.3. Encaminhamento:

Continuidade do monitoramento.

4.5. ACHADO 6.5.

Falhas/fragilidades no controle de gastos com combustiveis.

Recomendacgées:
a) Desenvolver/utilizar um sistema informatizado de gestao da

frota de veiculos.

b) Providenciar, urgentemente, estudo, estabelecimento e
formalizagdo de procedimentos administrativos e rotinas de

gestao da frota de veiculos.

4.5.1. Critérios:

RA TRT13 n. 003/2011
(...)

Art. 11. A renovagdo da frota, parcial ou total, podera ser efetivada em
razdo da anti-economicidade decorrente de:

(...)

IV — histérico de custos de manutengao e estado de conservagdo que
torne possivel a previsdo de que os custos de manutengdo atingirdo, em
breve prazo, percentual antieconémico.

(...)
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Art. 21. O controle do consumo de combustiveis, da frota oficial deste
Tribunal, sera executado pela Secdo de Transportes em mapa proprio,
devendo ser encaminhado em forma de relatério mensal ao conhecimento
da Secretaria Administrativa, para analise critica do consumo.

Art. 22. O controle de abastecimento devera abranger todo o combustivel
consumido pelos veiculos do Tribunal, independentemente do local ou
condicbes de abastecimento, incluindo-se aquele consumido pelo
equipamento "gerador de energia” (6leo diesel).

(...)

Art. 33. S&o obrigagbes da Sec¢do de Transportes : (...)

Il — mensalmente:

a) encaminhar aos setores administrativos relatérios de consumo de
combustiveis individualizado (quantidade em litros e valores em moeda
corrente), controle de quilometragem.

b) apresentar, com as devidas notas fiscais emitidas pelos postos
conveniados a empresa contratada, nota fiscal devidamente atestada a
Secretaria Financeira para pagamento.

Il — diariamente:

a) controle de guarda — ter em registro proprio a localizagdo dos veiculos da
frota oficial deste Regional;

b) controle de abastecimento — abastecer os veiculos nos postos de

combustiveis onde tiver o pre¢o mais vantajoso para este Tribunal,
registrar e analisar o consumo dos veiculos;

c) controle de uso — registrar a utilizagdo do veiculo;
d) controle de higienizacgéao.

PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL TRT 13 — 2017/2020.

(.--)

8. Planos de Acéao

(...)

8.11 — Tema: Combustivel
(---)

Indicador 21: Reduzir o consumo total de combustivel, de modo que,
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até o ano de 2020, a reducgao total seja, no minimo, de 9% sobre o
realizado no ano de 2017.

(--)

8.12 — Tema: Veiculos

ITEM 1 — ACOES: Criar manual para o uso dos veiculos oficiais.
DETALHAMENTO DE IMPLEMENTACAO: Elaborar documento com as
diretrizes para o uso dos veiculos do Tribunal, contendo conceitos gerais,
normas de condugdo e de manutencgao, atribuicbes e responsabilidades dos
motoristas, procedimentos para reservas de veiculos e viagens, restricbes
de uso, entre outros. INICIO: Outubro 2017. FIM: Dezembro 2018.

TERMO DE REFERENCIA — ANEXO | DO EDITAL

(...)
7 — DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

(...)

7.2. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

(...)

7.2.3. A cada abastecimento, comprovante impresso em 2 (duas) vias,
tipo de combustivel, litragem abastecida, pre¢o total em reais, data do
evento e a informagado da quilometragem;

(...)

CONTRATO N° 34/2020

(...)
CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento dos servigcos sera efetuado mensalmente, em moeda corrente
nacional, e ocorrera em até 10 (dez) dias apos a entrada das Notas Fiscais,
conferéncia e o devido "atesto" fornecido pelo Gestor do Contrato,
designado pelo CONTRATANTE, mediante Ordem Bancaria emitida em nome
da CONTRATADA e creditada em sua Conta Corrente que devera estar
especificada no corpo na referida Nota Fiscal, ou por meio de ordem
bancaria para pagamento de faturas em codigo de barras;

(...)

24 /34



a2
PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA

Subclausula oitava. As notas fiscais e os documentos exigidos no Edital e
neste contrato, para fins de liquidagcdo e pagamento das despesas, deverao
ser conferidas pelo fiscal do Contrato ou seu substituto para os
encaminhamentos pertinentes;

(grifos nosso)

4.5.2. Anadlise:

Com relagédo as recomendagdes deste achado 6.5, a CSI elaborou o plano de agéo

(sequencial 5, item 1) inserindo 4 atividades abaixo descritas.

» Atividade 1: Observar e conferir todas as documentagdes inerentes a frota do

TRT13. Prazo de inicio imediato e procedimento continuo.

» Atividade 2: Anexar ao protocolo todos os oficios que sdo enviados a empresa
contratada quando da prestacdo dos servigcos. Prazo de inicio imediato e

procedimento continuo.

* Atividade 3: Registrar todos os gastos com os veiculos encaminhados para
manutencdo preventiva ou corretiva. Prazo de inicio imediato e procedimento

continuo.

» Atividade 4: Solicitar a administracdo a criacdo ou aquisicdo de um sistema
informatizado de gestdo da frota de veiculo do TRT. Prazo inicial: 28/04/2021 a
20/05/2021 (Plano de Acédo, sequencial 2). Prazo prorrogado e cronograma
ajustado (Plano de Acado, sequencial 5): até 31/12/2021. Prazo prorrogado e

cronograma ajustado (Plano de Agdo, sequencial 11): até 31/12/2022.

As atividades 1, 2 e 3 sdo atividades que foram definidas como de execucgao de inicio
imediato e procedimentos continuos que poderdo ser verificados em futuras auditorias a

serem realizadas para este mesmo objeto.
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Para a atividade 4 a CSI informou, conforme documento sequencial 9, a autuacdo do
protocolo n°® 22.534/2021 para aquisicao de software de gestdo de frota de veiculos.
Portanto, esta atividade continuara sendo monitorada conforme o novo prazo estabelecido

no plano de acgao.

4.5.3. Encaminhamento:

Continuidade do monitoramento da atividade 4.

4.6. ACHADO 6.6.

Veiculos oficiais de representagdao e de transporte institucional sem

identificacao.

Recomendacéao:
Recomenda-se que a Administragcao providencie a padronizagao e
identificacado de todos os veiculos de representagciao e
institucional conforme Art. 29 da Resolugao Administrativa n°
003/2011, ou conforme o caso, a formalizagcdao excepcional e

temporaria conforme o § unico do Art. 30.

4.6.1. Critérios:

Art. 29 da Resolucdo Administrativa n® 003/2011:

Todos os veiculos deste Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regiao
deverdo conter a identificagdo deste Orgao mediante inscrigdo externa e

visivel do nome ou sigla:
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| — nas placas de fundo preto dos veiculos de representacdo e de uso
institucional ou na lateral das portas dianteiras, juntamente com as
expressdes “Presidéncia’, “Vice-Presidéncia”, “Corregedoria”,

“Desembargador”, “Juiz do TRT” ou equivalentes; (...)

4.6.2. Analise:

Com relagao a recomendacado deste achado 6.6, a CSI elaborou o plano de acao

(sequencial 5, item 4) inserindo 2 atividades abaixo descritas:

* Atividade 1: Solicitar a administracao reservar orgamento para a identificagcdo de
todos os veiculos oficiais, conforme recomendado. Prazo: 28/04/2021 a
31/12/2021.

» Atividade 2: Verificar junto a administragdo, a possibilidade de atualizacdo da RA
TRT 003/2011, em virtude da necessidade de se adequar as legislacdes vigentes.
Prazo: 28/04/2021 a 31/12/2021.

A contratagao para a identificagado dos veiculos oficiais foi realizada no Protocolo Proad n°
22.965/2021 conforme informado pelo Coordenador da CSI| no despacho sequencial 9.
Podemos constatar no referido protocolo que transcorreu a contratagdo de confeccao e
aplicagao de adesivos em vinil com impresséao digital nos veiculos oficiais do TRT13 e que
foi concluida em outubro de 2021, com pagamento da empresa contratada apds o ateste
da execugao dos servicos pelo Coordenador da CSI.

Novas diligéncias poderdo ser realizadas para a conferéncias da identificacdo dos
veiculos oficiais em futuras auditorias a serem realizadas para este mesmo objeto.

Motivo pelo qual consideramos a presente recomendagédo como satisfeita.
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4.6.3. Encaminhamento:

Desnecessario, tendo em vista que a recomendacgao foi cumprida.

4.7. ACHADO 6.7.

Veiculos oficiais de servigo sem a inscrigcao referente ao § 1° do Art. 29 da
Resolugédo Administrativa n. 003/2011.

Recomendacao:
Recomenda-se que a Administragcao proceda a complementagéao
da identificacdao de todos os veiculos de servigo de acordo com o
§ 1° do Art. 29 da Resolugdao Administrativa n° 003/2011.

4.7.1. Critérios:

Art. 29 da Resolugdo Administrativa n° 003/2011:

§ 1°. Na parte traseira dos veiculos de servigos sera afixada a inscrigdo
“Como estou dirigindo?” juntamente com o numero telefénico da Ouvidoria e
o enderego eletrénico “ouvidoria@trt13.jus.br”, possibilitando ao cidadé&o
apresentar queixas, denuncias ou elogios a conduta dos motoristas ou do

uso irregular das viaturas.

4.7.2. Analise:

Com relagcdao a recomendacao deste achado 6.7, a CSI| elaborou o plano de acao

(sequencial 5, item 5) inserindo 2 atividades abaixo descritas.

* Atividade 1: Solicitar a administracao reservar orcamento para a identificacdo de
todos os veiculos oficiais, conforme recomendado. Prazo: 28/04/2021 a
31/12/2021.
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* Atividade 2: Verificar junto a administragdo, a possibilidade de atualizacdo da RA
TRT 003/2011, em virtude da necessidade de se adequar as legislagdes vigentes,
conforme também solicitado no item 4.2 (do plano de agao). Prazo: 28/04/2021 a
31/12/2021.

A contratacao para a identificagao dos veiculos oficiais foi realizada no Protocolo Proad n°
22.965/2021 conforme informado pelo Coordenador da CSl no despacho sequencial 9.
Podemos constatar no referido protocolo que transcorreu a contratacao de confecgao e
aplicagao de adesivos em vinil com impresséo digital nos veiculos oficiais do TRT13 e que
foi concluida em outubro de 2021, com pagamento da empresa contratada apds o ateste
da execugao dos servigos pelo Coordenador da CSI.

Novas diligéncias poderdo ser realizadas para a conferéncias da identificacdo dos
veiculos oficiais em futuras auditorias a serem realizadas para este mesmo objeto.

Motivo pelo qual consideramos a presente recomendacgao como satisfeita.

4.7.3. Encaminhamento:

Desnecessario, tendo em vista que a recomendacgao foi cumprida.

4.8. ACHADO 6.8.

Habilitagcdo de condutores vencidas, ndo cadastrados e inexistente perante

consulta site do Detran/PB.

Recomendacao:
a) Providenciar imediata observagao ao que estabelece o Art. 32

da RA TRT13 003/2011, especialmente com relagao a conducao do
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veiculo oficial.

b) Providenciar para que o controle do vencimento das CNH’s
dos condutores e o obedecimento ao Art. 32 da RA n. 003/2011
seja contemplado no estudo, estabelecimento e formalizagdao de
procedimentos administrativos e rotinas de gestao da frota de

veiculos, assim como no sistema informatizado que for utilizado.

4.8.1. Critérios:

RA TRT13 n. 003/2011

Art. 31. Os veiculos do Tribunal s6 poderdo ser conduzidos por servidores,
conforme descriminado no art. 18 desta Resolucdo, devidamente habilitados
para a categoria de transporte compativel, nos termos do que preceitua a

Lei n.° 9.327/96 e suas alteracdes.

Paragrafo unico. Sao deveres de todos os condutores, apresentar-se

convenientemente trajado e munido da documentacédo pessoal necessaria.

Art. 32. A Secao de Transportes devera zelar para que nenhum veiculo do
Tribunal seja colocado em circulagcdo, sem que estejam em condi¢des
plenas de funcionamento e segurangca e sem que oS seus motoristas ou
condutores estejam habilitados, consoante as leis e regulamentos de

transito.
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4.8.2. Analise:

Com relagcdao as recomendacgdes deste achado, houve ciéncia pela CSI

conforme documentos sequencial 6 e 7.

A verificagao da continuidade do cumprimento das recomendag¢des poderéao

serem verificados em futuras auditorias com este mesmo objeto.

Cabe ressaltar que, no protocolo n°® 22.534/2021 onde transcorre a
aquisicdo de software de gestdo de frotas, dentre as caracteristicas
exigidas como especificagbes técnicas para a contratagdo consta o controle

de permissdes de utilizacao dos veiculos de forma on-line.

Motivo pelo qual consideramos a presente recomendagao como satisfeita.

4.8.3. Encaminhamento:

Desnecessario, tendo em vista que a recomendacéio esta sendo cumprida.

5. CONCLUSAO

O protocolo de auditoria n°® 10.041/2021, avaliou a gestdao da frota de veiculos do
TRT13 especialmente em relagdo ao cumprimento da Resolugcdo CSJT n°
68/2010.

O presente monitoramento constatou que, como visto no capitulo 3 e 4 deste relatério, o
plano de acado elaborado pela CSI| para o cumprimento das recomendacbes a ela

direcionadas foi cumprido parcialmente até o momento.

Encaminhamos para a ciéncia dos andamentos quanto ao cumprimento de cada achado

resultante da auditoria assim como também, para ciéncia das atividades ainda pendentes.

E apods, solicitamos o retorno destes autos a esta Secretaria de Auditoria para a
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continuidade do monitoramento.

Finalizando, cabe destacar a necessidade de observancia dos critérios da
legalidade, da observancia dos critérios normativos e contratuais e da
necessidade de padronizacao, tanto dos procedimentos quanto dos papéis de
trabalho, para o aprimoramento das operacdes de aquisicdo, alienagao,
locagao, conducdo, utilizagdo, manutencdao e controle da frota de veiculos do
TRT13 diante da fragilidade nos controles internos da unidade, verificada

quando da realizacao da auditoria.

5.1. BENEFiCIOS ESPERADOS

O atendimento as recomendagdes constantes no relatério de auditoria (sequencial 01)
implica no fortalecimento dos controles internos dos setores responsaveis
pela gestdo da frota de veiculos, para uniformizagdo dos procedimentos,
atualizacdo e producao de documentos confiaveis, sempre em conformidade

com a legislagdo e normativos vigentes.

O que resulta nos seguintes beneficios a gestdo da frota de veiculos:
- atualizacao de documentos

- informagdes atualizadas, estratégicas para a tomada de decisdes;

- atuacao efetiva e robusta como suporte técnico a licitacdo, gestdao e

fiscalizacdo dos contratos sob a responsabilidade da CSl;

- transparéncia no uso dos veiculos oficiais (transparéncia é um dos

atributos de valores estratégicos adotados pelo TRT13);

- evitar possiveis prejuizos advindos de sinistros, fraudes e desvios,

envolvendo gestado de veiculos oficiais;
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- melhoria nos produtos que impactam a sustentabilidade no ambito do

Regional.

Além disso, ressalto também que duas acbes desta area fazem parte dos
indicadores de desempenho monitorados no Plano de Logistica Sustentavel
(PLS):

1) consumo de combustivel e,

2) gasto com manutencao da frota.

5.2. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO
Sugiro, s.m.j., o envio ao Exmo. Sr. Desembargador Presidente deste Tribunal Regional
do Trabalho da 132 Regido, para conhecimento e adogdo das providéncias que entender
necessarias.

A superior apreciacao do Diretor da Secretaria de Auditoria Interna.

Jodo Pessoa, 22 de agosto de 2022

Mari Hara Onuki Monteiro

Responsavel pelo monitoramento
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GLOSSARIO

CNH - Carteira Nacional de Habilitagao

CSI| - Coordenadoria de Segurancga Institucional

CSJT — Conselho Superior da Justica do Trabalho
Detran/PB — Departamento Estadual de Transito da Paraiba
Proad — Processo Administrativo Digital

RA - Resolugdo Administrativa

Suap - Sistema Unificado de Administracao de Processos
SGP — Secretaria Geral da Presidéncia

TRT13 — Tribunal Regional do Trabalho da 13 Regiédo
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