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O Centro Integrado da Justi¢a Social (CIJUS) é uma agao pioneira
do Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba (132 Regido) para promover
Direitos Humanos e Justi¢a Social. Na pratica, trata-se de um equipamen-
to social que reune diversos servicos tteis e gratuitos a populagdo, prin-
cipalmente as que se encontram em vulnerabilidade social e econémica,
promovidos por parceiros interinstitucionais. Neste grupo, estao incluidas
desde pessoas em situagao de rua até as desempregadas ou as que buscam
acesso a informagdes e orientagdes juridicas.

O local também oferta, no primeiro andar, capacitagdes e cursos
profissionalizantes em um ambiente totalmente preparado para atender ao
publico: o Laboratério de Inovagao Social. Em sua estrutura, o LIS possui
desde sala de computagdo a espago para reunides, aulas e treinamentos.
Dessa forma, além de formagéao técnico-profissional, o ambiente pode ser
utilizado para a realizagao de projetos e iniciativas, tanto do TRT-13 e par-
ceiros, quanto de outras entidades que estejam comprometidas com a pro-
mocao dos direitos humanos.

Além disso, o prédio dispde de mais dois andares que podem ser
utilizados para a realiza¢ao de atividades diversas, a exemplo de aulas de
robdtica, musica, artes marciais e teatro.
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Inaugurado no dia 30 de outubro de 2023, o CIJUS nasceu com a missao de
ser um espago fisico e social seguro, confortavel e acolhedor, com foco na promogao
de bem-estar, acessibilidade e agilidade para a resolugao dos problemas cotidianos.
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Projetos que ja acontecem no CIJUS

EMPREGA MARGARIDAS

O Emprega Margaridas
¢ um programa de formagdo de
liderangas femininas desenvolvido
pelo TRT-13 desde 2023 que tem
como objetivo apresentar uma série
de oficinas, palestras e capacitagoes
voltadas a jovens de 16 a 24 anos,
auxiliando no processo de inser¢ao
delas no mercado de trabalho.

Desde sua implantagao, ja
foram promovidas quatro edicdes,
beneficiando jovens mulheres de
comunidades quilombolas de Jodo
Pessoa e Conde e comunidades
indigenas de Baia da Trai¢do e
Conde. A ultima edi¢do aconteceu
no proprio CIJUS.

TRT EM DIALOGOS - MES
DA VISIBILIDADE TRANS

O TRT em Didlogos ¢
realizado pelo Regional desde 2023
com a proposta de criar projetos que
integrem, de fato, os destinatdrios
das acoes, de forma a envolvé-
los efetivamente. Uma das formas
usadas para a criagdo de projetos se
da, por exemplo, por meio de escuta
ativa de populagdes em situacdo de
vulnerabilidade, o que foi nomeado
de Laboratorio de Escuta Ativa.

Outro aspecto da iniciativa
é a realizacio de ac¢bes formativas
com o objetivo de apresentar
espagos de discussdo e construgio/
desconstru¢do  sobre  diversos
temas. Em janeiro de 2024, o tépico
escolhido foi a visibilidade trans
e, por meio do TRT em Dialogos,
aconteceu tanto um curso de
letramento sobre a populagdo trans
direcionadoaosservidores e parceiros
do CIJUS quanto uma formagdo em
Atendimento ao Publico e Rotinas
Administrativas, exclusiva para
pessoas trans atendidas pela Casa
Nago.

AQUILOMBA, PARAIBA

Paraiba:
sustentabilidade e

“Aquilomba,
projeto  de
inovagdo social> O objetivo ¢

promover  letramento
formagdo em  sustentabilidade,
bem como apresentar temas
potencializadores e  implantar
espacos que fomentem a inovagido
social em comunidades quilombolas
e indigenas da Paraiba.

@) projeto pretende
alcancar, em sua primeira fase,
dez territdrios e, diretamente, 300
pessoas. Destaca-se o alinhamento
a Agenda 2030 da ONU no
que tange a adogdo de medidas
transformadoras a fim de direcionar
a sociedade para o desenvolvimento
sustentavel nas dimensodes social,
ambiental e cultural.

digital,

RUAS QUE FALAM

O Projeto Ruas que falam
tem como objetivo dar visibilidade
a populagio em situagio de rua

e gerar oportunidades de acesso
ao trabalho digno e decente.
O projeto surge da necessidade de
promover agdes de inclusdo social
para esta populagao, que é uma pauta
prioritaria na promogdo da Justica
social. Como estrutura Dbasilar,
seguimos as orientagdes da Resolugao
Ne 425/21 do Conselho Nacional de
Justica - CNJ, além de outros marcos
legais, a exemplo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS.

Desse modo, a iniciativa
pretende apontar caminhos reais
de acesso ao mundo do trabalho,
considerando a  condicio  de
vulnerabilidade da pessoa em situagdo
de rua e suas subjetividades, além
disso, com o projeto tem sido possivel
realizar acompanhamento sistematico
dos participantes e encaminhamentos
junto a rede de protegao.
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Trabalho da Paraiba celebrou o Dia T e e
Mundial da Justi¢a Social, terca-fei-
ra (20/02), com um grande evento: o
Mutirdo da Justica Social. Uma gama
de servicos gratuitos foi ofertada a
populagdo em situacdo de vulnerabi-
lidade social no Cijus.

Todos os servicos foram ofe-
recidos pelos parceiros da iniciativa e
outras instituicdes que aderiram ao

| CENTRO INTEGRADO
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mutirdo.
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Primeiro Andar

Biblioteca

Salas de Aula Y sl Sala de Musica




1 Biblioteca




2 Sala de Musica Chico Cesar




3 Salas de Aula










O CIJUS pode ser espaco para:
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Esportes

Lugar de mulher é
! onde ela quiser!




O CIJUS pode ser espago para:

Lugar seguro para a

POPRUA




Lugar de empoderamento feminino




PARCEIROS E
SERVICOS




Defensoria Publica:

« Assisténcia juridica gratuita;

« Solicitagbes de segunda via de cer-
tidao de nascimento, casamento e
averbacao de divorcio;

« Consulta processual (Processos da
Justica);

« Encaminhamentos: certidao de 6bi-
to tardia, inventario/partilha, divor-
cio consensual ou litigioso, pensao
alimenticia, direitos humanos;

« Direito do Consumidor, da Pessoa
Idosa, da Mulher e de vitimas de vio-
|éncia.

Ministerio Publico do
Trabalho (MPT-PB):

Acolhimento de denuncias trabalhis-
tas(coletiva e de empresas de grande
porte);

Formalizar pedido de mediacao;
Realizar cadastros de érgaos e enti-
dades;

Realizar inscricbes em processos se-
letivos;

Prestar orientacdes sobre atuacao do

Sebrae/PB:

Orientacdo empresarial para MEI,
ME, EPP e, também, Pessoa Fisica;
Diagnéstico empresarial;

Apos diagndstico empresarial, en-
caminhamento para consultorias de
gestdo e inovacao (Sebraetec);
Encaminhamento para Capacita-
coes;

Encaminhamento para Atendimento
pelo SEBRAE NA SUA EMPRESA (con-
sultoria gratuita);

Orientacao para capacitacao EAD
(Plataforma SEBRAE - cursos gratui-
tos);

Secretaria Estadual do
Desenvolvimento
Humano:

Promover programas, projetos, ser-
vicos e beneficios no combate das
desigualdades sociais no Estado, vi-
sando a melhoria da qualidade de
vida da populacdo em situacao de
exclusdo social.

SINE-]P:

Oferta de vagas e postos de trabalho;
Capacitacao profissional;
Habilitacdo no seguro-desemprego;
Selecdo de mao de obra.

Secretaria Estadual da
Mulher e da Diversidade
Humana:

Atendimento humanizado as mulhe-
res, populacao negra, comunidades
cigana, quilombolas, de religiao de
matriz africana e afro-indigenas; mi-
grantes, povos originarios, indigenas
e populacao LGBTQIAPN+, orientan-
do sobre seus direitos e servicos dis-
poniveis no Governo Estadual.

SENAI:

Informacgdes e matriculas em cursos
de aperfeicoamento, profissionali-
zantes e técnicos.

SENAC:

Realizar matriculas em cursos profis-

sionalizantes nas areas do comércio
de bens, servigos e turismo.
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Entrega

do Selo
Diversidade
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no CIJUS




. TRT 13 - PARAIBA
:]

J DIVERSIDADE, INCLUSAO E SUSTENTABILIDADE

JUSTIGADO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao (PB)




