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A criagdo do CIJUS fortalece de forma efetiva o compromisso do TRT 13
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentéavel (ODS) da Agenda
2030, da Organizacdo das Nagées Unidas (ONU), do qual este Tribunal
é signatdario.

Em destaque:
e ODS1 - Erradicacdo da pobreza;
e ODS 4 - Educacdo de qualidade;
e ODS 5 - Igualdade de género;
e ODS 8 - Trabalho decente e crescimento econémico;
e ODS 10 - Reducgdo das desigualdades;
e ODS 16 — Paz, justica e instituicbes eficazes;
e ODS 17 — Parcerias e meios de implementacdo.



https://brasil.un.org/pt-br/sdgs

CENTRO INTEGRADO DA JUSTICA SOCIAL - CIJUS

Reivindicar para si a bandeira da justiga social € caracteristica de
uma instituicdo que assume uma postura atenta, desprovida de
vendas e comprometida com a promoc¢do da dignidade da pessoa
humana.

E a partir deste contexto que o Tribunal Regional do Trabalho - 13¢
Regido criou o Centro Integrado da Justi¢a Social — CIJUS.

O espago, cuja inauguracdo serd no dia 30 de outubro, ofertard
diferentes servigos voltados as pessoas regularmente empregadas,
bem como daquelas que vivenciam a situagdo de desemprego, que
buscam oportunidades de trabalho e renda ou que recorrem do
Estado para suprir seus direitos fundamentais.

O CIJUS, alinhado & Resolugéio 425/2021 que cria no édmbito do poder
judiciario a Politica Nacional de Atencdo a Pessoas em Situacdo de
Rua, também se destinard a populagdo que utiliza as ruas como
espaco de moradia e/ou sobrevivéncia ou que se encontram nas mais
diferentes situagdes de vulnerabilidade.

Destaca-se que, de acordo com o Conselho Nacional de Justica — CNJ,
o pacto com fortalecimento da cultura de direitos humanos € uma
prioridade, dando concretude as legislagées e tratados internacionais
dos quais o Brasil & signatdrio.

Consoante a Resolugéio 123/2022 do referendado Conselho, é
“compromisso de todos os tribunais brasileiros dar concretude aos
direitos previstos em tratados, convengcbes e demais instrumentos
internacionais sobre a protecdo dos direitos humanos” (CNJ, 2022).

Desse modo, a criagdo do CIJUS representa o compromisso do TRTI3
com o enfrentamento das desigualdades e a promogdo da justica
social.

O espaco é fruto de uma articulagéo entre o Tribunal e as instituicoes
que atuam nas mais diferentes politicas publicas e esferas. Integrando
parceiros estratégicos, que atuam na garantia da empregabilidade e
na promocgdo dos direitos fundamentais.
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CENTRO INTEGRADO DA JUSTICA SOCIAL - ClJUS
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O conceito de centro integrado enquanto um equipamento social,
articulador de diferentes servicos a populacdo, se fundamenta na

ética do cuidado.

Afinal, este & um convite para a aceitagdo de nossa responsabilidade
muatua, nesse caso, &€ pensar a dimensdo juridica e politica,
estimulando as instituigbes a promover agées a partir da légica do

cuidado humano.

Destaca-se que o CIlJUS foi construido para ser um espaco
democratico a partir dos principios constitucionais que respeitam a

sociodiversidade e defendem o bem viver.

Conforme afirma o especialista Raimundo Menezes Filho, tais
principios balizam o Estado Democrdatico de Direito e reforcam o
compromisso com “a cidadania, a dignidade da pessoa humana, os
valores sociais do trabalho”, cabendo & gestdo publica a garantia
desses principios nas tomadas de decisdes, estando presentes no
processo de planejamento, execucdo e avaliagdo dos servigos

ofertados a populagéo.




] CENTRO INTEGRADO DA JUSTICA SOCIAL - ClJUS

Nesse sentido, os principios fundantes do Centro Integrado da
Justic¢a Social sdo balizados nos principios da Constituicdo de 1988 — a
Constituicdo Cidadd -, nos tratados internacionais e nas resolugées
nacionais que pactuam a promogdo dos direitos humanos, nas
diretrizes legais e tedricas que defendem o compromisso da gestdo
publica, no dmbito do Poder Judicidrio, com a dignidade da pessoa
humana.

Esses principios fundamentam o conceito do centro integral e suas
agdes integralizadoras, fortalecendo o compromisso do TRT 13 com a
cultura dos direitos humanos e com o Sistema de Justi¢ca, para o
enfrentamento das desigualdades sociais historicamente produzidas.




] CIJUS - PARCEIROS E SERVIGOS

O TRT-13 com vistas & ampliagdo do acesso a justica, sobretudo das
pessoas desassistidas de advogados, funcionard no CIJUS com os
seguintes servigos, dentre outros :

e atendimento de pessoas excluidas digitalmente;

e atendimento de pessods que necessitam ser ouvidas em audiéncias
telepresenciais trabalhistas (litigantes e testemunhas);

e autuacdo de acgdes trabalhistas a termo;

e suporte presencial do PJe para as partes;

o fornecer informacgdes processuais diversas aos jurisdicionados;

e recebimento e orientagcdo de usudrios para preenchimento de
requerimentos processuais;

e acompanhamento de pagamentos de acordo e expedi¢cdo de Termos
de Pagamento e Quitagdo competente;

e acompanhamento e conferéncia de entregas de CTPS, guias e
documentagodes diversas, determinadas em sentencas, decisées ou
acordos e expedicdo do competente Termo de Cumprimento de
Obrigacdo de Fazer;

o expedicdes de declaragées de ndo comparecimento de partes para
pagamento de acordos ou cumprimento de obrigacdo de fazer;

e cadastro e liberacdo de usudrios externos no sistema de protocolo
eletrénico do tribunail;

e realizagdo de audiéncias de mediagdo e conciliagdo.

Também serd ofertado o Laboratério de Inovagéo Social (LIS), com
estrutura de salas de aulag, de reunido e de informdtica para a realizagcdo
de treinamentos e desenvolvimento de projetos voltados para o fomento
da empregabilidade, capacitagdo e promocgdo dos direitos humanos
para a populagdo em situacdo de vulnerabilidade social. Além disso,
também terd o projeto Ruas que falam, que conta com agdes
socioassistenciais, dindmicas de acolhimento e integragdo, além de
etapas de formagado.
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CIJUS - PARCEIROS E SERVIGOS

O CIJUS contard com os seguintes parceiros e servigos:

 Sistema Nacional de Emprego (SINEJP): intermediagdo para vagas
de trabalho, priorizando a recolocacdo dos trabalhadores em
condicdo de vulnerabilidade social e econdmica;

« Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI): balcGo de
informacgdes sobre os cursos ofertados, bem como realizard as
matriculas nas turmas abertas;

 Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC):

e AgOes educativas destinadas ao desenvolvimento de
competéncias necessdrias a insercdo e permanéncia das
pessoas na vida produtiva, no setor de comércio de bens, servigos
e turismo.

e Programagdes variadas, com o objetivo de disseminar
infformagcées e conhecimentos, no d&mbito da Educagdo
Profissional.

e Palestras, workshop, oficinas e atividades educativas similares -
Atividades destinadas a grupos com interesses comuns, que se
propéem a debater temas pré-determinados de foco social,
cultural, educacional ou profissional.

e Encaminhamento e Acompanhamento de Egressos no Mercado
de Trabalho - Atividade que objetiva encaminhar egressos de
programacdes do SENAC para oportunidades de insercdo no
mercado de trabalho e acompanhar a sua trajetéria profissional
por periodos definidos.

e Orientacdo Profissional - Itinerdrio Formativo que representa o
conjunto de percursos de formagdo propiciados por uma
instituicdo de educagdo profissional dentro de cada um dos
diferentes segmentos profissionais com os quais atua. Deve estar
organizado de forma articulada, a fim de permitir que o aluno
escolha entre diferentes possibilidades de educacdo profissional
disponiveis, que vdo desde a formacdo inicial até a pds-
graduacgdo;




CIJUS - PARCEIROS E SERVIGOS

Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE): balcdo de informagdes sobre os cursos ofertados, bem
como readlizard as matriculas nas turmas abertas; atendimento e
orientacdo empresarial (presencial) e oferta de capacitagées e
palestras sobre empreendedorismo e gestdo. A instituicdo também
conta com uma Central de Relacionamento (0800 570 0800), um
portal Sebrae (sebraepb.com.br) e educacéo @& distancia
(ead.sebrae.com.br);

Ministério Piblico do Trabalho (MPT): denlncias, pedidos de
mediacdo, cadastro de 6rgdos e entidades, protocolo eletrénico e
inscricbes em processos seletivos;

Defensoria Pablica Estadual (DPE PB): A Defensoria PUblica devera
oferecer orientagcdo Juridica, prestando informacdes e
encaminhamentos dos hipossuficientes;

Secretaria de Estado da Mulher e Diversidade Humana (SEMDH):
equipamentos para acolhimento e centro de referéncia da
populagcdo de cidadania LGBTQIAPNb+, equipamentos para o
enfrentamento ao racismo e 4 intolerncia religiosa e de
enfrentamento & violéncia contra a mulher.

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano (SEDH):
orientagées sobre programas, projetos, servigos e beneficios no
combate das desigualdades sociais no Estado, com foco em
populacdes vulnerdveis e em situacdo de exclusdo social, sejam
criongcas e adolescentes, idosos, portadores de deficiénciq,
trabalhadores, grupos sociais em geral.

Estande Multiuso - serd um espago que poderd ser utilizado por
outras instituicées de Estado e organizagcdes ndo governamentais
sem fins lucrativos para realizagdo de atividades tempordrias;
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