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1. INFORMAGOES BASICAS
Nome do Gestor Lotagao E-mail Ramal
Débora Cristina Barbosa da ACS dsilva@trt13.jus.br 6123
Silva
Nome do substituto eventual Lotagao E-mail
Celina Alice Carvalho ACS cmodesto@trt13.jus.br 6123
Modesto

PATROCINADOR . .
Larissa Leonia Bezerra de Andrade Albuquerque

DATA DE INiCIO 17/03/2025 DATA DE TERMINO 11/10/2025

2. ESCOPO

Trata-se de uma publicacdo que tem como objetivo fazer uma recapitulagéo
dos 40 anos de histéria do Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba (132
Regido). Esta historia se dara por meio de dados histéricos e fotografias de
acervo.

3. ALINHAMENTO ESTRATEGICO

Planejamento Estratégico do TRT13 2021-2026:
Objetivo Estratégico 1 — Fortalecer a Comunicacao e as Parcerias Institucionais
Atributo de Valor: Acessibilidade, Transparéncia, Valorizagdo das

Pessoas e Comprometimento.

4, PARTES INTERESSADAS

Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao;
Escola Judicial

Assessoria de Comunicagao Social
Magistrados e Servidores
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5. JUSTIFICATIVA

O livro “TRT-13 40 Anos: Legado da Justica do Trabalho ao povo paraibano”
surge com o intuito de apresentar visualmente a trajetéria de 40 anos do
Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba (13% Regi&o), desde sua fundacao,
em 1985, até os dias atuais. O livro apresentara dados e fotos histéricas que
tragam uma linha cronoldgica dos acontecimentos. Outro conteudo presente no
livro sera um perfil de cada desembargador e desembargadora que ja ocupou a
Presidéncia, enfatizando as acbes marcantes de cada um deles em suas
gestdes. Por fim, o livro também trara uma perspectiva do futuro da Justica do
Trabalho paraibana, apontando caminhos para os préximos 40 anos do
TRT-13.

6. ENTREGAS / AGOES

Estrutura de Decomposig¢ao de Trabalho Cronograma Area
(EDT) Inicio | Término | responsavel
Ep;]rg oa 1: Gerenciamento e definigdes do 07/04/25 15/04/25 ACS
Acéao 1.1: Realizar reuniao da equipe do
projeto para apresentacéao e 07/04/25 07/04/25 ACS

distribuicdo de tarefas.

Acédo 1.2: Confeccdo do DFD para

contratagdo da empresa que ira 07/04/25 15/04/25 ACS/SADM
diagramar e imprimir o livro
Entrega 2: Producao de conteudo 08/04/25 30/05/25 ACS
Acéao 2.1: Pesquisa de material histérico no
acervo fotografico da ACS 08/04/25 15/04/25 ACS
Acao 2.2: Levantamento de dados histéricos
do Tribunal. 08/04/25 25/04/25 ACS
Acao 2.3: Solicitar informacdes aos gabinetes
dos desembargadores para a redagao | 08/04/25 16/03/25 ACS
dos perfis de ex-presidentes
Acédo 2.4: Redacao de textos e selecéo de 22/04/25 30/05/25 ACS

fotos para o livro

Entrega 3: Edicao e impressao do material 02/06/25 25/07/25 ACS
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Acéo 3.1: Definicdo da empresa que fara a 02/06/25 18/06/25
diagramacao e impressao dos livros
Acéo 3.2: Editoragéo e diagramagao 02/06/25 18/06/25 ACS
Acao 3.3: Revisao ortografica e de conteudo 25/06/25 07/07/25 ACS
Ac3o 3.4: Envio para impressao das copias 08/07/25 18/07/25 ACS
Ac3o 3.5: Revis3o final 21/07/25 25/07/25 ACS
Entrega 4: Langamento da publicagao 26/03/25 11/10/25 ACS
Acéo 4.1: D|v.ulga~géo do langamento da 92/09/25 09/10/25 ACS
publicacéo
Acao 4.2I§:gnavrlr<]j:r:t2utorldades para o 92/09/25 09/10/25 ACS
Acao 4.3 Lancamento do livro 10/10/25 10/10/25 ACS
Entrega 5: Relatério de Atividades 13/10/25 19/12/25 ACS
Acéo 5.1: Elaboragao de relatério final das
atividades do projeto para a 13/10/25 19/12/25 ACS
Administracao do TRT-13;
7. CUSTOS
Categoria Detalhamento Responsavel Exercicio Custo
Financeiro Estimado
Total: | R$80.000,00

Obs. Os custos sdao meramente estimativas e as despesas s6 serao
realizadas apés verificada a existéncia de disponibilidade orgamentaria e
financeira e aprovagao da administragao.

8. EQUIPE DO PROJETO

Nome

Lotagao

Periodo

Dedicagao

DEBORA CRISTINA BARBOSA DA
SILVA

ACS

Parcial
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CELINA ALICE CARVALHO MODESTO ACS Parcial
ANDRE LUIZ MAIA LIMA ACS Parcial
RENATA SILVA DOS SANTOS ACS Parcial

9. FINALIZAGAO

Data Assinatura do gestor do projeto

Em__J (2025

Débora Cristina Barbosa da Silva
Gestor do Projeto

Manifestagao do titular da unidade patrocinador

Ciente.
Encaminhe-se a SEGGEST/Se¢ao de Projetos para as devidas providéncias.

Em__J [2025

Larissa Leonia Bezerra de Andrade
Albuquerque

Patrocinadora do Projeto

Manifestacdao da SEGGEST/Sec¢ao de Projetos

Manifesto-me favoravelmente a abertura do projeto.

Em J/ /2025 De acordo.
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MARIANA GOMES LIRA SANTOS MAX FREDERICO GUEDES PEREIRA
Nucleo de Projetos Estratégicos Secretario SEGGEST

Autorizagao da Presidéncia

Autorizo a abertura do projeto
Em / 12025

HERMINEGILDA LEITE MACHADO
Desembargadora Presidente
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