ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA — AGE
Nucleo de Projetos — NPROJ
PROJETO “PARCERIAS PARA ENFRENTAMENTO AO
TRABALHO INFANTIL — SEMOB/JP”
Termo de Abertura

1. Informagées basicas

Nome do Gestor Lotagao E-mail Ramal
Maria Lilian Leal de Souza 62 VT CGE mleal@trt13.jus.br 2102-6031
Nome do substituto eventual Lotagao E-mail
Mauricio Barbosa de Lira 62 VT CGE mblira@trt13.jus.br 2102-6031
PATROCINADOR Des. Thiago de Oliveira Andrade
DATA DE INiCIO 01/08/2017 DATA DE TERMINO J 30/11/2017
2. Escopo

Promover agdes de parcerias, conscientizagdo e didlogos com integrantes da SEMOB/JP, através de
aulas e oficinas, sobre o enfrentamento ao trabalho infantil, principalmente quanto a exploragéo sexual
de criangas e adolescentes e outras graves formas do trabalho infantil, conforme a “lista TIP”, de modo
a contribuir com o papel social do TRT 13? Regiéo.

3. Alinhamento Estratégico

Objetivo Estratégico 4 — Aprimorar a comunicagéo institucional.
Atributo de Valor: Responsabilidade socioambiental.

4. Partes Interessadas

e Presidéncia;
e CSJT;

° CNJ;
e Ministério Publico do Trabalho na Paraiba;

e Ministério Publico do Estado da Paraiba;

e SEMOB/JP;
e FEPETI;
Sociedade em geral.

5. Justificativa -

A importancia do projeto se d& pela necessidade de agbes da Justicdo do Trabalho sobre o
enfrentamento ao trabalho infantil, para que possam ser discutidos temas como: conceito do trabalho
infantil, seus efeitos, suas formas mais frequentes e sobre os meios de enfrenta-lo, considerando como
ponto fundamental o fato de que os integrantes dos érgdos envolvidos (SEMOB/JP) estdo mais
proximos aos acontecimentos das ruas, com a possibilidade de atuagao, seja em acles efetivas
diretas, seja apresentando denuncias aos 6rgéos competentes.

Dispbée o art. 227 da Constituicdo Federal que: “E dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianga, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito & vida, & saude, a
alimentagédo, a educagéo, ao lazer, a profissionalizagéo, & cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade
e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminagédo, exploragéo, violéncia, crueldade e opress&o."
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Na Paraiba, segundo os dados da ultima PNAD, o trabalho infantil atinge 70.285 crianga e
adolescentes na faixa etaria entre 5 e 14 anos, em prejuizo ao seu desenvolvimento intelectual,
emocional, fisico e social, favorecendo, inclusive, a evaséo escolar.

De acordo com a lista TIP, que elenca as piores formas de trabalho infantil
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/decreto/d6481.htm), ha elevados riscos no
trabalho prestado nas ruas como a exploragdo sexual comercial de criangas e adolescentes, assim
como o trabalho para o trafico e no comércio ambulante no transito. Apesar desses servicos serem
prestados em locais abertos, ainda ndo s&o combatidos com eficiéncia, ante a auséncia de politicas
publicas eficazes para solucionar o problema.

No intuito de colaborar com a capacitacdo dos integrantes dos 6rgdos envolvidos no projeto, quanto ao
tema do combate ao trabalho infantil, magistrados e servidores deste Tribunal ministrardo aulas e
realizarao oficinas, promovendo um didlogo por meio do qual surjam possibilidades de cooperacao
entre a Policia Militar e a rede de proteg&o a crianga e o adolescente.

6. Entregas / Acdes

. Cronograma ; i
Estrutura de Decomposicao de Trabalho (EDT) e e Area responsavel
Inicio Término
Entrega 1: Gerenciamento e defini¢des do projeto 01/08/17 04/08/17 EQUIPE
Agao 1.1: Realizar reunido da equipe para definir .
cronograma de visitas institucionais; S iy Equipe
Acao 1.2: Fazer expediente, solicitando a Administragio do
Tribunal autorizacdo para execugéo e divulgacéo 01/08/17 04/08/17 Equipe
do projeto;
Acédo 1.3: Fazer_‘ reunido com ACS para tratar da divulgacao do 01/08/17 04/08/17 Equipe
projeto.
Entrega 2: Formalizagdo de parceria 07/08/17 25/08/17 EQUIPE
Acéo 2.1: Convidar o érgéo parceiro para se integrar e :
confirmar interesse em participar do projeto; GrOB/tY 10017 Equipe
Acao 2.2: Elaborar Minuta do Termo de Cooperacéo .
Teshica: 14/08/17 23/08/17 Equipe
Acéo 2.3: Aprovacao da Minuta do Termos de Cooperagéo; 24/08/117 25/08/17 Equipe
Acéo 2.4: Definir cronograma de atividades a serem .
realizadas. 24/08/17 25/08/17 Equipe
Entrega 3: Evento de Apresentacdo do Projeto 28/08/17 20/09/17 EQUIPE
Agao 3.1: Defini i i ibli
cao ernr—:;flnlr e .conwdar palestrantes, parceiros e publico 28/08/17 06/09/17 Equipe
geral,
Acéo 3.2: Definir local, data, programacéo; 28/08/17 06/09/17 Equipe
Acé&o 3.3: Reservar o local do evento; 28/08/117 06/09/17 Equipe
Acéo 3.4: Definir e preparar o material para o evento; 28/08/17 14/09/17 Equipe
Acéo 3.5: Definicdo do Coffee Break; 28/08/17 06/09/17 Equipe
Acgéo 3.6: Contratacéo do Coffee Break; 28/08/17 14/09/117 Equipe
Acéo 3.7: Definir cerimonial; 28/08/17 14/09/17 Equipe
Acéo 3.8: Divulgacéo do evento na imprensa em geral; 11/09/17 20/09/17 ACS
Acéo 3.9: Realizacdo do evento de Apresentacdo do Projeto. 15/09/17 15/09/17 Equipe
Entrega 4: Aulas e Oficina de Conscientizacdo sobre o
enfrentamento ao trabalho infantil para a 28/08/17 30111117 EQUIPE
SEMOB/JP
Acgéo 4.1: Defini i ini i Ubli
céo eri |gnérrae|.conwdar ministrantes, parceiros e publico 28/08/17 06/09/17 Equipe
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Acéao 4.2: Definir local(is), datas, programacéo; 28/08/17 06/09/17 Equipe
Acéo 4.3: Reservar o(s) local(is) do(s) evento(s); 28/08/17 16/10/17 Equipe
Acao 4.4: Definir e preparar o material para o(s) evento(s); 28/08/17 27110117 Equipe
Agéo 4.5: Divulgar os eventos na imprensa em geral; 01/09/17 03/10117 ACS
Acéo 4.6: Realizagéo da 12 Aula; 18/09/17 29/09/17 Equipe
Acdo 4.7: Realizagao da 22 Aula; 02/10117 13/10/17 Equipe
Acéo 4.8: Realizagao da Oficina; 16/10/17 27110117 Equipe
Acéo 4.9: Encaminhar relatério dos eventos a Administracao. 30/111/17 30M11/117 Equipe
7. Custos
Categoria Detalhamento Responsavel Exercicio Custo
Financeiro Estimado
Realizagcao de
obras e
instalagdes
Aquisicao de
equipamentos
(permanente)
Aquisicao de’
material
(consumo)
Diarias e
passagens
Servigos de
Terceiros
Treinamentos
Total: 0,00

Obs. Os custos sdo meramente estimativas e as despesas s6 serdo realizadas apds verificada a existéncia de

disponibilidade orgamentaria e financeira e aprovagao da administragao.

8. Equipe do projeto
Nome Lotagao Periodo Dedicacgao
Desembargador Thiago de Oliveira Andrade TRT - GDTA - Parcial
Hyderlandson Coelho da Costa TRT - GDTA - Parcial
Juiza Maria Lilian Leal de Souza 62 VT CGE B Parcial
Mauricio Barbosa de Lira 62 VT CGE - Parcial
Data I Assmatura\do gestor do p(Ojeto

Em Z2H/SH AR )

"‘m\u. J@((H A 2

}‘IJIARIA ILIAN LEAL DE SOUZA
Gestora do Projeto

Manifestagado do titular da unidade patrocinadora

Ciente.

Encaminhe-se a AGE/Nucleo de Projetos para as devidas providéncias.
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Ele/Q_T/i} ‘ 2’/
‘(HIAG%% OLIVEIRA ANDRADE

Patrocinador

Manifestagdo da AGE/Nucleo de Projetos

Manifesto-me favoravelmente a abertura do projeto.

Em SHOH N} De acordo. i
- | -
JOSE HERIBERTO DE LACERDA MARTINS MAX FREDERICO|FEITOSA GUEDES PEREIRA
Chefe do Nucleo de Projetos ssessor-de Gestao Estratégica

Autorizagao da Presidéncia

Autorizo a abertura do projeto. g =
Emzl/ﬁﬁ‘ / s ){/’){3 el 1N A/—\ )

EDUARDO SERGIO DE ALMEIDA
Desembargador Presidente



