ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA — AGE
Secao de Projetos — SPROJ .
PROJETO “"ENFRENTAMENTO AO
TRABALHO INFANTIL - PMPB (2018)"
Termo de Abertura
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Nome do Gestor Lotagdo E-mail

Ramal

Jeffarson Pereira da Costa e Silva CST mleal@trt13.jus.br 3533-6202
Nome do substituto eventual Lotagao E-mail
Aciel Carneiro da Silva CSsT acsilva@tri13.jus.br 3533-6202
PATROCINADOR Juiza Maria Lilian L.eal de Souza
DATA DE |NiC|O 12/03/2018 DATA DE TERMINO ! 30/06/2018

Promover agdes de parcerias, conscientizagéo e dialogos com integrantes da Policia Militar da Paraiba,
através de aulas e oficinas, sobre o enfrentamento ao trabalho infantil, principalmente quanto a
exploracdo sexual de criancas e adolescentes e outras graves formas do trabalho infantil, conforme a
“lista TIP", de modo a contribuir com o papel social do TRT 13* Regido.

Objetivo Estratégico 4 — Aprimorar a comunicacao institucional.
Atributo de Valor: Responsabilidade socioambiental.

« Presidéncia;
o CSJT;

e CNJ:

e Ministério Publico do Trabalho na Paraiba;

e Ministério Publico do Estade da Paraiba;

e Policia Militar da Paraiba;
e FEPETI
e Sociedade em geral.
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A importancia do projeto se d& pela necessidade de agdes da Justicio do Trabalho sobre o
enfrentamento ao trabalho infantil, para que possam ser discutidos temas como: conceito do trabalho
infantil, seus efeitos, suas formas mais frequentes e sobre os meios de enfrenta-lo, considerando como
ponto fundamental o fato de que os integrantes dos 6érgdos envolvidos estdo mais proximos acs
acontecimentos das ruas, com a possibilidade de atuagdo, seja em acdes efetivas diretas, seja
apresentando denlncias aos 6rgdos competentes.
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Dispde o art. 227 da Constituicdo Federal que: “E dever da famllia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianga, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito & vida, & saide, 2
alimentagéa, & educacéo, ao lazer, & profissicnalizacap, a cultura, 8 dignidade, ao respeito, & liberdads
e a convivéncie familiar e comunitéria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminagéo, exploragéo, violéncia, crueldade e opresséo. "
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Na Paraiba, segundc os dados da Ultima PNAD, o trabalho infantil atinge 70.285 criangca e
adolescentes na faixa etaria entre 5 e 14 anos, em prejuizo ao seu desenvolvimento intelectual,
emocional, fisico e social, favorecendo, inclusive, a evasao escolar.

De acordo com a lista TIP que elenca as piores formas de trabalho infantil
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2008/decreto/d6481.htm), ha elevados riscos no
trabalho prestado nas ruas como a explorag@o sexual comercial de criangas e adolescentes, assim
como o trabalho para o tréfico e no comércio ambulante no transito. Apesar desses servigos serem
prestados em locais abertos, ainda ndo séo combatidos com eficiéncia, ante a auséncia de politicas
publicas eficazes para solucicnar o problema.

No intuito de colaborar com a capacitacdo dos integrantes dos érgdos envolvidos no projeto, quanto ao
tema do combate ao trabalho infantil, magistrados e servidores deste Tribunal ministrardo aulas e
realizar@o oficinas, promovendo um didlogo por meio do qual surjam possibilidades de cooperagéo

entre os drgaos participantes e a rede de protecao a crianga e o adolescente.

Cronograma
Estrutura de Decomposigio de Trabatho (EDT) i Jened - Area responsavel
Inicio Término
Entrega 1: Gerenciamento e definigdes do projeto 12/03/18 16/03/18 EQUIPE
Ac¢ao 1.1: Realizar reunido da equipe para definir i
cronograma de visitas institucionais; G e 16ibsrts Equipe
Acdo 1.2: ia A i &
cao 1.2 Faze|_' reunido com ACS para tratar da divulgacéo do 12/03/18 16/03/18 Equipe
projeto.
Entrega 2: Formalizagdo de parceria 19/03/18 23/0318 EQUIPE
Agéo 2.1: Convidar o érgao parceiro (PMPB) para se integrar ;
e confirmar interesse em participar do projeto; 18102118 «4/03#14 Suipe
Acao 2.2: Definir cronograma de atividades a serem ! ;
ralizadas; 19/03/18 | 283/03/18 Equips
Entrega 3: Evento de Apresentacao do Projeto 19/03/18 0€/04/18 EQUIPE
Acéo 3.1: Definir e .convzdar palestrantes, parcairos e publico 19/03/18 23/03/18 Equipe
em geral;
Ag&o 3.2: Definir local, data, programacao; 19/03/18 23/03/18 Equipe
Agao 3.3: Reservar o local do evento; 19/03/18 23/03/18 Equipe
Acéo 3.4: Definir e preparar o material para o evento: 19/03/18 23/03/18 Equipe
| Acdo 3.5: Definicdo do Coffee Break; 19/03/18 23/03/18 Equipe
Agdo 3.6: Contratacio do Coffee Break; 19/03/18 23/03/18 Equipe
Acéo 3.7: Definir cerimonial; 18/03/18 23/03/18 Equipe
Acéo 3.8: Divulgacio pela ACS: 19/03/18 06/04/18 ACS
Acdo 3.9 Realrzagao do evento de Apresentagao do Prcueto 04/04/18 | 04/04/18 |  Equipe
Eh&ega:d Aulas e Officina de Conscientlzacéo sobreo T e S
. enfrentamento ao trabalho infantil para a 19/03/18 30/06/18 EQUIPE
. Policia Militar da Paraiba
Ac¢éo 4.1: Definir e .corwrdar ministrantes, parceiros e publico 19/03/18 30/06/18 Equipe
em geral;
Acdo 4.2: Definir local(is), datas, progrémagéo: 19/03/18 23/03/18 Equipe
Acao 4.3: Reservar o(s) local(is) do(s) evento(s); 19/Q3M18 | 30/06(18 Equipe
A¢ao 4.4: Definir e preparar o material para o(s) evento(s): 19/03/18 ! 30/06/18 Equipe
Acéo 4.5; Divulgacdo pela ACS; 19/03/18 ‘ 30/06/18 ACS

W, &, c/[,.l_,)



ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA — AGE
Secdo de Projetos — SPROJ
PROJETO “"ENFRENTAMENTO AO
TRABALHO INFANTIL - PMPB (2018)"

Termo de Abertura
Acédo 4.8 Realizacao da 12 Aula; 05/04/18 05/04/18 Equipe
Acéo 4.7: Realizacao da 2% Aula; 05/04/18 30/06/18 Equipe
Acdo 4.8: Realizacao da 32 Aula; 05/04/18 30/06/18 Equipe
Agao 4.9: Realizagso da 4° Aula. 05/04/18 30/06/18 Equipe

Categoria Detalhamento Responsavel Exercicio Custo
Financeiro Estimado

Realizacédo de
obras e
instalagdes
Aquisigdo de
equipamentos
(permanente) |
Aquisicao de
material
(consumo)
Diarias e
passagens
Servigos de
Terceiros

Treinamentos

Total: 0,00

Obs. Os custos sdo meramente estimativas e as despesas s$é serio realizadas apds verificada a existéncia de
disponibilidade orgamentéria e financeira e aprovagao da administragao.

Nome ' ' Lotagio Periodo i Dédicagio
Desembargador Thiago de Oliveira Andrade TRT - GDTA - Parcial
Hyderlandson Coelho da Costa TRT - GDTA - Parcial
Juiza Maria Lilian Leal de Souza 6° VT CGE - Parcial
Sheila Wanderley da Nabrega Pinto SEGEPE - Parcial
Aciel Carneiro da Silva CSsT - Parcial
Jefferson Pereira da Costa e Silva CST - Parcial

Data _ f ; Assinatura do ges;nr do projeto

Emgls (4412514,
JEFFERSON PEQ&JM){:OSTA E SILVA
Q __.Gestor to Projeto
Manifestagdo do titular da unidade patrocinadora
Ciente.
Encaminhe-se a8 AGE/Secio de Projetos para as devidas providéncias.
Em Q04 1£ W, WA | (E0t| i A0

(A'LILIAN LEAL DE SOUZA
Patrocinador

Manifestagdo da AGE/Sec3o de ijetbs
Manifesto-me favoravelmente & abertura do projeto.
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Em 0 G4\¥ De acordo.
~‘ 1 g F (‘\
ok T Ipal, Hon
JOSE HERIBERTO DE LACERDA MARTINS MAX FREDERICO FE OSA GUéDES PEREIRA
Chefe da Segéo de Projetos Assegsor de Ge&éo Estratégica

Autorizagdo da Presidéncia

Autorizo a abertura do projeto. i S

e (S (3 W .
EDUARDO SERGIO DE ALMEIDA

Desembargador Presidente



