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ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA — AGE
Nicleo de Projetos — NPROJ

DIREITOS TRABALHISTAS DOS ADOLESCENTES
Relatorio de Entrega:

1. identificacio do projeto

Unidade patrocinadora Gerente do projeto
AGE — Assessoria de Gestdo Estratégica Wilson Quirino da Silva

2. Objetivo geral do projeto

Sensibilizar e orientar os Conselheiros Tutelares quanto aos direitos trabalhistas dos adolescentes, na
conformidade do que dispde a Lei 8.069/90 - ECA, através de palestras efou audiéncias publicas na Capital e
em mais 10 Municipios sedes da Paraiba, com reflexos positivos na atuag:éo dos Orgaos e na protegéo ao
trabalho, para o segmento infanto juvenil.

3. Prazo: proposto x cumprido

r

Periodo previsto Pericdo cumprido Comentario sobre alteragdo em relagdo ao planejado
22/04/2013 a 30/08/2014 22/04/2013 a 30/08/2014 | Houve ADIAMENTO de apenas uma Agao (Catolé do Rocha)

4./ Enfregas: propostas x concluidas

Datas Comentarios
Ent P ey Sl
e Planejada Efetiva datas, alteran;é?)gdé escop%. inclusdo de
novas entregas, outros)
5 Formalizagdo de parcerias 29/04/13 a 25/06/13 Conforme previsto
' 29/06/13
b Nivelamento da equipe 13/05/13 a 31/05/13 Adiada a formagdo, de 24 para
' : 31/05/13 31/05/13
20/05/13 a 30/08/14 Além da ACS/TRT, outras Entidades
% Divulgacao das agdes 30/08/14 . divulgaram o Projeto, exemplo do
z Portal Midia de Guarabira e SITE da
QFICINA DA CIDADANIA.
q Definigdo do cronograma 01/07/113 a 18/06/13 Conforme planejado
! 19/07/13
& Reunides nos polos; 30/07/2013 a 22/08/14 Adiamento da Acdo em Catolé do
; 30/07/2014 Rocha, de 26/02 para 22/08/2014.

5. Impactos para o Tribunal SR

Resultados alcangados

1 Ampla divulgagao do nome da Institui¢ao, assouada a um trabalho social importante,

Integracéo com o segmento especifico (Conselhos Tutelares), pela visibilidade proporcionada aos Orgaos;

2
3 Interagdo com a populagio paraibana, através das reunites realizadas em varios Municipios;
4  Formalizagao de Termo de Cooperagéo Técnica com a Procuradoria Regional do Trabalho da 13* Regiéo;

Resultados a serem atingidos

1 Fortalecimento da imagem do TRT/PB, face ao carater social do Projeto;
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Relatorio de Entrega

2 Ampliagéo das parcerias do TRT/PB, com-outras Instituigdes publicas e privadas;

3 Reconhecimento da sociedade, pelo relevante servigo prestado aos Municipios;

6. Incorporagao das entregas do projeto as atividades do Tnbunal

Rotinas a serem definidas / alteradas (se couber)

O que Medidas para viabilizar
Nao aplicavel; Nao aplicavel;

Indicadores para acompanhamento dos novos produtos, servi¢os ou processos de trabalho que irdo incorporar as
melhorias introduzidas pelo projeto

O que _ Medidas para viabilizar |
N&o aplicavel; N&o aplicavel;

Sugestdes e outras recomendagdes (se couber)

O que Medidas para viabilizar
Nao aplicavel, ) Nao aplicavel;

7. Ligoes aprendidas

Recomendagdes para outros projetos
Analisar melhor o nivel de comprometimento dos parceiros.

A burocracia interna, ainda representa obstaculo para algumas atividades;

O que ndo foi previsto e facilitou o andamento do projeto
1 A participacdo espontanea de outras Entidades, que ndo eram parceiras formais;

2 A cobertura midiatica, proporcionada por varias empresas de comunica¢ao, nos proprios Municipios;

O que n3o foi previsto e prejudicou o andamento do projeto
1 O perceptivel desinteresse, por parte dos Gestores Publicos e, |ncluswe alguns Conselheiros Tutelares;

2 A fragilidade do apoio prestado pelas Varas do Trabalho, nos Municipios que funcionaram como Polos;

Facilidade ou dificuldade em conseguir a contribuigéo e apoio das partes envolvidas (externas ao prcueto)
Facilidade interna e externa, na divulgagio das agbes efetivadas inerentes ao Projeto;

Difi culdade na mobilizac&o dos atores (destinatarios) do Projeto.

Utilidade do emprego das ferramentas e técnicas proprias da gestédo de projetos
Indiscutivelmente, o SIGEST foi a ferramenta chave, para o bom desempenho do projeto;
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8. Equipe: prevista x alocada -

Nome paz‘gj‘;?:?;r: 'Lfg r;gi} Comentario
Previséo inicial {proposta)
1 Carla Regina Fiuza ) Nao Sem comentario
2 Mdrcia Valério Sim Excelente!
3 Marisa Castanheira : Sim Excelente!
4  Gilvan Azevedo Sim Excelente!
5  Wilson Quirino ' Sim Sem comentario
: Alocagéo posterior -
N&o aplicavel;
9.'Custos estimados x incorridos :
Custo estimado Custo incorrido Comentario sobre cada item divergente

Diarias para a Equipe 11 X 450,00 = 4,950,00 Diarias ou Meia Diarias;
Um ou dois membros da Equipe viajando.

4X150.,00= 600,00

Total... ...R$ 5.550,00

40. Contrato: servico contratado x servigo fornecido

Se nao havia contratagio planejada, colocar no campo Nome do fornecedor “néo se aplica”
As contratagdes ocorridas apesar de ndo planejadas devem ser comentadas (porque e como foram feitas)

Nome do fornecedor N3o se aplica

Comentario sobre restrigdo ou superacdo das expectativas quanto a
qualidade da entrega (resultado, produto efou servigo)

Nao aplicavel; Nao aplicavel;

Itens fornecidos

T Finalizagao

.- Data dao-relatério A l Assinatura do gestor do projeto

Em 25 /08 /14 LNJ R = ”’;;.a‘
W-\O (_\M_{snn%:i 0 da Silva

Manifestagao do tiaplar da unigéde patrocinadéra (aceite ou restrigio)

Vide sintese avaliativa do Projeto, no ANEXO.

%, | .. ' LLU\,\/J
AGE - TRT/PB, emr> /3[4 U&‘L’A?@

Max Frederico Feitosa |[Guedes Perei
Assess1or de Gestao\Estratégica
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Sintese avaliativa do Projeto

- Na execugéo de sua Entrega 5 — Reunides para Sensibilizagao e Orientagao, o Projeto
mobilizou, além de Adolescentes e Cidaddos Comuns interessados na tematica,
Gestores Publicos e Conselheiros Tutelares, na Capital e em mais 10 Polos,
distribuidos geograficamente pelo interior da Paraiba, ocasiées em que as LISTAS DE
PRESENCAS atestam as seguintes participagdes de, aproximadamente, 600 pessoas,
sendo:

1- Conselheiros Tutelares de 54 Municipios, incluindo-se a Capital do Estado;

2- Juizes e/ou Promotores de Justiga, incluidos os Trabalhistas, de 10 Comarcas da
Paraiba;

3- Vereadores de 12 Municipios paraibanos;

4- Prefeitos e/ou Vice prefeitos de 04 Municipios;

5- Gestores Publicos (ou representantes) de todos os 10 Polos de atuagdo do
Projeto.

O Projeto foi divulgado no Estado da Paraiba, pelos meios de comunicagao institucionais,
aléem de jornais e portais de noticias privados e motivou Entrevista efetuada pela Radio
Justiga, a qual demonstrou inequivoco interesse pela iniciativa do TRT/PB.

Assim, ACEITO o Relatério, por traduzir o que foi o desenvolvimento do Projeto.

5 de agosto de 2014

O
Max Fr de:?( o Feitosa Guedes Pereira > Assessor de Gestao Estratégica
Titula c'!ja Unidade Patrocinadora




