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¢do:do projeto -
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- Nome clo Gestor . Lotagdo L E-mail ™ == T
Luiza Lucia de Farias Aires Leal AGE" . __laleal@trt13.jus.br 6033 .
Nome do substituto eventual Lotagdo - E-mail ' = féﬂaﬁiﬁi’lﬁ%ﬁ@iéﬁ
'Rodolpho de Almeida Eloy” _AGE - _ raeloy@itrt13 jus.br 6107

PATROCINADOR |Max Frederico Feitosa Guedes Pereira

Fazer o] mapeamento dos processos de trabalho da area Judlmarla no. que tange a ideritifi cag:éo '_anz-ilise -

deseriho, documentacao e avaliagéo, almejando a melhoria continua dos processos de trabalho e a consecucéo '
do Objetivo Estratégico 3 (Ramonallzar as rotinas de trabalho) do F’Iane]amento Estratégico 2015-2020 do TRT -

130 Regléo

Periodo pre\nsto ) Perlodo cumprido
15/07/2016 a 2011 2!2016 - 15/07/2016 2 01/02/2017

[T g e e s

r _."aS_.gpropostas Wconciuidas L

Comenténo sobre alteragao entt

Datas

Entrega N _ -
g Planejada _ Efetiva as datas, alteragaoide’
) N Do o : : . " de novas -enffegas; qpiros)
1 - Definigéo dos processos que serao| 16/07/16a . ° 15/07/16 a - -0
padronizados na area judicidria 15/07/16 . 15/07/16 '.
2" - Padronizagdo "do processo 1| 22/07/16 a - -22/0716a - <
ELABORACAQ DE PAUTA 11/08/16 22/11/16 )
3 - Padronizagdo do processo 2 16/08/16 a 05/09/46 a
SESSAO DE JULGAMENTO 05/09/16 22111716
4 - Padronizagao do processa 3 02/09/16 a 10/1 0”6 a =
PUBLICACAQ DE ACORDAO | 22/09/18 01/02/17
5- Padronizagao do processo 4 23/09/16 a “8/11/16 a -
6 < Padronjzagao do processo 5 23/09/16 a Cancelada esta entrega em virtude’
o S 13/10/16 de alteragio da meta do Objetivo -
R estratégico n° 3, Racionalizar.as
“rotinas do trabalho, indicador 4:
quantidade de rotinas-otimizadas e
. padronizadas na &rea jud' iciaria que
foi alleradayd’egﬂe,‘gé_ggﬂ Sig .
administrativas para 5 rotlnas ate
' : 2016." '
14/10/16a 24M10/16 a -

7 - Padronizagéo do processo 6
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INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO -03/11116 01/02/17
DE JURISPRUDENCIA - . ) :
8 - Padronizagdo do processo 7 - 016 a Cancelada esta‘entr vigude -
_ o o 21116 de alteragdo da.meta.do Objetivo

estratégico n®3;:Racionalizar as
rotinas do trabalho, indicador 4:

quantidade de rotinas ofimizadas e
_padronizadas na area judiciaria que

.foi.alterada de 10 rotinas

_ admlnlstratwas para 5 rotinas até

2016.

9 . Padronizacio do pracesso 8

221116 a

15M12/16:

I

Canceiada esta,entrega em wrtude

de alteragao di meta do«ijeﬁvo .
- Racid a

estra{eglco n°

padronizadas na}

admmlstratlvas para 5 rotinas ate
- 2018B.

Resultados alcanqados

Ee

_Institucionalizag@o de uma Metodologla de Gestao de Processos no TRT 132 Reglao

- Disseminagao da cultura de gestdo de processos no ambito do TRT 13% Regléo

-

Padronlzat;ao de 5 processos judiciarios
melhoria na qualidade e agilidade na. execucdo dos processos:
Julgamento, Publicagéo . de Acordéo, Trénsﬁo em Julgado e

Jurisprudéncia.

proporcionando o estabelemmento de uma lmguag

Elaboracdo de Pauta, Sesséo de
Incidente . de Umformlzagéo de

Motivagdo de gestores e serwdores a promaverem continuamente melharias e lnovagaes nos dwersos -

processos. de trabalho.

Melhoria nos servicos prestados ao cidadéo e a socuedade

Interagio entre os servidores das equipes dos processos e entre as umdades que parttcnparam dos ;'

processos mapeados (STPCJ, ST1,

812 e NJUR).

Inclusdo das rotinas de»trabalho do PJE no corpo do Procedimento Operaclona! Padréo (POP

“Resultados a sérem atingidos

Rotlnas a serem def‘ nldas f atteradas (se couber}

-Q que .

 Os produtos resultantes do mapeamento dos
processos {fluxo e Procedimento Operacional
Padrgo — POP) passaram a |ntegrar as rotinas

Medidas para v
A padromzar;éo dos processos for:

através de Atos da Presidéncia. RN
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de trabalhe do Tribunal. ‘

T

Ind:cadores para acompanhamento dos novos produtos serwq.os ou processos de trabalho '

melhonas mtrodumdas pelo projeto .
: o que

L

Med|das para wab__ i

n

Sugestoes e outras recomendagoes (se couber) - R

0 que

Recomendagoes para outros projetos

- Embora a dlspontblhdade de tempo das pessoas SEJEI um Ilmltador é lmprescmd wel investir e msnsﬁr-naspamclpagao.
comprometlmento e envolvimento de todos no projeto.:

0 que nao f01 prewsto e facilitou o andamento do projeto

=AY reallzagao de entrevista individual quando o processo e domlnado predomlnantemente pelo gerente'

'S

-0 etevado envolvimento das pessoas que compdem as equipes de precessos.

o que nao foi previsto € prejudicou o andamento do projéto. -
- Alimitagéo de tempo e disponibilidade das pessoas. '

" Facilidade ou dificuldade em conseguir a contribuigdo e apoio das partes envolvidas (exterr

Y

o

Dedtcagﬁo conforme -

*Previsao |mc|al (proposta)

Marisa Alves Martins Castanheira

v et

B planejada (sum ou nao)

Sim
. Rodolpho de Almeida Eloy Sim. -
Tibério Adonys de Alméida Fialho Sim .
- Samuslson Wagner de Araljo Silva " 8im-
Sim -
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. Wagner de Souza Porto
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. Data dorelatério - . ' Aésinatura do.gest

Em 01/02/2017." : ‘ o luizalucia

Gestora do F'roleto
. Manifestagao do titular da unidade patrocinadora {aceite ou restrigéo) 1

De acordo. : ' ' M |

AGE, em 01/02/2017. . - Max Federico Feitosa GuedesT
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