ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA — AGE
Niicleo de Projetos — NPROJ

PROJETO “AMPLO ACESSO A JUSTICA”
Termo de Abertura

1. Informagdes basicas

Nome do Gestor Lotagdo E-mail Ramal
DINALVA LUCIA F. P, TORRES SCR ditorres@trt13 jus.br 6074
Nome do substituto eventual Lotagao E-mail Ramal
ZIRLEY MARIA BEZERRA SCR Zzmaraujo@trt13.jus.br 6074
PATROCINADOR ADRIANO MESQUITA DANTAS
DATA DE INiCIO 17/03/15 DATA DE TERMINO 30/12/16
2. Escopo

Desenvolver agbes para garantir uma célere entrega da prestagéo jurisdicional em um maior nimero de Municipios do
Estado da Paraiba, mais especificamente a implantagdo, no ambito da 13® Regido, da Justica Itinerante, dos Postos
Avangados da JT e de praticas que visem a prevengéo e a gestdo adequada dos litigios.

3. Alinhamento Estratégico
Ampliar o acesso a Justiga, por meio da criagao de Postos Avangados e implantag¢ao da Justiga itinerante.
Otimizar e padronizar os procedimentos, para fins de diminuir o tempo médio de duragéo do processo.

Otimizar os tramites processuais, promovendo a desburocratizagéo do fluxo e a racionalizagéo das atividades
jurisdicionais.

4. Clientes

Presidéncia

Diretoria Geral

Secretaria da Corregedoria
Secretaria Administrativa
Secretaria de Gestdo de Pessoas
Assessoria de Gestao Estratégica
Assessoria de Comunicaggo Social
Servico de Seguranga e Transporte
O Jurisdicionado

A Sociedade

5. Justificativa %

Considerando a necessidade de expandir o acesso a justica nas regides onde inexiste a presenca de unidades
jurisdicionais trabalhistas, em face das demandas locais; considerando, também que o tempo de duragdo dos processos
trabalhistas afeta, de forma negativa, o acesso a uma prestagao jurisdicional efetiva e célere; considerando, ainda a
necessidade de criagdo mecanismos de prevengdo e gestdo dos litigios, em beneficio da exceléncia na prestagao
jurisdicional e, considerando, por fim, a necessidade de eliminar rotinas e praticas desnecessarias, tem-se como
relevante a execucdo do presente projeto para atender os objetivos estratégicos delimitados no atual planejamento
2015-2020. {
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6. Entregas / Agdes

ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA — AGE
Nticleo de Projetos — NPROJ

PROJETO “AMPLO ACESSO A JUSTICA"
Termo de Abertura

. Cronograma Area
Estrutura de Decomposigdo de Trabalho (EDT) e Tara responsavel
A . . Equipe do

Entrega 1: Criagdo da Justiga Itinerante 23103115 3110715 Projeto

Acéo 1.1: Pesquisar o funcionamento da Justiga Iltinerante em NS AT G
outros Regionais, inclusive com verificagdo in loco dos 23/03/15 17/04/15

- : membros

procedimentos adotados para o seu funcionamento.

Acéo 1.2: Elaborar um relatério circunstanciado para discussao Os dois membros
do passo-a passo a ser utilizado pelo TRT da 132 Regi&o. 2004015 =0I04/15 acima nominados

Acéo 1.3: Discutir e aprovar o relatério dos procedimentos 04/05/15
necessarios para a implantagao da Justica itinerante no TRT da 13? 08/05/15 Equipe Projeto
regiao.

Acéo 1.4: Abrir protocolo administrativo sugerindo a
Administragdo o modelo de Justiga Itinerante do TRT 13, até a 11/05/15 31/07/15 | Presidéncia
publicagdo da Resolugdo Administrativa.
Entrega 2: Implantacao de Postos Avangados. 23/0315 31/07/15 | Equipe Projeto

Acdo 2.1: Pesquisar o funcionamento de Postos Avancados em Nawiiar diis
outros Regionais, inclusive com verificag@o in loco dos 23/03M15 17/04/15

3 5 membros

procedimentos adotados para o seu funcionamento.

Acéo 2.2: Elaborar um relatério circunstanciado para discuss&o Os dois membros
do passo-a passo a ser utilizado pelo TRT da 13? Regi&o. 204D SD0YIS acima nominados

Acéo 2.3: Discutir e aprovar o relatério dos procedimentos 04/05/15
necessarios para a implantagdo de Postos Avancados no TRT da 08/05/15 Equipe Projeto
132 regiao.

Acao 2.4: Abrir protocolo administrativo sugerindo &
Administracdo o modelo de Postos Avancados do TRT 13, até a 11/05/15 31/07/115 Presidéncia
publicagio da Resolugdo Administrativa.
Entrega 3: Implantar Praticas Preventivas de litigios. 06/04/15 31112115 g‘;‘;‘epti do
Acéo 3.1: Definir quais as praticas adotadas no momento. 06/04/15 17104115 Equipe do Projeto
Acéo 3.2: Definir quais outras praticas poderiam ser implantadas. 06/04/15 17/04/15 Equipe do Projeto
Acao 3.3: Estudar a viabilidade da implantagéo das novas praticas. 20/04/15 30/04/15 Equipe do Projeto
Acao 3.4: Relacionar as praticas em um relatério, com o devido , -
custo para o TRT da 13? Regio. 04/05/15 15/05/15 | Equipe do Projeto
Acdo 3.5 Submeter, através de protocolo administrativo, este
relatorio a Presidéncia para eleger prioridades e autorizar as 18/05/15 22/05/15 Equipe do Projeto
praticas interessantes para a Administrago.
Agdo ) 3.6: Autorlz_adas _ pela Pres:_den_ma. veriflcar demais 29/05/15 30/06/15 Equipe do Projeto
formalidades procedimentais para a devida implantagao.
Acdo 3.7: Implantar as Praticas, apos prévia e ampla divulgacéo,
vin AGE/ACS. 01/07/15 3112115 | AGE .
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7.Custos

Termo de Abertura

ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA — AGE
Nicleo de Projetos — NPROJ

PROJETO “AMPLO ACESSO A JUSTICA”

Categoria

Detalhamento

Responsavel

Exercicio
Financeiro

Custo Estimado(R$)

Realizagao de
ohras e
instalagoes

A previsdo & de adequagéo do
automdvel a ser disponibilizado pela
Administragéo, bem como da reforma
do(s) prédios nos quais os Postos
Avangados funcionarao, a critério da
Administracao.

Secretaria
Administrativa

50.000,00

Aquisigdo de
equipamentos
(permanente)

Aquisi¢cdo efou aproveitamento de
equipamentos de informatica, a critério
da Administragao.

SETIC

20.000,00

Aquisigdo de
material
{consumo}

Automével para adequa-lo as
necessidades da justica Itinerante, a
critério da Administragao;

Moveis e computadores para os Postos
Avancados, a critério da Administragéo;
Elaboracdo de livros/cartilhas para
ajudar nas praticas preventivas de
litigios trabalhistas, a critério da
Administracgéo.

Secretaria
Administrativa

150.000,00

Diarias e
passagens

No inicio pode ser necessaria a
realizacdo de visitas técnicas nas
regides da Justica do Trabalho onde ja
se encontram instalados e em
funcionamento Postos Avangados.
Eventualmente pode ser necessario
visita in Joco de membros da Equipe do
Projeto nas unidades onde sera
implantado o Posto Avangado, para
observar o cumprimento da obra de
reforma do prédio escolhido.

Os servidores e Magistrados que
atuardo na Justica itinerante deverao ser
indenizados por meio de diarias;

Os servidores que atuardo nos Postos
Avancgados, deverdo receber auxilio
deslocamento, se for o caso.

Adriano
Mesquita/Paulo
Lindenberg/
Dinalva Torres

20.000,00

Servigos de
Terceiros

A DEFINIR DURANTE A EXECUGAQ
DO PROJETO

Secretaria
Administrativa

10.000,00

Treinamentos

Em Atendimento ao publico;

Em procedimentos de execugao;
Em procedimentos de conciliagio;
Em PJ-e.

Dinalva Torres

10.000,00

8.Equipe do projeto

Total:

260.000,00

Nome

Lotagao

Periodo

Dedicagdo

ZIRLEY MARIA BEZERRA

SCR

PARCIAL

VALDEVINA FELIX DA COSTA PEREIRA

SCR

PARCIAL

¥ g
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ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA — AGE
Ntcleo de Projetos — NPROJ

PROJETO “AMPLO ACESSO A JUSTICA”
Termo de Abertura

CLAUDIA MARIA BANDEIRA DE MELO SCR PARCIAL
REGINALDO PIRES MOURA BRASIL SCR PARCIAL
ADALBERTO NASCIMENTO SCR PARCIAL
SILVANA MARSICANO FRANCA SCR PARCIAL
MARIA ELIZABETH DOS SANTOS MELO SCR PARCIAL

9. Finalizacdo

(]
Data Assinatura c@ estor do projeto

Em \Wo,0%/1S

DINALVA LU |A‘}-. P. TORRES
Gestor4 do Projeto

Manifestagdo do titular da unidade patrocinadora b

Ciente.
Encaminhe-se a AGE/NUcleo de Projetos para as devidas providéncias.

Em {(z 3115

(ADR!AN
Manifestagdo da AGE/Nicleo de Projetos \ /
Manifesto-me favoravelmente & abertura do projeto. ~
Em\& 237 43 De acordo.
_=- o gl
EDG SAEGER NETO MAX FREDERICO FEITOSA GUEDES PEREIRA
fe do Nucleo dle Projetos Aksessor tel Gestdo Estratégica

Autorizagdo da Presidéncia

Autorizo a abertura do projeto.
Em__/ /[




