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; PR&?E‘F@ CGMPLEMENTACAO K}OS DADOS
7 CAAS‘?RAIﬁ DE MAGK@TMB@S E SERVIDORES E
LEVANTAMENTO HISTQRIC(} DOS DADOS
~ RELATIVOS A FUN@GEﬁ E CARGOS
. COMISSIGNAD@&

Termp de Abeirtura'

- Mag 1y
Aibuuer ue

' Maunczo Barbosa de Lsra
30 04 2013

02.12.2013

Dar supor’ce a adogao de pohtlcas de recursos humanos voltadas para maior conhecimento de |
potencialidades para _melhor aproveitamento da forca de trabalho, bem como, propiciar a reducio ou
‘ ehmmagao do numero de eventos errados por ocasido de preparacdo de Relacao Anual de Informacoes
~ Sociais — RAIS e Dedaragao de Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF, como também proporcionar .
( conhecnmento da origem de todos os cargos e funcbes comissionados da estrutura do Tnbmai a exemplo
do que Ja fm Ievadb a3 efeito com. relac;ao aos cargos efetivos, ~ /

‘ ~ Néo faz parte’do egcopo do pro;)eto desenvolver umsstema c’ompteto de gestao de recursos humanos.

- *Objetivo Estratégifcé 18 - Garantir a confiabilidade, dispon’ib‘ilidade e intégr‘id:adeyidas informacoes;

~Todos os magxstrados e servzdores que tenham tido vinculo funcional- 1emuneratono com: este TRT,
, beneﬁcxando desse modo todos os atuais gestores do TRT, bem como, os orgaos de controle, uma vez
. Que passardo a dispor de. mformagoes confiaveis acerca das informactes cadastrais que ongmam (aram)

, c;lgmﬂcatlva parceia de gastos de recursos publicos deste Tribunal. ,
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~ PROJETO COMPLEMENTACAO DOS DADOS
CADASTRAIS DE MAGISTRADOS E SERVIDORES E
- LEVANTAMENTO HISTORICO DOS DADOS
~ RELATIVOS A FUNCOES E CARGOS
COMISSIONADOS

Termo de Abertura

Poder contar com informactes completas para apresentar aos 6rgdos fiscalizadores (RFB, TCU, MPF, por
_exemplo), como também poder subsidiar actes ‘administrativas com base em banco de informactes
confiavel, pr’oporciénandoconheczimento seguro da origem de todos 0s cargos e fun!gfiés comissionados,
pois muitas informacoes ndo constam do banco de dados do sistema de recursos humanos atualmente

_ utilizado, o que impede a geracio de relatorios/arquivos para atendimento a demandas internas ou
-externas, sem que se tenha que envolver grande esforco de busca desses dados, as VEzes com geracao
de muitos relatorios que subsidiam a preparacio de tabelas/arquivos para atendimento & demanda,
muitas vezes emanadas de clientes externos, como TCU, AGU e Conselhos Nacional de Justica e Superior
da Justica do Trabalho. S P

No tocante ao historico de cargos em comissio e funcdes comissionadas ndo existe, de modo seguro e

confidvel, nos bancos de dados do Tribunal, existindo em meio fisico passivel de catalogaciio e depuracio
~ para se ter uma visdo real do que se tem em termos de cargos e fungbes comissionados com respectiva

origem/base legal. : sl : ‘

Entrega 1: Base dgfpados Cavdastrals | 30/04/2013 ,19”2/20,13 SAPPE

A(;é’o\1 A Pesquisa s%obre(zyOs dadQS que faltam cqmpiemen'tar 9 30/04/2013 '14/05/20& SAPPE
’Ac;ao 1‘2:’Formglanqqurmatmado para complememagao 15/05/2013 59/05/20 1 3'1’ SAPPE

Acao 1.3: Relatorios para conferéncia N e ‘

S 31/05/2013 05/06/2013 SAPPE

Acao 1.4: Conferénci | o

- - nC?a -06/06/2013 08/07/2013 SAPPE
a0 1.5: Disponibili éo ara a Administracac :

6011 o Dieponibiligncdo pa o . ‘S, e 09/07/2013 23/07/2013 SAPPE

Entrega f2:, Relacido de Cargos e Funcoes Comissionadas ' ‘ ‘

{com origem € base legal) , 2410712013 0211212013

Acao 2 1 ? Pesquisa em todos os Atos, Portarias, RA's, etc., ~

criados, extintos ou transformaram FCs e €Js, ~ | 24/07/2013 24/10/2013
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RELATIVOS A FUNCOES E CARGOS
: COMISSIONADOS

Termo de Abertura

Acao 2.2: Formulario informatizado para cadastrar

informagoes das FCs e CJs. | 25/10/2018 | 09/11/2013 SAPPE
Acao 2.3: Relatérios para conferéncia /
T ‘ 10/11/2013 16/11/2013 . SAPPE
Acéo 2.4: Conferéncia o | iR
. i ~17/11/2013 15/12/2013 SAPPE
Agao 2.5. Disponibilizacao para a Administracao a
16/12/2013 19/12/2018 | SARPE

-~ IBasede Dados Cadastrais

Entrega: » «

. Percentual de abrangéncia da complementacéo de dados
Indicador: : ; gencia P G

Lmha de Base: | Naoha

Meta

95% (noventa e cinco por cento)
o - Relacao de Cargos e Fungbes:Comissionadas (com origem e base Iegal)
Entrega: = h
. ' 'ipercentual de abrangéncia da complémentagélo de dados
Indicador: : ,
Lmha de Base: %Néo ha

Meta  195% (noventa e Ginco por cento)
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CADASTRAIS DE MAGISTRADOS E SERVIDORES E
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RELATIVOS A FUNCOES E CARGOS
COMISSIONADOS

Termo de Abertura

Categoria |  Detalhamento | Responsavel | Exercicio Custo
' ' - . o . ' . | Financeiro _Estimado

Realizacao de :

obras e - : - -

instalacoes

Aquisicao de - o : -

equipamentos

{permanente) ,

Aquisicao de ~ SR N y ;

material

(consumo)

Diarias e ' * 1 (uma) viagem a Recife; gestao junto.ao

passagens SgRPRO, para obter dados de TRT 138 :
Regiao.de 1985 a 1992 5013 '5.000 00
*1-(uma) viagem a Brasilia, gestio junto a R
OSM, para viabilizar migracao e
recadastramento de dados do MentoRH

Servicos de S e : L &

Terceiros . )|gatahzag:ao de pastas funcionais ’ 2013 15.000,00

_ Treinamentos ‘ - , - : :
Total: | 20.000,00

Obs.: Os custos sdo meramente estimativas e as despesas sO serao realizadas apds verificada a
existéncia de disponibilidade orcamentaria, financeira e aprovagéo da administragao.

. Nome , K . F lo |  Dedicag s
Silvio Augusto de Oliveira ' ’ SAPPE 16:00a17:00H | : ‘Parcia!‘

zg(ﬁgiﬁz é\ab(:e;té l\gigzgﬂ;;es (Coordenador de SAPPE Por ativida de ;
Magda Suely Fernandes de Albuquerque SAPRE .+ . Por atividade

Fredetico Costa Guedes Pereira SAPPE SAPPE . ‘ Por atividade .

‘Edmilso,n Belo da Costa ‘SAPPE o - ] Por atividade

Analista e Administrador de Banco de Dados OSM ' - Por atividade
Programador o OSM: - . Por atividade
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W@@ﬁ%ﬁ”@ CQMWLEMEN’TA@AQ DOS mmg
CADASTRAIS DE MAGISTRADOS E SERVIDORES E
LEVANTAMENTO HEST@RI(’Z@ DOS DADOS
RELATIVOS A FUN@@%S E CARGOS
COMISSIONADOS

~Termo de Abertura

Emiﬁw_@fm e . I Asvinaturado M
| S SILVIOA\%ST (v

O DE OLNIERA ~
Gestor do Projeto

k ;,fdo F’atmcmadar .

Ciente. : , o

Encr inhe-se a AGE/Nucleo de Projetos para as devidas piowdenmas / a1 /4 {//’é \

URICIO BARBOSA DE LIRA
Patrogmador ‘

ifes 3c;ao da AGEINucieo de ijeto@

Em{‘}’i /é‘%’ﬁ e ‘ De acordo.

: . &' x“\
e %( ‘ iR \f‘( }M g;f
ARE AGE NETO : S Max Fréderico Feitosa Guedes Pereira
hefe dc) Nucleo ‘ projetos . : © - Assessor de Gestao Estratégica

da Pr V'j;skdamla

Autonzo a abeﬂu:a 0 projeto.

ﬂE:m QWJMQS/JL’ ; | | ; | Moe% ’fﬁr%%@ ‘ﬁ;ﬂ

Desem bargador Presxdente ~




