']30 JUSTICA DO TRABALHG

a nos Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido (PB)

HISTORICO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA A ELABORAGAO
DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO TRTI3 2021-2026

CRONOLOGIA

19/01/2021 — REUNIAO PREPARATORIA NACIONAL

Reunido com Assessores de Gestao Estratégica para alinhar as a¢des que os
Regionais deveriam tomar para iniciar as acgdes para elaboracao do
Planejamento Estratégico, ciclo 2021-2026. A reunido foi eletronica através
do google meet (meet.google.com/rhd-srvg-exh ).

20/01/2021 — APRESENTAGCAO PROJETO

Entrega 1: Assessoria de Gestdo Estratégica

- Planejamento Estratégico Institucional PEI 2021 - 2026
Acdo 1.1: Promocdo de oficina tematica eletronica — Diretores

e Diretores Substitutes das Varas do Trabalho;

Acdo 1.2: Promocdc de oficina tematica eletrdnica —

Desembargadores,

Acdo 1.3; Promocio de oficina tematica eletrinica —

Magistrados,

Acdo 1.4 Promocdo de oficing temdtica eletrinica — Diretores

e Substitutos das unidades administrativas;

Acdo 1.5 Elaboracdo das propostas consolidadas em cada

oficina;

Acdo 1.6 Apreciagdo da proposta do PEl — 2021 2026 ao
Comité de Governanca Institucional & sociedade (0AB, MPT);

Por meio do OFICIO TRT AGE N2 005/2021 (Prot. 10345/21), a AGE
apresenta, para conhecimento e autorizacao da Presidéncia da Corte, as
acoes 1.1 a 1.4 da entrega 1 do Projeto “100 Dias de Gestao”, referentes as
Oficinas de Planejamento Estratégico a serem realizadas, em reunides
virtuais, face a pandemia da Covid-19.

22/01/2021 - REUNIAO TECNICA AGE
Em reunido com os servidores da Assessoria de Gestao Estratégica, através
do google meet (meet.google.com/xzr-jjwx-naq), coordenada pelo Assessor



Max Frederico Feitosa Guedes Pereira, iniciaram-se as discussoes relativas a
elaboracao do Planejamento Estratégico Institucional — PEI, 2021-2026 do
TRT/PB.

25/01/2021 — REUNIAO PRESIDENCIA

O TRT inicia os trabalhos para a elaboracdo do novo Planejamento
Estratégico, ciclo 2021-2026. O primeiro encontro foi realizado na sala de
reunioes da Presidéncia, reunindo, parte da equipe da AGE e a administracao
do Tribunal (Desembargador Presidente Leonardo Trajano, Juiz Auxiliar da
Presidéncia, Secretdrio-Geral da Presidéncia e Diretor-Geral da Secretaria).

26/01/2021 — OFICINA ‘DIRETORES VARAS DO TRABALHO’

A Assessoria de Gestdo Estratégica realizou a primeira oficina para a
elaboracao do Planejamento Estratégico, ciclo 2021-2026, em plataforma
virtual. Esta oficina foi direcionada aos Diretores das Varas do Trabalho e
seus respectivos substitutos. Com a participacao de 54 gestores além do
Presidente, Vice-Presidente e Corregedor. Na oficina, foram apresentadas e
aprovadas propostas de Missdo, Visao, Atributos de Valor e Objetivos
Estratégicos, que foram levados para o Férum de Gestdo Estratégica.

28/01/2021 - OFICINA ‘MAGISTRADOS’




A Assessoria de Gestao Estratégica realizou a segunda oficina para
elaboracdao do Planejamento Estratégico, ciclo 2021-2026, em plataforma
virtual. Esta oficina foi direcionada aos Magistrados de 1° Grau de Jurisdicao,
titular e substitutos. Com a participacdo de 46 magistrados, além do
Presidente, Vice-Presidente e Corregedor. Na oficina, foram apresentadas e
aprovadas propostas de Missdo, Visao, Atributos de Valor e Objetivos
Estratégicos que foram levados para o Forum de Gestao Estratégica.

01/02/2021 — OFICINA ‘DIRETORES AREA ADMINISTRATIVA’

A Assessoria de Gestao Estratégica realizou a terceira oficina para elaboracao
do Planejamento Estratégico, ciclo 2021-2026, em plataforma virtual. Esta
oficina foi direcionada aos Diretores e seus substitutos legais da area
administrativa. Com a participacao de 40 gestores além do Presidente, Vice-
Presidente e Corregedor. Na oficina, foram apresentadas e aprovadas
propostas de Missao, Visdo, Atributos de Valor e Objetivos Estratégicos que
foram levados para o Férum de Gestao Estratégica.

24/02/2021 — OFICINA ‘DESEMBARGADORES E ASSESSORES’

A Assessoria de Gestao Estratégica realizou a quarta oficina para elaboracao
do Planejamento Estratégico, ciclo 2021-2026, em plataforma virtual. Esta
oficina foi direcionada aos Desembargadores e Assessores Juridicos. Com a
participacdo de 40 gestores além do Presidente, Vice-Presidente e
Corregedor. Na oficina, foram apresentadas e aprovadas propostas de
Missao, Visao, Atributos de Valor e Objetivos Estratégicos que foram levados
para o Férum de Gestdo Estratégica.

10/03/2021 - ENCAMINHAMENTOS
A equipe da Assessoria de Gestao Estratégica - AGE, recebeu mais sugestdes
para inclusdo no novo Planejamento Estratégico 2021-2026. As sugestoes



vieram de reunido realizada pela AGE com o Comité Gestor de Igualdade de
Género (ATO TRT SGP N° 31/2021).

03/05/2021 — APROVACAO DA PROGRAMACAO PELA PRESIDENCIA

Por meio do Oficio TRT AGE N2 014/2021 (Prot. 21467/21) foi sugerida ao
Presidente do Regional e aprovada a programacdo e os participantes do
Forum de Gestdao Estratégica: Comité de Governanga Institucional,
Associacdo dos Magistrados do Trabalho da 132 — AMATRA13, Associacao
dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao — ASTRA13,
Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judicidrio — SINDJUF-PB, Ordem dos
Advogados do Brasil, seccional Paraiba e Ministério Publico do Trabalho —
MPT13.

12/05/2021 - FORUM DE GESTAO ESTRATEGICA

O TRT elabora seu Planejamento Estratégico 2021-2026, no Forum de Gestao
Estratégica, em reunido virtual, através da plataforma “Zoom”, com a
participacdo do Comité de Governanca Institucional, representantes de
orgaos publicos e de entidades de classe. O Forum de Gestao Estratégica,
mesmo em momento dificil da pandemia da Covid-19, aconteceu em evento
que definiu Mapa Estratégico, Missao, Visao de Futuro, Atributos de Valor,
Objetivos Estratégicos, Indicadores e Metas, alinhados a estratégia do CSJT e
do CNJ.

13/05/2021 — OFiCIO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO TRT13 2021-2026

Por meio do OFICIO TRT AGE N2 015/2021 (Prot. 21781/2021), a AGE
encaminhou o Planejamento Estratégico 2021-2026 para a apreciacdo do
Tribunal Pleno.



24/05/2021 - TRIBUNAL PLENO APROVA, POR UNANIMIDADE, O PE TRT13
2021-2026

MAPA ESTRATEGICO DO TRT13 2021-2026

Em Sessao Administrativa, por videoconferéncia, via plataforma “Zoom”,
realizada em 20/05/2021 e publicada no DA_e do dia 24/05/2021, o Egrégio
Tribunal Pleno desta Corte aprovou, por unanimidade, o novo Planejamento
Estratégico Institucional — PEI TRT13 2021-2026, alinhado a estratégia do
CSJT e do CNJ, que, por meio da Resolugdo Administrativa n? 036/2021,
comegara a ser executado, com metas definidas até o ano de 2026.



