Tema:
[

Orgamento.

Objetivo Estratégico 8:

Promover a gestao orcamentaria e financeira priorizando a estratégia institucional.

Descricao do Objetivo Estratégico 8:

Implementar acdes para aperfeicoar a gestdo de custos e melhorar a eficiéncia da execucao
orcamentaria de forma a assegurar recursos que viabilizem as acbes e metas necessarias a
execucao da estratégia, como também garantir a utilizacao da totalidade do orcamento.

Indicadores Relacionados ao Objetivo Estratégico 8:

e indice de execucgdo do orcamento disponibilizado (IEOD).

Metas Relacionadas ao Objetivo Estratégico 8:

Meta

Indicador Linha de
base

13. Indice de Meta: Aumentar em 10% o IEOD em relagdo a média de 2011, 2012 e 2013,
execucdo do até 2020.
orgamento
disponibilizado | 62,98* | 63,98 | 6598 | 54,69** 55,72 | 61,26*** | 63,26%**
(IEOD).

2015 2016 2017 2018 2019 2020

* Percentual calculado pelo STF em 12/03/2015.
** Valor alterado na 22 Revisdo Técnica — exercicio 2017 —do CSJT (junho/2017)

*** Valor alterado na 42 Revisdo Técnica — 2018 a 2020, aprovada pela Resolugdo CSJT n®
233, de 22 de fevereiro de 2019.

Projetos e/ou Iniciativas Relacionadas ao Objetivo Estratégico 8:

e Projeto Estratégico implantacao do Sistema de Gestdo Administrativa e Judiciaria - Horus
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Indicador 13

INDICADOR: indice de Execugdo do Orgamento Disponibilizado (IEOD)

Tipo de Indicador Eficiéncia
O que mede indice de Execucdo do Orcamento Disponibilizado (IEOD) para o TRT 132 Regido
Quem mede Secretaria de Planejamento e Financas
Quando medir Anual
Onde medir No TRT 132 Regido
Por que medir Para aperfeicoar a gestao de custos no d&mbito do TRT132 Regido.
Como medir indice de Execugéo do Orgamento Disponibilizado (IEOD) = (Valor Efetivamente
Liquidado do Orgamento Disponibilizado / Total do Orgamento Disponibilizado) *
100 (TCU)
Situacéo atual 62,98 — (Média de 2011, 2012 e 2013)
META Aumentar em 10% o IEOD em relagdo a média de 2011, 2012 e 2013, até 2020
2015: 1%
2016: 2%
2017: 4%
2018: 6%
2019: 8%
2020: 10%

Projetos e/ou Iniciativas Relacionadas aos atributos de valor:

* Projeto Modernizagao da Biblioteca Sociélogo Odilon Ribeiro Coutinho (Acessibilidade,
Humanizagao, Modernidade e Responsabilidade socioambiental).

* Plano de Logistica Sustentavel - PLS (Responsabilidade Sécio-ambiental).

* Projeto Selo Diamante Justica em Numeros (Justica, Transparéncia e Efetividade).

* Projeto E-saber (Turmas FUNDAC 2017).

Projetos Taticos:

* Plano Institucional de Seguranca
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