Visao:

TRT13 — PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2015-2020

MAPA DE CONTRIBUICAO DO NUCON (30/04/2015)
Missao: Promover uma prestacao jurisdicional célere e afic

SER UMA INSTITUICAO DE REFERENCIA NA PRESTACAO JURSDICIONAL E ADMINISTRATIVA.

OBJETIVO(S)
ESTRATEGICO(S)
INSTITUCIONAL(IS)

gl

2 — EFETIVAR AS DECISOES JUDICIAIS

INDICADOR(ES)

Tempo médio de duracdo do processo (TMDP)

METAS

Reduzir em 12% o tempo médio de duracao do processa fase de conhecimento e de execucéo da VT, ai2@

2015 = 2%; 2016 = 4%; 2017 = 6%; 2018 = 8%; 2019E0%; 2020 = 12%.

ACOES E
INICIATIVAS/ PRAZOS

. Sugerir a realizacado de campanha de esclarecimerdo publico em geral, com a finalidade de

conscientizacdo da importancia das conciliagdes atrés do NUCON e TRT 132 Regido como meta a paz
social; - Até maio/2015;

. Sugerir a antecipacdo das pautas de audiénciasdrais, designadas pelas unidades judiciarias de 12

instancia, em fase de conhecimento, sem prejuizo dencelamento, com remessa dos autos corresponden
para o NUCON, objetivando pauta conciliatéria, condbrme obrigatoriedade imposta pela CLT (12 proposta
de conciliacao). Para tanto sugere-se, de maneirgperimental, a disponibilidade de distribuicdo de % dos
processos acionados perante cada Vara do TrabalhoAté junho/2015;

. Sugerir a designacdo e nomeacao de servidores cajeios para compor a funcdo de mediadores

/conciliadores com atuacao nas audiéncias pautadpsrante o NUCON, como auxiliadores do juize Até
junho/2015;

Promover treinamento presencial na unidade para seidores no Pje. -Até junho/2015




