TRT13 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2015-2020

MAPA DE CONTRIBUICAO DO JUIZO AUXILIAR DA PRESIDENCIA - JAP (10/11/2017)

Missao: Promover uma prestacdo jurisdicional célere e eficaz.

Visdo: SER UMA INSTITUICAO DE REFERENCIA NA PRESTACAQ JURISDICIONAL E ADMINISTRATIVA.

OBJETIVO(S) ~
ESTRATEGICO(S) 2 - EFETIVAR AS DECISOES JUDICIAIS
INSTITUCIONAL(S)
INDICADOR(ES) Tempo Médio de Duracio do Processo na 2* Instancia (TMDP2) — 230 DIAS - (2016)
METAS Reduzir em 12% o tempo médio de duracao do processo na fase de conhecimento e de execucao da VT, até 2020.
2015=2% ;2016 =4%; 2017 = 6%; 2018 = 8%; 2019 = 10%; 2020 = 12%.
1 — Monitorar os prazos processuais em RP e RPV, através do Hérus e SUAP, agindo sempre que possivel, visando a diminui¢do do
tempo médio de duragdo dos processos, pratica permanente;
2 — Concluir, em parceria com a AGE, o mapeamento dos procedimentos de tramitacdo de RP's e RPV's, até dezembro de 2017;
- 3 — Solicitar ao Juiz Auxiliar da Presidéncia um nivelamento das atividades desenvolvidas pelos servidores da Secdo de Precatdrio,
ACOESE até dezembro de 2017;
INICIATIVAS
/ PRAZO 4 — Solicitar a AGE que proceda o mapeamento dos procedimentos para pagamento dos honordrios periciais, até marco de 2018.




OBJETIVO(S)

ESTRATEGICO(S) 4 - APRIMORAR A COMUNICACAO INSTITUCIONAL
INSTITUCIONAL(IS)
INDICADOR(ES) 5 — Indice de satisfacdao dos usuarios com a comunicacio externa.

6 — Indice de satisfacao de magistrados e servidores com a comunicacio interna.

IND. 5 — Manter acima de 75% o indice de satisfacio dos usuarios com a comunicacao externa, até 2020.
METAS IND. 6 - Manter acima de 75% o indice de satisfacao de magistrados e servidores com a comunicacao interna, até
2020.

1 — Divulgar, através da Internet, Intranet, e-mail, Correio Trabalhista, etc a quitacdo/acordo de RP's e RPV's de entes ptiblicos,
pratica permanente.

ACOESE
INICIATIVAS
/ PRAZO




