TRT13 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2015-2020
MAPA DE CONTRIBUICAO DA VT DE SANTA RITA (20/04/2017)

Missao: Promover uma prestacdo jurisdicional célere e eficaz.

Visdo: SER UMA INSTITUICAO DE REFERENCIA NA PRESTACAQ JURISDICIONAL E ADMINISTRATIVA.

T

OBJETIVO(S)
ESTRATEGICO(S) 2 - EFETIVAR AS DECISOES JUDICIAIS
INSTITUCIONAL(S)
INDICADOR(ES) Tempo médio de duraciao do processo (TMDP) / 2014 = Fases - Conhecimento: 48 dias; e Execucao: 1.478 dias.
METAS Reduzir em 12% o tempo médio de durac¢ao do processo na fase de conhecimento e de execuciao da VT, até 2020.
2015=2%3; 2016 =4%; 2017 = 6%; 2018 = 8% ; 2019 = 10%; 2020 = 12%.
FASE DE CONHECIMENTO
1. Estimular a conciliagdo, destinando hordrios especificos na pauta semanal. - Pratica permanente;
2. Destinar pautas de conciliagdo para os processos ja julgados e/ou em grau de recurso. - Duas vezes por ano;
3. Criar pautas especificas nas agdes distribuidas em desfavor dos grandes demandados. - De acordo com as demandas da
Distribuicao;
4. Solicitar 2 AGE a inclusdo no sistema Hérus de nova funcionalidade, disponibilizando “QUANTIDADE DE PERICIAS
NO PERIODO”. - Até Maio/2017;
5. Encaminhar expediente a Administracao do Tribunal solicitando a disponibiliza¢ido de novos servidores para a VT Santa
AC()ES E Rita, tendo em vista o aumento no volume de trabalho, com a remog¢ao da 2* VT para Jodo Pessoa. - Até Maio/2017.
INICIATIVAS/ PRAZO

FASE DE EXECUCAO

1. Destinar pautas de conciliagio para os processos em execug¢do, priorizando os maiores devedores. - Duas vezes por ano;
2. Renovacdo dos convénios firmados visando a solu¢do da lide. - Pratica trimestral;

3. Reunido de ac¢des de débitos de natureza fiscal (INSS e custas) contra o mesmo devedor. - Pritica permanente;

4. Proporcionar (ou viabilizar) o pagamento dos débitos de natureza fiscal respeitada a capacidade do devedor (execucdo
menos gravosa). - Prtica permanente;

5. Encaminhar expediente a Administracao do Tribunal solicitando a disponibiliza¢do de novos servidores para a VT Santa
Rita, tendo em vista o aumento no volume de trabalho, com a remog¢do da 2* VT para Jodo Pessoa. - Até Maio/2017.




