TRT13 — PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2015-2020

MAPA DE CONTRIBUICAO DA 1a VT JOAO PESSOA (30/04/2015)
Missao: Promover uma prestacao jurisdicional célere e afic

Vis&o: SER UMA INSTITUICAO DE REFERENCIA NA PRESTACAO JURSDICIONAL E ADMINISTRATIVA.

OBJETIVO(S)
ESTRATEGICO(S)
INSTITUCIONAL(IS)

T

2 — EFETIVAR AS DECISOES JUDICIAIS

INDICADOR(ES)

Tempo médio de duracdo do processo (TMDP) / 2014Fases - Conhecimento: 140 dias; e Execucao: 37agi

Reduzir em 12% o tempo médio de duracao do processa fase de conhecimento e de execucéo da VT, ai2@

METAS 2015 = 2%; 2016 = 4% 2017 = 6%; 2018 = 8%; 201910%; 2020 = 12%.
CONHECIMENTO
1 — Reunir, mensalmente, a equipe para incentivar eonciliacdo no momento do atendimento Pratica
permanente
ACOES E EXECUCAO
INICIATIVAS . . . . . L
/ PRAZO 1 — Promover treinamento presencial na unidade parservidores no Pje. -Até junho/2015

2 — Reunir, mensalmente, a equipe no sentido de ntano ritmo de trabalho eficiente conhecido como &rar telas' e
‘ataque’ aos agrupadores Pratica permanente

3 — Reunir, mensalmente, a equipe para discutir orpblema do tempo jornada de trabalho (8h) e o tempde
peticionamento (24h) das partes, e de como manterémejada eficiéncia Pratica permanente

4 — Sugerir ao Tribunal que, em caso de alteracdeedsentenca pela 22 instancia, o processo retornevidamente
calculado —Até julho/2015.




