
TRT13 – PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 2015-2020
MAPA DE CONTRIBUIÇÃO DO GDAM:

(07/08/2017)

Missão:   Promover uma prestação jurisdicional célere e eficaz.

        Visão:
SER UMA INSTITUIÇÃO DE REFERÊNCIA NA PRESTAÇÃO JURISDICIONAL E ADMINISTRATIVA.

OBJETIVO(S)
ESTRATÉGICO(S)

INSTITUCIONAL(IS)
2 – EFETIVAR AS DECISÕES JUDICIAIS

INDICADOR(ES)
Tempo Médio de Duração do Processo na 2ª Instância (TMDP2)

METAS
Reduzir em 12% o tempo médio de duração do processo na fase de conhecimento e de execução da VT, até 2020.

2015 = 2%; 2016 = 4%; 2017 = 6%; 2018 = 8%; 2019 = 10%; 2020 = 12%.

AÇÕES E
INICIATIVAS

/ PRAZO

1- Propor a disponibilização de gratificações FC- 6 para o Gabinete, até 30 de setembro de 2017;

2- Solicitar à STPCJ, a realização de palestra aos advogados, via OAB, sobre a melhor alimentação do sistema Pje, até 31 de 
agosto de 2017;

3- Solicitar à STPCJ abertura de chamado eletrônica junto ao CSJT, para manutenção evolutiva no Pje: “Criação de 
mecanismo que impeça a alimentação errada do Pje, pelos advogados, até 31 de agosto de 2017;

4- Solicitar à EJUD, a realização de Curso sobre Reforma Trabalhista, até 31 de agosto de 2017;

5- Solicitar à SETIC, novos computadores para o gabinete, até 31 de agosto de 2017;

6- Solicitar à CEMA, reforma da estrutura física do Gabinete, para melhor acomodação dos servidores, até 31 de agosto de 
2017;


