TRT, I3

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

ATO TRT GP N2 088/2016
Jodo Pessoa, 21 de marco de 2016.

Disciplina a execugao, o]
acompanhamento e a divulgagdo do
resultado das Metas Nacionais 2016,
bem como as atribuicbes de cada
unidade quanto ao fornecimento dos
dados.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAO, no uso de suas atribuigdes
legais, regimentais e tendo em vista o constante do Protocolo TRT - 4020/2016,

CONSIDERANDO as Metas Nacionais definidas no IX
Encontro Nacional do Judiciario, realizado em Brasilia/DF;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar a execugao do
Planejamento Estratégico Institucional — 2015/2020;

CONSIDERANDO, ainda, que este Tribunal tem por objetivo
permanecer entre os Orgdos do Judiciario com melhor desempenho no cumprimento das
Metas Nacionais, assim como participar do concurso “Selo Justica em Numeros” no
exercicio 2016,

RESOLVE

Art. 12 Manter, no sitio eletrénico deste Tribunal, pagina
denominada “Metas Nacionais 2016”, tendo por conteddo minimo as informacgdes
necessarias ao preenchimento do Sistema de Metas Nacionais do Conselho Nacional de
Justica — CNJ.

Paragrafo Unico. O acesso a pagina “Metas Nacionais 2016”
sera efetuado por meio de atalho constante no Portal da Gestao Estratégica, localizado no
sitio eletr6nico do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regio.

Art. 2° Cabera a Assessoria de Gestao Estratégica — AGE a
manutengao e atualizagao da pagina “Metas Nacionais 2016”.

Art. 3° As informagbes de que trata o art. 1° serdo fornecidas



a Assessoria de Gestao Estratégica - AGE, até o dia 10 de cada més, pelas unidades
responsaveis por cada meta, conforme competéncias atribuidas no Anexo Unico deste Ato.

Paragrafo unico. Cabera a Assessoria de Gestao Estratégica
repassar ao Conselho Nacional de Justica — CNJ e Conselho Superior da Justica do
Trabalho, as informagdes de que trata este artigo, até o dia 15 de cada més, ou sempre
que solicitadas.

Art. 4° Compete a Assessoria de Gestao Estratégica — AGE,
acompanhar o disposto neste Ato, mantendo o Desembargador Presidente, os Gestores
das Metas Nacionais 2016 e seus representantes atualizados acerca do seu cumprimento.

Art. 52 Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia.
Publique-se no DA_e.

Assinado de forma digital por

UBIRATAN MOREIRA
T RT’ 13 DELGADO:103003500
Paraiba [ ) Localizagdo: TRT 132 - Gabinete da
Presidéncia

Dados: 2016.03.21 12:24:30 -03'00"

UBIRATAN MOREIRA DELGADO
Desembargador Presidente



ANEXO UNICO (ATO TRT GP n° XXX/2012)

Unidade Responsavel

Metas/Descrigao

Execugao

Acompanhamento

Meta 1/2016 — Julgar mais processos que 0s
distribuidos.

- Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente.

Magistrados de 1° e 2°
Graus

- Secretaria da
Corregedoria — SCOR,;
- Secretaria do Tribunal
Pleno e Coordenagao
Judiciaria — STPCJ;

Meta 2 de 2016 — Julgar processos mais antigos.
Identificar e julgar, até 31/12/2016, pelo menos:

- Na Justica do Trabalho, 90% dos processos dis-
tribuidos até 31/12/2014 nos 1° e 2° graus.

Magistrados de 1° e 2° Graus

- Secretaria da
Corregedoria — SCOR,;
- Secretaria do Tribunal
Pleno e Coordenagéao
Judiciaria — STPCJ;

Meta 3 de 2016 - Aumentar
solucionados por conciliagao.

0sS casos

- Aumentar o indice de conciliagdo na fase de
conhecimento, em relacdo a média do biénio
2013/2014, em 2 pontos percentuais.

Magistrados de 1°

- Secretaria da
Corregedoria — SCOR,;

Meta 5 de 2016 — Impulsionar processos a
execucao.

- Baixar em 2016 quantidade maior de processos
de execucdo do que o total de casos novos de
execugao no ano corrente.

Magistrados de 1°

- Secretaria da
Corregedoria — SCOR;

Meta 6 de 2016 — Priorizar o julgamento das
acdes coletivas.

Identificar e julgar, até 31/12/2016, as agbes cole-
tivas distribuidas:

- Nos Tribunais Regionais e Juizes do Trabalho,
até 31/12/2013 no 1° grau, e até 31/12/2014 no 2°
grau.

Magistrados de 1° e 2°
Graus

- Secretaria da
Corregedoria — SCOR,;
- Secretaria do Tribunal
Pleno e Coordenagéao
Judiciaria — STPCJ;

Meta 7 de 2016 — Priorizar o julgamento dos
processos dos maiores litigantes e dos recursos
repetitivos.

- Nos Tribunais Regionais e Juizes do Trabalho e
no Tribunal Superior do Trabalho, identificar e re-
duzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes
em relagdo ao ano anterior.

Magistrados de 1° e 2°
Graus

- Secretaria da
Corregedoria — SCOR;
- Secretaria do Tribunal
Pleno e Coordenagéao
Judiciaria — STPCJ;
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