
MAPA DE CONTRIBUIÇÃO DA VARA DO TRABALHO DE MONTEIR O

OBJETIVOS
ESTRATÉGICOS

INSTITUCIONAIS

OBJETIVOS DE
CONTRIBUIÇÃO INDICADORES AÇÕES

01  -  Otimizar  os  trâmites
processuais

 Maximizar o uso de
ferramentas eletrônicas,
particularmente na fase

executória.

Percentual  de  utilização  das  ferramentas  eletrônicas,
tomando como parâmetro  os  dados  apontados  na  última
correição.

METAS

2011 2012 2013 2014

- 10,00% 20,00% 30,00%

Aumentar o número de tentativas quanto
ao  uso  do  BACENJUD,  INFOJUD,
RENAJUD e SIARCO.

02 - Garantir a qualidade no
atendimento ao público

Adequar a linguagem para
que o jurisdicionado
entenda, de forma clara, a
situação de seu processo.

Índice de satisfação dos advogados e do público em geral.

METAS

2011 2012 2013 2014

- 98,00% 99,00% 100,00%

Participação em cursos de atendimento ao
público.

04  -  Aprimorar  o
cumprimento das decisões

Atingir a meta estabelecida
por este Regional no
sentido de realizar a
diminuição da taxa de
congestionamento na fase
de execução.

Taxa de congestionamento da fase executória estabelecida
pelo E. Regional.

METAS

2011 2012 2013 2014

- 50,00% 45,00% 42,74%

Tentativas  de  conciliação  de  precatórios
vencidos,  através  da  convocação  dos
gestores/prefeitos locais.

Intensificar a realização de penhora sobre
o faturamento da empresa executada.

06 - Otimizar e padronizar
os  procedimentos  de
trabalho

Concentração  dos  atos
processuais,  em
homenagem ao princípio da
celeridade processual.

Prazo médio, em dias, para cumprimento de despacho, etc.

METAS

2011 2012 2013 2014

Realização de inspeções periódicas. 

Quando  da  proposta  de  despacho  que
enseje  a  expedição  de  documentos,
postá-los em conjunto.
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